Relatorio :

Com a assinatura do Protocolo de Compromisso, a Instituicdo, apresenta seu
primeiro relatorio de melhorias.

Instituicdo passa por uma profunda reforma estrutural e do seu corpo docente,
tendo Contratado professores titulados e qualificados, e novos funcionarios
técnico administrativos, com experiéncia na area educacional, e iniciou as
seguintes acoes:

Com relacdo o Curso e demais Aspectos Institucionais:

- Reviséo de Manual de Aluno, Manual do professor, e demais normativas
Institucionais;

- Revisdo da matriz curricular;

- Elaboracdo de projeto de criacdo dos Ndcleos de Estudos, Pesquisa e
Extensdo em Servico Social.

Visando consolidar e assegurar a exceléncia em todas as areas do ensino e
graduacdo, aprimorando e criando 0s mecanismos para uma formacéao
cientifica, tecnoldgica e humanistica, ética.

- Elaboracdo de projeto de criacdo de Nucleo de Estudos sobre a tematica de
Género e Etnicorracial para o curso de Servigo Social, possibilitando a
realizacdo de abordagens conceituais, tedricas e ludicas, possibilitando a
apreensdo de novos saberes, promovendo debates para valorizar a possibilitar
a discussao sobre o assunto.

- Implantacéo do Servico de Apoio Psicopedagdgico.
- No SEAPP, havera o aperfeicoamento das competéncias ligadas a escrita e
leitura, e apoio psicopedagogico aos docentes.

- Implementacdo de novas politicas de Estagio, para aperfeicoamento do
Departamento e suas necessidades e exigéncias legais.

- Criacdo e implementacdo do espacgo aberto para maturidade e terceira idade
na Fapss, para aproximacdo da comunidade através de palestras visando
desenvolver a memdria, memoria afetiva e biografica, a qualidade de vida,



trabalhando aspectos ligados a prevencdo, atividade fisica, nutricdo, salde
bucal, relagbes intergeracionais, temas relacionados ao sexo e a prevencéo,
temas ligados a cidadania como politica Nacional do Idoso, Estatuto do idoso,
direitos e deveres.

- Criacdo de novos cursos de pds-Graduacdo em areas correlatas ao Servico
Social, visando a ampliacédo da Instituicdo e da interdisciplinaridade dos
CUrsos.

- Reestruturagcdo da Comissdo Propria de Avaliacdo, com a nomeacgédo de
novos membros e elaboracgdo de calendario e cronograma. Foi deliberado que
as reunides ocorrerdo, em 15 de agosto, 12 de setembro, 17 de outubro, 14 de
novembro e 12 de dezembro. Nas reunides os mebros elaborardo novo
questionario e entregardo do relatdrio no final do semestre.

- O Ndcleo Docente Estruturante, foi reestruturado e também terd nova
composi¢do. Os membros reunidos fizeram cronograma e calendario de
trabalho, sendo dias reunides ao més, sempre as segundas.

- Com relacdo a infraestrutura :

Esta em processo de reestruturacdo a Biblioteca, com elaboracdo de projeto
arquitetbnico, e em inicio de reforma o quinto andar do prédio para a

construcédo de lanchonete e espacgo de convivéncia para os alunos.

- O laboratorio de informatica também foi totalmente reestruturado.



