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2012 
SERVI€O P•BLICO FEDERAL 

MINIST€RIO DA EDUCA•‚O 
PROCESSO 	 DATA ABERTURA 

	

23000.01 3379/2012-65 	 03109/2012 

INTERESSADO ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSISTENCIA - AFIA 

ASSUNTO CEGAS. CNPJ: 01.060060/0001-62 

EXPRESS„O-CHAVE: CEBAS 

PROCED…NCIA SERES - SECRETARIA DE REGULA€AO E SUPERVISAO DA EDIJCA€AO SUPERIOR 

ORIGEM: SERES/PROT 	 DESTINO: SERES/DPR/CGCEGAS 

MOVIMENTA€ƒO DO PROCESSO 
As tramitac†es dever‡o ser imediatamente atualizadas no SIDOC 

SEQ DESTINO 	DATA SEQ DESTINO 	DATA SEQ DESTINO DATA 

01 	 15. 	 29 

02 	 16 	 ___ 	 30  

03 	 17 	
1 	

31 	 -1 
04  	 18 	-__ 	 32  

05 	 33  

06 	 20 	 34  

07 	 _____ .21 	 35 

08 	 22 	 36 	 - 

09 	 23 	 37 

10 	 24 	 - 	 38 

11  	 25 	 39  

12 	-, 	 26 	 40  

13 	 - 	 27 	 41  

14 	 28 	 42 

PROCESSO ANEXADO 	 PROCESSO APENSADO 
Nˆmero 	 Data 	 Nˆmero 	 Data 	Data da Desapensa‰‡o 

62 
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CHECKLIST DOCUMENTAL 

Documentos apresentados para Rela€•o de Documentos 
Certifica‰‡o de Entidade Beneficente - Sim 	 N•o 

Educa‰‡o  
Requerimento  
Declara‰‡o de Funcionamento  

daro Nacional da Pessoa JurŠdica - CNPJ  
C‹pia da  
C‹pia do Ato Constitutivo - Estatuto e Registro 
de Entidade Beneficente  
Certid‡o de Utilidade Pˆblica Federal - 
MinistŒrio da Justi‰a - MJ  
Inscri‰‡o no Conselho Municipal de 
Assist•ncia Social - CMAS  
Protocolo do Ultimo pedido de Certifica‰‡o no 
MinistŒrio da Educa‰‡o - MEC  
Relat‹rio de Atividades desempenhadas no 
Tri•nio 2009 - 2011  
Demonstra‰†es ContŽbeis e Financeiras da 
Entidade Mantenedora - Tri•nio 2009 - 2011  
Ato de Credenciamento da Institui‰‡o de 
Educa‰‡o - CESFA  
Rela‰‡o de Bolsas de Estudo e demais a‰†es 
assistenciais e Programas de Apoio ao Aluno 
Bolsista_____  
Plano de Atendimento da Institui‰‡o de 
Educa‰‡o em Bolsa de Estudo - CESFA  
Regimento Escolar da Institui‰‡o de Educa‰‡o 
- CESFA  
Identifica‰‡o dos Integrantes do Corpo 
Dirigente da Institui‰‡o de Educa‰‡o, 
destacando a experi•ncia acad•mica e 
administrativa______________________________  
Anexos  
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ASSOCIA‚ƒO FRANCISCANA DE INSTRU‚ƒO E 
ASSISTENCIA - AFIA 

RENOVA‚ƒO DO CERTIFICADO DE ENTIDADE 
BENEFICENTE DE ASSIST„NCIA SOCIAL 

2009-2011 
Associaˆ†o Franciscana de Instruˆ†o e AssistŒncia - AFIA 

CNPJ. 01.060.06&too1-62 
Rua Madre Maria d Acs, 1650 - Saint Jundat - Arla€r)is-GQ GEP 151 10-CO 

Fone (62) 3333-3800-- Fax (62)3333-3812 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRIJ€ƒO E ASS!ST… 

REQUERIMENTO 
CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE COM ATUA€ƒO NA •REA DA 

EDUCA€ƒO 

A Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia-AFIA, entidade sem fins 

econ•micos, de carŽter beneficente, inscrita no CNPJ/MF sob o n‘ 01 

060.060.0001162, situada na Rua Madre Maria dos Anjos n‘ 1.850 Bairro Jundiai, 

AnŽpolŠs GoiŽs, portadora do Registro e Certifica‰‡o de entidade beneficente sob o 

processo 44006. 000659197-23, Resolu‰‡o n‘ 011 de 05/0211998, publicada no 

diŽrio Oficial da Uni‡o de 11/12/1998, Se‰‡o 1 - processo que permanece vŽlido atŒ 

10102120131e acordo com as novas legisla‰†es existentes, Lei 12.101/Nov.12009 e 

Decreto de Lei 7.237 de 20107/2010, vem mui respeitosamente apresentar o 

relat‹rio trienal de presta‰‡o de contas referente ao exercŠcio 2009, 2010 e 2011 e 

requerer o exame e julgamento do pleito, conforme assunto abaixo assinalado 

(X ) renova‰‡o do Certificado de Entidade Beneficente de Assist•ncia Social na 
•rea da Educa‰‡o. 

Declaro estar ciente das normas e exig•ncias fixadas, em rela‰‡o ao 
pedido acima formulado. 

AnŽpolis - GO, 29 de Agosto de 2012 

aias tJolelO 

OtetO(a Pte 

Yc-c -Y ’' 	GICC4"-' ftt-C' 
Rosimeire Diaallolet“ 
Diretora Presidente 
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- INFORMA‚…ES DA INSTITUI‚ƒO: 

01 - Nome da Institui‰‡o: 
Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia - AFIA 

02 - Endere‰o da Institui‰‡o: 

Rua Madre Maria dos Anjos n‘ 1.850 

03 - Bairro: 04 - MunicŠpio: 05” UF: 

Jundiai AnŽpolis GO 

06” CEF: 07” Caixa Postal: 08” DDD - Telefone: 
75.110-430 322 - 75001-970 62 3333-3800 

09 - FAX: 10 - E-MAIL: 11 - CNPJ: 
62 3333-3812 servicosocial•iranciscanasgo.org.br  01,060.06010001-62 

12” Data de funda‰‡o: 13” N.‘ de processo anterior no (se houver): 

2611111956 44006.000659197-23 

14 - Informar se teve alguma denomina‰‡o ou sede anterior: 

Irm‡s Franciscanas de Instru‰‡o e Assist•ncia 
15 - Nˆmero, data e validade da inscri‰‡o no Conselho Municipal de Assist•ncia Social: 

N‘65/2001 deferido em sess‡o realizada em 2410312011 valido atŒ 241031213 

li ” INFORMA‚…ES DO DIRIGENTE DA INSTITUI‚ƒO: 

01 - Nome completo do Dirigente da Institui‰‡o: 

Rosimeire Dias Noleto 

02 - Endere‰o Residencial: 

Rua Madres M.  Dos Anjos N‘ 1.850 Bairro Jundiai AnŽpolis-GO 

03” CEP: 04 - Cidade: 05” UF: 06” Telefone: 

75.110 430 AnŽpolis GO 623333-3800 

07” N.‘ do RG: 08” N.‘ CPF: 09” PerŠodo do Mandato 

369.891 SSP/GO 051.992.981-00 3010812008 a 30/0812012 

III - OBJETIVO ESTATUT†RIO: 

01 - Atividade principal: (assinalar com "x" apenas uma op‰‡o. Atividade preponderante) 

) Assist•ncia Social 	(X) Educa‰‡o 	 ( ) Saˆde 

Volume de Processo VOL. I (0307064)         SEI 23000.013379/2012-65 / pg. 7



5.& 

IV - INFORMA‚…ES SOBRE O ESTATUTO 

01 - "A Entidade aplica integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado 
operacional na manuten‰‡o e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territ•rio 
nacional." 

X) SIM - encontra-se no Art 78 	 ( ) n‡o consta esta reda‰‡o em nossos 
estatutos 

02 - "A Entidade n‡o remunera, nem concede vantagens ou benefŠcios por qualquer 
forma ou tŠtulo, a seus diretores, conselheiros, sŽcios, instituidores, benfeitores ou 
equivalentes." 

( X) SIM - encontra-se nos Arts. 71 e 78 	( ) n‡o consta esta reda‰‡o em nossos 
estatutos 

03 - "Em caso de dissolu‰‡o ou extin‰‡o da entidade, o eventual patrim•nio 
remanescente serŽ destinado a uma entidade cong•nere devidamente registrada no 
Conselho Nacional de Assist•ncia Social - CNAS ou a uma entidade pˆblica, a critŒrio 
da Institui‰‡o." 

X ) SIM - encontra-se no Art 83. 	 ( ) n‡o consta esta reda‰‡o em nossos 
estatutos 

- IDENTIFICA‚ƒO DOS MEMBROS DA DIRETORIA: 

Nome 
Rosinleire Dias Noleto 
Solange Helena de Oliveira 
GoianiraSilva 
MarinŒz Arantes da Silva 
Aldenir Mota Ribeiro 
Teresinha de Jesus Santos 
Grace Fruscione 

Cargo 
Diretora Presidente 
Diretora Vice-Presidente 
Diretora SecretŽria 
Diretora Tesoureira 
Diretora Conselheira 
Diretora Conselheira 
Diretora Conselheira 

Mandato 
3010812008 a 30108/2012 
3010812008 a 3010812012 
3010812008 a 30108/2012 
3010812008 a 30/08/2012 
3010812008 a 3010812012 
3010812008 a 3010812012 
30/0812008 a 3010812012 
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DECLARA‚ƒO DE FUNCIONAMENTO  

DECLARA€ƒO 

DECLARO, para os devidos fins, que a Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia 
”AFIA, com sede pr‹pria situada a Rua Madre Maria dos Anjos, 1850, Bairro Jundiai, na 
cidade de AnŽpolis. Estado de GoiŽs (GO), inscrita no CNPJ ri.0  01.060.06010001-62, estŽ 
em pleno e regular funcionamento, desde 26 de novembro de 1956, cumprindo suas 
finalidades estatutŽrias, sendo a sua Diretoria atual, com mandato de 3010812008 a 
3010612012, constituŠda dos seguintes membros: 

Presidente: 
Nome completo: Rosimeire Dias Noleto, N.‘ do RG: 369.891, “rg‡o expedidor: SSPIGO, 
Data Expedi‰‡o 2010311973, CPF: 051.992.981-00, D 3ta de Nascimento 25/0711942. Titulo 
de Eleitor: 0028270810158, Zona: 29, Se‰‡o: 416 
Escolaridade: Superior Completo. Profiss‡o: Pedagoga 
Endere‰o Residencial: Avenida A, Quadra 65, Lote 32, Bairro Jundiai 
Cidade: AnŽpolis, UF: GoiŽs, CEP: 75.114-010 
E-mail: imoleto@franciscanasgo.org.bi- 

Vice-presidente: 
Nome completo: Solange Helena de Oliveira, N.‘ do RG: 115.920, Org‡o expedidor: 
SSPIGO, Data Expedi‰‡o 1210211974, CPF: 026.997.531-49, Data de Nascimento 
1710511940, Titulo de Eleitor: 121938710190, Zona: 141, Se‰‡o: 34 
Escolaridade: Superior Completo, Profiss‡o: Pedagoga 
Endere‰o Residencial: Rua 220, n‘ 1295, Setor UniversitŽrio 
Cidade: Goi–nia, UF: GoiŽs, CEP: 74.603-140 
E-mail: solangelenafranciscariasgo.org. br 

Tesoureiro: 
Nome completo: Marin•z Arantes da Silva, N.‘ do RG: 2705.773, c3rg‡o expedidor: SSP/GO, 
Data Expedi‰‡o 1611211987, CPF: 430.344541-04, Data de Nascimento 2710111966, Titulo 
de Eleitor: 108873910131 Zona: 141. Se‰‡o: 0106 
Escolaridade: Superior Completo, Profiss‡o: Psic‹loga 
Endere‰o Residencial: Avenida A, Quadra 65, Lote 32, Bairro Jundiai 
Cidade: AnŽpolis, t.JF: GoiŽs. CEP: 75.114-010 
E-mail: tesouraria@franciscanasgo.org.br  

DECLARO, sob as penas do art. 299 do C‹digo Penal, que a entidade acima 
identificada n‡o remunera os membros de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas 
fun‰†es, n‡o distribui resultados, dividendos, bonifica‰†es, participa‰†es ou parcela do seu 
patrim•nio, sob nenhuma forma, e aplica as subven‰†es e doa‰†es recebidas nas 
finalidades a que estŽ vinculada. 

AnŽpolis, 29 de Agosto de 2012. 

(assinatura do repre—entante legal) 
(Diretora Presidente) 
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Comprovante de Inscri‰flo e de Situa‰–o Cadastral 

Comprovante de Inscri‰‡o e de Situa‰‡o Cadastral 

Contribuinte 1  

Confira os dados de Identifica‰‡o da Pessoa JurŠdica e, se houver qualquer diverg•ncia, providencie junto — 
RFB a sua atualiza‰‡o cadasiral. 

REP•BLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JUR˜DICA 

01.060.06010001-62 	
COMPROVANTE DE INSCRI€ƒO E DE SITUA€ƒO  

01
;un.4 

MATRIZ 	 CADASTRAL 	
/1970 

‰Mt h,iPI<IES1f1IAL 
ASSOCIACAO FRANCISCANA DE INSTRUCAO E ASSISTENCIA - AFIA 

ri [Isto DO ESTADEL(CIMEP4TO SNOME DE FMITASI,AI 
ADMINISTRACAO CENTRAL 

flTot;ico E DESCRI€A„ DAAIIVI(TADE rcoNoMIcA PRINCIPAL 

1  94.99-5-00-Atividadesassociativas n‡o especificadas anteriormente  

CO3:GOl™ IJLSCOi€AO DAS ATiVIDADES ECONOM:CAS SCUNDAR1AS 	 -- - 	 - 

87.11-5-02 - institui‰†es de longa perman•ncia para idosos 
88.00-6-00 - Servi‰os de assist•ncia social sem alojamento 
57.30-1-99 - Atividades de assist†ncia social prestadas em resid•ncias coletivas e particulares n‡o especificadas 
anteriormente 
85.99-6-99 - Outras atividades cio ensino n‡o especificadas anteriormente 
94.91-0-00 - Atividades do organiza‰†es religiosas 
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura n‡o especificado anteriormente 
85.12-1 -00- Educa‰‡o infantil - prŒ-escola 
85.13-9-00 - Ensino fundamental 
47.61-0-01 - ComŒrcio varejista de livros 

- 86.30-5-99 - Atividades de aten‰‡o ambuiatorial n‡o especificadas anteriormente  

i CICSCR.€š€) (IA ?dTLjREZ, .IIJRiDICA 
399-9 - ASSOCIACAO PRiVADA 

FLociw>ouno 	 ˜ERO 	coMPLEMENTO 
R MADRE M DOS ANJOS 	 1850 

CEP 	 (TAIRIR5i5ISTRITO 	 RiiiNICIPIO 	 rur 
75.110-430 	 - - JUNDIAI 	 ANAPOLIS 	 1 GO 

SITUA€ƒO CADASTITAL 	- 	- -- [KiA DA SITUA€ƒO CADASTRAt 

I!YA 	1510212003 

MOTiVO DE SITUA€ƒO CADASTRAL 

SIIL,A€A0SPECIAI. 	 1 oTAom $IIuAR?irrrIt - 

Aprovado pela Instru‰‡o Normativa RFB n‘ 1183. de 19 de agosto de 2011 

Emitido no dia 2710812012 Žs 08:00:34 (data e hora de Brasilia). 	 P‡aina: 111 

L s!a.0 

Preparar Parjina 
para Impress‡o 

A RFB agradece a sua visita. Para informa‰†es sobre polŠtica dc privacidade e uso, dique aqui. 
Atualize sua pŽgin 
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ATA DA 5' ASSEMBL€IA GERAL (111-  E 
ASSOCIA€•O FRANCJSCANA DE INSTRU€•O E A 

Aos trinta dias do m•s de agosto de dois mil e oito, na sua Sede, ‚ Rua Madre Maria dos 
Anjos, um mil oitocentos e cinqƒenta, Bairro Jundiai, An„polis, Goi„s, por convoca…†o 
da Presidente, reuniram-se em Assembl‡ia Geral Extraordin„ria, as Associadas da 
Associa…†o Franciscana de Instru…†o e Assist•ncia - AFIA, conforme Edital de 
Convoca…†o que vai a seguir transcrito: "Edital de Convoca…†o - Pelo presente Edital, 
de conformidade com o Artigo 45, letra "b" do Estatuto, convoco todos os Associados 	8 
para a 5" Assembl‡ia Geral (111' Extraordin„ria) da Associa…†o Franciscana de Instru…†o 
e Assist•ncia - AFIA que ser„ realizada no dia 30 (trinta) de agosto de 2008, em sua 
sede na Rua Madre Maria dos Anjos, 1850, Bairro Jundiai, An„polis-GO, ‚s 8 (oito) 
horas em primeira convoca…†o ou, caso n†o haja quorum, ‚s 9 (nove) horas, em segunda 
convoca…†o, em observˆncia ao Art. 31, letra "e" deste mesmo Estatuto, para: 1) Eleger 
e empossar os Membros da Diretoria Geral da AFTA, conforme o Artigo 38 do Estatuto 
Social. 2) Eleger e empossar os Membros do Conselho Fiscal, conforme o Artigo 50. 3) 
Atualizar o Quadro de Associados. 4) Deliberar sobre Assuntos Gerais de interesse da 
Eniidade.Tendo em vista a relevˆncia da reuni†o, ressalto a importˆncia do 
comparecimento de todos. An„polis, 30 de julho de 2008. Maria do Socorro Rabelo, 
D i retora- Presidente". A Senhora Presidente convidou a mim, Terezinha de Jesus 
Oliveira, para secretariar a presente Assembl‡ia. Ap‰s a confer•ncia do quorum 
estatut„rio e legal requerido para deliberar sobre a mat‡ria em pauta, em primeira 
convoca…†o, ‚s oito horas, a Senhora Presidente declarou instalada a Assembl‡ia e, ato 
contŠnuo, passou a ler o Edital de Convoca…†o e a submeter ‚ aprova…†o da Assembl‡ia. 
‹ Ordem do dia. A mesma foi aprovada por unanimidade. A Senhora Presidente passou 
‹ palavra ao Comit• Ad Soe constituŠdo e nomeado pela Diretoria para coordenar o 
processo eletivo dos associados a serem eleitos para a Diretoria Geral e o Conselho 
Fiscal para o perŠodo de 2008 a 2012. O Comit• apresentou detalhadamente as 
Diretrizes que nortearai‚ o Processo de Elei…†o, colocando-se ‚ disposi…†o para 
esclarecimentos de dŒvidas. Ao final, a Senhora Presidente submeteu a mat‡ria ‚ 
Assembl‡ia, a qual foi aprovada por unanimidade. Ap‰s aprova…†o, eu, na condi…†o de 
Secret„ria da presente Assembl‡ia, prossegui a elei…†o da nova Diretoria Geral e do 
novo Conselho Fiscal, por meio de vota…†o secreta e nominal, para preencher um cargo 
ap‰s o outro. 1) Elei…†o da Diretoria Geral da Associa…†o Franciscana dc Instru…†o 
e Assist•ncia - AFIA. Apresentando a apura…†o das c‡dulas, ficou assim constituŠda a 
Diretoria Geral: [)irctora-Prcsidente: Rosimeire Dias Noleto, RG 369. 891 SSP/ GO, 
CPF 051 992 981 - 00; Diretora Vice-Presidente: Solange Helena de Oliveira.. RC 
15.920 SSPI GO, CPF 026 997 531-49; Diretora-Secret„ria: Terezinha de Jesus 

Oliveira, RG 597. 963 SSP/ GO. CPF 054 208 SI 1-87; I)iretora-Tesoureira: Marin•z 
Arantes da Silva, RO 2. 705. 773 SSP/ GO, CPF 430 344 541 - 04; Diretoras 
Conselheiras: Aldenir Mota Ribeiro, 1W 216.457 SSP/ GO, CPF 047 483 011-04; 
Teresinha de Jesus Santos, RO 220. 187 2' via SSP/ GO, CPF 125 796 45 1-87; Grace 
Fruscione, RG WO 20179 M - SE/DPMAF/DPF, CPF 043 327 501-44. Ap‰s 
aprova…†o unˆnime da Assembl‡ia a Diretoria Geral eleita foi empossada, 
imediatamente. 2) Elei…†o do Conselho Fiscal. Titulares: Maria Helena dos Santos, RG 
L 170. 400 SSP/ GO, CPF 336448611-53: Goianira Silva, RG 198.733 SIC'IGO, CPF 
053 954 53 1-72; Lucrecia da Silva Cunha, RG 121. 140 SSP/GO, CPF 03 
72; Suplentes: Maria Jos‡ Monteiro, RG 1. 432. 639 SSP/GO, CIjF 28  
Agnes Marie Sweeney, RG W 704260 J SE/DPMAF/D1Rj4$ 	 › 	 N 

- 

fl4 • ' :t%tP?jf ] 
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Marques dc Azevedo, RG 21.  GO,CPF 031 786 761-04. Com  a 

k ova‰‡o un‡nime da AssemblŒia, o Conselho Fiscal foi empossado imediatamente 

i;p‹s sua eIei‰o. 3) Atualiza€•o do Quadro de associados. A Senhora Diretora-

Presidente, dando prosseguimento Ž Ordem do dia aprovada, informou da necessidade 
de melhor organizar o Quadro dc Associados da Entidade, considerando altera‰†es 
legais ocorridas desde a aprova‰‡o do novo Estatuto Social. Assim sendo, eu, SecretŽria 
da AssemblŒia, apresentei a rela‰‡o das Associadas da Entidade na presente data, as 
quais tiveram seus nomes ratificados pela presente AssemblŒia e/ou retirados do Quadro 
de associados, afim de que tal ato surta todos os efeitos legais. Fica assim constituido, a 
partir desta AssemblŒia, o Quadro de Associados da Associa‰‡o Franciscana (te 

Instru€•o e Assist•ncia - AFIA Agnes Marie SweeI1ev, R(i W 704260J 
SE/DPMAI/Dl'E, CI'E 038 881 421-72;Aldenir Mota Ribeiro, 1W 216.457 SSP/ GO, 
CPF 047 483 011 04, Aldenora da Mota Ribei;o, 1W lOS. 363 SIC/ GO, CPF 168 840 
431 72; œngela AlhernaL, 1W 2.432.033 SSP/GO, CPF 038 888 001 53, Aima Ferreira 
da Silva. RG 118. 61 SIC/ GO, (1'F 038 881 691 -4)0; Antonieta Nogueira, 1W 670 
287 SSP/ GO, CPF 040 014 781-53, Aparecida Maria Guimar—cs, RCi 1.671. 777 SSP/ 
GO, ('PE 355 875 981 87; Berenice Vieira da Silva. 1W li 6,˜85 851V GO. ('PE 227 

717 511 fio; ('j—usa Alves da Silva, 1W 1.569.193 85131 GO, CPF 334 480 S6I-34, 

Diva (ion‰a!vcs Veiga. 1W 61 379 SIC/GO, CPF 051 993 791-00. Edir dc. Freitas 
Pereira, 1W 3.424. 200-6 041. 493 SSP/MG, CPF 822 560 981 -68; Edith Pereira dc 
Oliveira, 1(6 908, 97 1 SSP/ GO. (TE 159 423 4 li -68, Eunpcdes (rias (los Samos. 1kG 
1. 294, 677 SSP/ CX), (TPF 397 218 761 -00: Florisinar Bandeira, 1W 61. 614 SSP/ GO, 
('PF 044 634 (M1-04: (3oianira Silva, 1kG 1')8.733 SIC'/GO. ('PF 053 954 531-72. 
Grace Fruscione, 1kG WO 201 79- Ni - SEIDPMAF/DPF. (TE 043 327 501 -44; losita 

Freitas Campos, RG 419.884 5511! (30, CPF 264 256 451 72: jer•nirna Rodriizues 

Lopes. 1W 1.015. 197 55111 GO, CPF 253 247 301-06, Julieta Maria de Carvalho, R(i 

1 351 139 551 1/ GO, (TE 275 305 901 20: Luerecia tia Silva Cunha, 1kG 121 140 r 
via, SSP/GO. CPF 03$ 888 191 - 72. Maria Abadia da Silva, 1(6 268, 487 SSP! 60. 
('P1 123 875 501 LO; Maria Arit•nia Pereira, 1kG 139.780 SSP/GO, CPF 069. 652 
291-87, Maria Aparecida Coelho, 1W 116.284 SSP/GO, CM 043 327 33! 34; Maria 
da Gl‹ria Fernandes ('oelho, 1W 356. 346 SSP/ DE. CPFI 19 .350 901-78, Maria da 1 .LIz 

Ferreii'a. 1(6 116. 215 SIC/GO, CPF 038 897 341 -24); Maria da Paz de Jesus, 1kG 
379,929 - 1603256 SSI'/GO 3' via, CPF 136 777 481-00; Maria de Carvalho, 1W 116. 
286 SSP/GO, CPF 020 388 111-72, Maria de Lourdes Gon‰alves, 1(6 194. 628 DPI:, 
('PE 023 840 191-04; Maria do Socorro Rabelo, RG 83.500 2' via SSP/ GO, CPF 026 
983 661 68. Maria do Socorro Santos Rosa), P.0 86 €€€ SSP/ GO, CPF 05,1208 731 

68; Maria (iuiomar de Sousa Oliveira, RG 1. 241 773 SSI'/ GO, (TE 219 291 491-15, 
Maria Helena dos Santos, 1(6 1. 170, 400 55111 GO, ('l'I" 336 448 61! 53: Maria 

1 Iclena (iui;nar‡cs Sepˆlveda. 1W 162, 971 SSP/GO. (TE 03$ $88 271 91, Maria Isa 
Batista. 1(6 116. 289 SSP/ GO. CPF 038 87$ 201 --34; Maria Isabel Pereira, R(i i lo.; 
504 SSP/ GO, ('1W 218 176 181 72, Maria Jose Monteiro, 1<6 1 132 639 SSP/GO. 
('1W 288 545 511 04; Maria Madalena Teixeira, 1<6 122. 394 51(7 GO. ('I'F 038 896 
371 91. Maria 'l'avarcs de Sousa, 1kG 6! 701 28  via SSP/ GO, CPF 043 327 681-91 
Mariana l3arbosa de Souza.. 1<6 384 153 551V GO, (1IV 129 947 071 87, Marie 
Wiersteiner, RNE: WO 20161-4 SE/DPNIAF/DPE, ('['E 021 383 1011- 5'1 . MarinŒz 

Arames da Silva. P.0 2. 705, 773 SSP! CiO, ('f  430 341 54) 04; Marli Pimenta 

Porto. P.0 106. 747 SSP/ GO, Cl'!' 062 406 581 20; Nleides de l.ourdes Aparecida 
Cabral, 1<6 251. 732 SSP/ GO. CPF 009 347 061 53; Olga Iiarhosa Lahor5o, 1W 
52.360 T via SSP/ GO. (TE 040 017 451-00. Oneida das (ira‰as Resende. 1<6 1 182 
897 SSP/ GO. CPF 218 878 37 1-91: RosŠmeire Dias Nolem, 1W 369 891 SSP/ G), 

1: 

co 
co 
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'F* Ž  CPI 051 992 981 -00 Silmei Marques de Azevedo RU 21 70Q 
786 761-04; Solange Helena de Oliveira, 1W 115.920 SSP/ GO, CPU 026 997'53I-4S Iis 

Terezinha de Jesus Oliveira, RG 597. 963 SSP/ GO, CPU 054 208 811-87; Teresinha de 
Jesus Samos, RG 220. 187 2' via SSP/ GO, CPU 125 796 45 1-87; Teresinha dos Santos, 
RG 261. 427 DPF, CPF 100 714 581-I5; Terezilda dc Aguiar, RG 121. 152 SSP/ GO, 
CPF 100 868 381- 72; Teresinha Cunha, RG 20.417 SSPI CIO, CPU 038 881 501 -91 
2 	via; Valdeci Ribeiro da Silva, RG 2607403 2' via ssP•(;O, CPF 470.263.591-34; 
Valdete do PatrocŠnio, RG 123. 206 SSP/GO, CPU 071 234 771 -20, ficando excluŠdas j- 	C 
do Quadro de associados, corno determina o Art. 	15 do Estatuto Social: Crislaine J 
Pereira da Silva, RG 3.503.026- 7949987 SSP˜GO, CPU 892 819 341-91; Maria Anita 
I3atisIa, RG 984. 745 SSP/GO, CPF 234 590 93 1-53. N‡o havendo outros assuntos de 
interesse da AssemblŒia, a Senhora Diretora-Presidente agradeceu a participa‰‡o atuante 4 
de todas as 1)IeseJltCS, mormente as que desempenharam alguma fun‰‡o na presente 
AssemblŒia e as que aceitaram a elei‰‡o para algum cargo na administra‰‡o da entidade. i 

NinguŒm mais fazendo uso da palavra, a Senhora Diretora-Presidente deu a AssemblŒia 
por encerrada. A mesma foi ent‡o suspensa pelo tempo necessŽrio para a leitura da 1 
presente Ata que, depois de lida e, achada conforme, foi aprovada por unanimidade das , 

presentes para a sua posterior lavratura, tendo todas as Associadas assinado o Livro de 
Presen‰a em AssemblŒias Gerais, e segue assinada por mim, Diretora-SecretŽria e 4 	 I 

SecretŽria desta AssemblŒia e pela Senhora 1)iretora-Presidente. AnŽpolis - GO, 30 de 
agosto de 2008. 

9 ,  
yrO 	 I€c4 

22 ‡FICIQ ‡E REISJR‡ DE 	 1 
FESS‡AS 	 JIJRIDIC†S 	 1 

	

EurŠpedes Barsanulfo .lunqueira 	1 
Rua Ena. Por-tela, 222 91. 501 centro 1 

AnŽolis - GoiŽs - Tel (62) 3327.0707 1 

Via  

CEAP' D$O  
Certifico t je este 1 

docume Q 80.860

eRe3i on9 	 1 
na Livro 	 . - 168-170. 1 

hnŽo1is (GO esbro de 2008. 1 

2.q 	 > N 

- co 
-'--4 

ttfico queos s1os previstos 
ecreto JudiciŽrio nQ 71112005, 
o apostos narieira via dos 
cumentos re3istrados. Dou fŒ. 

(S•lo ri2•) t4.BQ) 

3 
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Aos dezoito dias do m•s de abril de dois mil e dez, na sua sede central, ‚ Rua Madre 
Maria dos Anjos, nŒmero um mil oitocentos e cinqƒenta, Bairro JundiaŠ, An„polis, 
Goi„s, por convoca…†o da Diretora-Presidente, reuniram-se em Assembl‡ia Geral 
Ordin„ria, os associados da Associa…†o Franciscana de Instru…†o e Assist•ncia - AFiA, 
conforme Edital de Convoca…†o que vai a seguir transcrito: "Convoca…†o - Assembl‡ia 
Geral Ordin„ria. Pelo presente Edital, de conformidade com o Artigo 45, letra "b" do 

CL 
Estatuto, convoco todos os associados para a T Assembl‡ia Geral (IV Ordin„ria) da 
Associa…†o Franciscana de Instru…†o e Assist•ncia - M'lA que ser„ realizada no dia 18 
(dezoito) de abril de 2010, em sua sede na Rua Madre Maria dos Anjos, 1850, Bairro 
Jundiai. An„polis-GO, ‚s 8 (oito) horas em primeira convoca…†o ou, caso n†o haja 
quorum. ‚s 9 (nove) horas, em segunda convoca…†o, cm observˆncia ao Art. 31. letra E. 
"d" deste mesmo Estatuto, para: 1) Apreciar o Relat‰rio dc Atividades de 2009; 2) 
Aprovar o Balan…o Consolidado 2009; 3) Eleger nova I)iretora Secret„ria, 4) Atualizar j 
o Quadro de Associados; 5) Outros Assuntos. 'I'endo em vista a relevˆncia da reuni†o, 
ressalto a importˆncia 	do comparecimento de todos. An„polis-GO, 18 de mar…o de 
2010. Rosimeire Dias Noleto, I)iretora-Presidente". Ap‰s verificar, 	assinaturas do pelas 
Livro dc Presen…a dos Associados, o comparecimento da maioria absoluta, a Diretora- 
Presidente. Rosimeire Dias Noleto declarou instalada a Assembl‡ia na fonna do Artigo 
31, letra "b", do Estatuto e, em especial, Artigo 60 da Lei Federal n• 10.406 de janeiro 
de 2002. ConstituŠda a Mesa, a Diretora-Presidente passou a condu…†o dos trabalhos 
para a Diretora-Tesoureira, Marin•z Arantes da Silva, com a finalidade de apresentar o 
1) Relat‰rio das Atividades dc 2009, 2) o Balan…o Consolidado 2009, o Parecer do 
Auditor Independente e o Parecer do Conselho Fiscal para a aprecia…†o da 
Assembl‡ia, como reza o Artigo 31. letra "d" do Estatuto. Ap‰s examinar e deliberar 
sobre a mat‡ria acima citada, os documentos foram postos cm vota…†o, tendo recebido 
aprova…†o unˆnime da Assembl‡ia. Em seguida, Rosimcire Dias Noleto declarou que, 
cumprindo as exig•ncias da legisla…†o vigente, da Constitui…†o Federal de 1988 e o cn 
Artigo 78, Ictra "e" do Estatuto, a Associa…†o aplicar„, integralmente, no paŠs, os seus 2 
recursos na manuten…†o e amplia…†o de suas finalidades sociais, institucionais, e/ou de 
seu patrimŽnio e o resultado lŠquido do exercŠcio apurado na forma da legisla…†o 
vigente. Colocada a proposta em vota…†o, foi aprovada por todas as associadas. 3) 
Eleger nova Diretora Secret„ria - Prosseguindo cm conformidade com a Ordem do 
Dia, 	previaniente 	aprovada, 	a 	Senhora 	Diretora 	Presidente 	informou 	sobre cc 
correspond•ncia da Diretora Secret„ria Terezinha de Jesus Oliveira ˆ Diretoria Geral da 
Associa…†o 	Franciscana de 	Instru…†o e 	Assist•ncia - AFIA. onde 	solicita seu N 
desligamento da fi.rn…†o alegando motivos particulares; a acolhida do pedido pela 8 
diretoria e a necessidade de se eleger nova Diretora Secret„ria. 	Algumas sugest•es 
foram apresentadas. O pleno da Assembl‡ia elegeu, por meio de vota…†o secreta e a 
nomiiŠ„l. para oc•ipar o c„rgo em v†cˆhcia, na †iŒal gest†o a associada Goianira Silva, 2. 
RG 198.733 SI‘/(iO, CPF 053.954331-72, que cm ato continuo foi empossada em 
conformidade como Art. 35 do Estatuto. Em virtude da altera…†o de constitui…†o da 
Dir•toria Geriki. transcrevemos .a C'ompaii€•‚ da atƒial diretoria da Associa€„o 
Francicna de fn.tru€4o e Asnst…ncza - AFIA eleita para o penodo 200812012 - 
Dir’t‰ria Cera IDi re toqi LPrcs id’ n te;  Rosimeire3)ias Noleto, RG 369.891 SSP/ GO, E 
CPF 051 992 981-00i I)irctora Vice-Presid‚hxe: Solangc Helena de Oliveira, RG 
1 ls:go: 	 5Pi GO. CPF:026 997531-49; L'frctora-Sebret„ria: Goianira Silva RG 
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198.733 SIC/GO, CPF 053 954 53 1-72; I)iretora Tesoureira: Marin•z Arames da Silva, 
RCi 2. 705. 773 SSP/ GO, CPF 430 344 541-04; Diretoras Conselheiras: Aidenir Mota 
Ribeiro. 1W 216.457 SSP/ GO. CPU 047 483 011-04; Teresinha de Jesus Santos. 1W 
220. 187 2" via SSP/ (30, CPU 125 796 451-87: Grace Fruscione, RNE WO 20179 M - 
SEIDPMAF/DPF. CPF 043 327 501-44. Conselho Fiscal. - Na seqƒ•ncia, Goianira 
Silva apresentou carta de pr‰prio punho solicitando sua saida do Conselho Fiscal da 
entidade, assumindo a vaga, a primeira suplente Maria Jos‡ Monteiro, RU 1. 432. 639 
SSP/GO, CPU 288 545 511-04. Em virtude da altera…†o de constitui…†o do Conselho 
}:iscftj transcrevemos a Composi€„o do Conselho Fiscal da A.ssocia€‚o Franciscana de 
instru€„o e Astt…ncia - AFIA eleito para o per†odo 200812012 - Membros: 
liwlares: Maria 1 lelena dos Santos. 1W 1. 170. 400 SSP/ GO. Cl'F 336 448 611 -53; 

‡0 Lucr‡cia da Silva Cunha, RG 121. 140 SSPIGO, CPI" 038 888 191--72; Maria Jos‡ 
Monteiro, R(i 1. 432. 639 SSPIGO. CPI 288 545 511- 04; Suplcntes: Agnes Marie 
Sweeney, RNE W 70426() - J SE/DPMAF'/DPl:. Cri: 038 881 421 72; Silrnei Marques 
de Azevedo, 1W 21. 709 SSP/GO. CPU 031 786 761-04. A Senhora Diretora Presidente 
agradeceu a participa…†o atuante de Terezinha de Jesus Oliveira no cargo de 1)irctora 
Secret„ria e deu boas-vindas ‚ Diretora Secret„ria rec‡m eleita (ioianira Silva e ‚ Maria 
Jos‡ Monteiro, agora membro titular do Conselho Fiscal (Ia entidade. 4) Atualizar o 
Quadro de Associados. A Senhora 1)iretora Presidente, dando prosseguimento i 
Ordem do dia aprovada, informou da necessidade de melhor organizar o Quadro de 
Associados da entidade, considerando as altera…•es ocorridas ap‰s a V Assembl‡ia 
Geral Extraordin„ria da entidade, a saber: falecimento em 28 de outubro de 2008 de 

o Maria l'avares de Sousa, 1W 61.701 2' via SSP/ Cio, CPU 043 327 681-91; solicita…†o 
de desfilia…†o atrav‡s dc carta de pr‰prio punho, datada de IS de setembro de 2009 da 
associada Terezilda de Aguiar. 1W 121. 152 SSP/ GO, CPU 100 868 381 72, bem como 
a admissƒo de lo!anda Maria Borges. 1W 756.7441 T' via DUPU/GO. CPl  252 828 401 
- 20 como membro associado da entidade. Colocada a proposta em vota…†o, foi 
aprovada por todas as associadas. N†o havendo outros assuntos de interesse da 
Assembl‡ia, a senhora Diretora Presidente agradeceu a participa…†o atuante de todas as 
presentes, mormente as que desenipenhararti alguma fun…†o na presente Assembl‡ia. 
Ningu‡m mais fazendo uso da palavra a senhora Diretora Presidente deu a Assembl‡ia 
por encerrada. A mesma ibi ent†o suspensa pelo tempo necess„rio para a leitura da 

- presente ata que, depois de lida e achada conforme, foi aprovada por unanimidade dos 
presentes para sua posterior lavratura, tendo as associadas presentes assinado o 1 .ivro de 
Presen…a em Assembl‡ias Gerais, e segue assinada por mim. AldenŠr Mota Ribeiro, 
1)iretora Conse!heir& I)iretora-Secretˆria e Secret„ria desta Assembl‡ia, e pela Senhora 
l)iretora Presidente. An„polis - (iO. IS de abri! de 2010. 

________ 	 _‹') 	 : / j1  2 
Aldenir Mota Ribeiro 	 Rosimeire I)6s NoleJ 

-I)iretora Secret„ria e C'o'nselheira- 	 -Diretora Presidente- 
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ESTATUTO DA ASSOCIA€AO FRMICISCANA DE INSTRU€AO E
\
V\. 

ASSIST•NCIA - AFIA 
Ia 
( 5joc 

T€TULO 1 	 ,f\ 	g.
M.  

 

DA ORGANIZA€•O INSTITUCIONAL  

Cap•tulo 1 
DA DENOMINAˆŠO 

Art. l - A ASSOCIA€•O FRANCISCJ‚NA DE INSTRU€•O E ASSISTƒjqCIA 
- AFIA, fundada na Cidade e Comarca de An‚polis, Estado de 
Goi‚s, em 26 de novembro de 1956, anteriormente denominada 
Irm„s Franciscanas de Instru…„o e Assist†ncia, foi registrada 
no dia 10 de dezembro de 1956, sob o nƒ 66, do Livro 4, do 
Cart„rio de Registro de Pessoas Jur•dicas da Cidade e Comarca f 
de An‚polis, Estado de Goi‚s, … uma Pessoa Jur•dica de 
direito privado, constitu•da em uma associa†‡o de fins n‡o .ˆ 
econ‰micos, de car‚ter filantr„pico, beneficente, educacional 
e assistencial, 	 com inscri†‡o no CNPJ/t4F sob o nƒ 1? w. 

01.060.060/0001-62, e est‚ organizada em conformidade com a 
Legisla†‡o vigente no Brasil e com o presente Estatuto. 

Par‚grafo Šnico - A ASSOCIAˆ‹O F1RM1CISCMA 
ASSISTŒNCIA - AFIA, doravante simplesmente 
igualmente designada pela sigla AFIA. •, j 

....................... 

- 

Capitulo II 
DOS FINS 	

\Wt 
Art.2 0  - A ASSOCIA€•O tem o c%t4/ 
assistencial, educacional, cultural, saŽ.mo†tcMt 
filantr„pica, e tem por finalidades prec•'tas.t 

DE INSTRUˆ‹O E 
AS 

desenvolver projetos sociais que visem • inclus‡o social 
dos 	 pobres 	 e 	 marginalizados 	 fortalecendo, 	 nas 
comunidades, onde se faz presente, o exerc•cio da 
cidadania; 
promover a educa†‡o de crian†as, jovens e adultos para o 
livre exerc•cio da cidadania; 
promover a†•es que visem manter e assistir a saŽde e o bem 
estar das pessoas; 
colocar-se 	 a servi†o da justi†a, paz e meio ambiente, 
promovendo e valorizando a vida onde ela se encontra 
amea†ada; 
manter, 	 com 	 associa†•es 	 cong‘neres entendimentos 
para 	 uma maior e melhor assist‘ncia aos pobres e 
marginalizados; 
estimular a 	 promo†‡o 	 social, 	 mora , cultural e 
econ‰mica dos assistidos; 	 J 

1 	 - 

Se (1% fuSOS ŠG.SL‹PS PePSiJS 
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oferecer 	 espa‚os 	 para 	 a realiza‚ƒo de cur 
encontros, palestras e semin„rios com o prop…sito 
manter seus projetos sociais; 
fundar e desenvolver 	 qualquer obra que se enquadri 
suas finalidades estatut„rias, para a manuten‚ƒo 
atividades sociais e qualifica‚ƒo dos servi‚os; 
oferecer e desenvolver a educa‚ƒo para o exerc†cic 
cidadania e inclusƒo social; 
oferecer a‚‡es 	 de promo‚ƒo  e prote‚ƒo ˆ i nfnci a, ˆ 

adolesc‰ncia e „ juventude; 
amparar e assistir pessoas soctalmente exclu†das e/ali 
com vulnerabilidade social, por meio de aux†lio 
financeiro e/ou material; 
oferecer 	 e desenvol ver a educa‚ƒo infantil, a 

educa‚ƒo 	 b„sica, 	 o 	 ensino 	 superior, 	 o 	 ensino 
profissionalizante e cursos livres; 
apoiar 	 associa‚‡es 	 conq‰neres 	 ou afins, atravŠs 

de conv‰nio(s) , promovendo atividades conjuntas; 
desenvolver atividades na „rea da sa‹de e da geriatria; 
promover 	 atividades 	 culturais e cio comunica‚ƒo 

social, radiodifusƒo, Lelevisiva e ouLras; 
promover 	 atividades de prote‚ƒo ao meio ambiente e de 

incentivo ˆ ecologia; 
amparar e proteger idosos e desabriqados; 
promover a‚‡es de prote‚ƒo ˆ familia; 
prcmcver iniciaLivas de esporte e lazer; 
es Limul ar 	 a 	 promo‚ƒo 	 social, 	 moral, 	 ciii. LuraTi e 
econŒmica dos assistidos e destinat„rios; 
editar publica‚‡es para fins educacionais e did„tico-

pedaq…qi.cas; 
promover 	 a‚‡es 	 beiteficentes 	 e filantr…picas no 
atendimento a seus assistidos e desLinat„rios, no 
inl:erosse social., na promo‚ƒo da coleLividade e do bem 
comum, com a concessƒo de grajffes na presta‚ƒo de 
seus bens e servi‚os e na cont4Jle uso de seus bens 
m…veis e im…veis; 

” 10 - / • ASSOCIA€‚O 	 desenvolve 	 suas atividades, 
diretamente, por meio de Institui‚‡es Mantidas, Programas e 
Projetos de Educa‚ƒo, Cultura, Sa‹de e Assist‰ncia Social. 

Ž 2ƒ - Para fins 	 de manuLen‚ƒo e amplia‚ƒo dos servi‚os 
heneficentes, sociais e educacionais que presta, a ASSOCIA••O 
procura promover a forma‚ƒo e a qualifica‚ƒo de seus 
associados e empregados, custeando-lhes forma‚ac e 
qualifica‚ƒo cifltural e tŠcnica em suas Institui‚‡es Mantidas 
ou fora delas, no Pa†s ou no exterior. 

Art. 30 	 No atendimento de suas finalidade\ sociais, a 
ASSOCIA‘•O nƒo Cara qualquer di.sci:imiiia‚ˆo de )‚a‚a, sexo, 
nacionalidade, idade, cor, credo reli'ioso, pl†Lico ou 
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condi‚ƒo social, observadas as disposi‚‡es 1e9ai
\T

):::c‰Y  

Par„grafo …nico - Os critŠrios de atendimento ˆs sua'' 
finalidades constantes, no Artigo precedente, poderƒo ser 
disciplinados em Regimento Interno. 

Art. 40 - A ASSOCIA€‚O, dentro de suas possibilidades e, 4 
medida em que as circunst‘ncias o permitirem, poder„ c/ar 
congregar, dirigir e manter Institui‚‡es, Projetos e 
Programas em qualquer parte do territ…rio nacional, sempre 
que se enquadrarem em suas finalidades estatut„rias. 

Par†grafo ‹nico - As atividades das Institui‚‡es criadas, 
congregadas, orientadas, assessoradas ou mantidas pela 
ASSOCIA••O serƒo supervisionadas por representantes da mesma, ( "i 
atravŠs da implementa‚ƒo de Sistemas de Planejamento e de 
Controle. 

Art. 5 0  - Observadas as determina‚‡es contidas no Art. 61 e 
seus par„grafos, da Lei Federal n’ 10.406, de 10 de janeiro 
de 2002 - C…digo Civil, a ASSOCIA€‚O poder„ receber e assumir 
o patrimŒnio remanescente de outras Associa‚‡es an„logas ou 
afins, bem como, assumir os Associados destas Associa‚‡es, em 
seu Quadro de Associados. J 
Art. 6 0  - A ASSOCIA••O poder„, ainda, firmar Conv‰nios ou 
Contratos de presta‚ƒo de servi‚os com outras Institui‚‡es 	 c' 
cong‰neres ou afins para o melhor atendimento de suas 
finalidades sociais, mesmo que perten‚am a outras Pessoas 
F†sicas ou Jur†dicas, inclusive aos Poderes P‹blicos, 
participando, se for o caso, com a cessƒo de recursos 
humanos, materiais e financeiros. 

Art. 70 - A ASSOCIA€‚O poder„ organizar, coordenar, dirigir e 
superrisionar trabalho volunt„rio junto de sua Sede ou de 
suas Institui‚‡es Mantidas. 

Par„grafo …nico - O trabalho volunt„rio poder„ ser 
por qualquer pessoa f†sica, mediante 
por tempo determinado, 	 sem v†nculo 
financeiro. 

Cap†tulo III 
DA SEDE E FORO 

Art. 8 0  - A ASSOCIA€‚O tem Sede e Foro na Cidade etbmarca de 
An„polis, Estado de Goi„s, ˆ Rua Madre Maria dos Anjos, n’ 
1850, Bairro Jundia†, CEP 75.110-430. 

3 
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Par„grafo Unico - A ASSOCIA€‚O tem ‘mbito de a‚ƒo em tod 
Pais, podendo abrir Institui‚‡es tiantidas, Programas e 
Projetos em Lodo territ…rio nacional. 	 / 

Cap†tulo IV 
DA DURAˆ‹O 

Art. 90 • 7 dura‚ƒo da ASSOCIA••O Š por prazo indeterminado. 

T“TULO II 
DA CONSTITUI••O, ORGANIZA••O E GOVERNO 

Capitulo 1 
CONSTITUIˆ‹O E ORGANIZAˆ‹O 	 C 

‘ 

.1. t 

Art. lO - A ASSOCIA•”O Š organizada e constitu†da pel.03 
Associados admiLidos pela AssemblŠia Geral. 	 LJ 

Art. 11 • 1’ ASSOCIA€‚O rege-se pela Legisla‚ƒo da Rep‹bi.ica 
"o ederativa do Brasil.. 

o) 

Capitulo II 
GOVERNO E ADMINISTRAˆ‹O 

Art. 12 - A ASSOCIA••O A governada pela AssemblŠia GeraI, 
dirigida e administrada pela Diretoria Geral e fiscalizada 
pelo Conselho Fiscal. 

/ 

TITULO II 
DOS ASSOCIADOS 

Cap†tulo •nico 
DOS ASSOCIADOS 

Axt. 13 - Sƒo Associados da ASSOCIA••O os que foram admitidos 
pela AssemblŠia Geral e se encontrem devidarneriLe inscriLos e 
registrados no Livro dc Registro de Associados. 

Art. 14 -- O n‹mero de Associados Š ilimitado. 

Art. 15 - Perde a condi‚ƒo 	 de Associado aquele que, por 
iniciaLiva pr…pria, deixar ou abandonar a ASSOCIA••O, e 
ainda, com observ‘ncia das determina‚‡es conLidas no Art. 57, 
da Lei Federal no 10.406, de 10 de janeiro dq'\2002, os que 
forem excluidos por decisƒo da Diretoria GerlN  assegurada 
ampla defesa. 

\ L & 
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d as 

Paragraf o Unico - Da decisƒo de exclusƒo de 
recurso revisiona]. ˆ AssemblŠia Geral. 

Art. 16 - Sƒo deveres de Lodos os Associados: 

cumprir o presente Estatuto, a Legisla‚ƒo em vigor/ s 
determina‚‡es da Diretoria e da AssemblŠia Geral; " 
contribuir com seu trabalho e dedica‚ƒo ˆ consecu‚ƒo das 
finalidades sociais expressas no presente Estatuto, 
incumbindo-se dos cargos e of†cios que lhes forem 
atribu†dos, sem direito a sal„rios, 	 indeniza‚‡es, 
compensa‚‡es ou remunera‚‡es de qualquer espŠcie ou 
natureza, a titulo algum ou pretexto; 
manter conduta compat†vel com os objetivos sociais da 
ASSOCIA€‚O;  
zelar para que os bens sociais estejam 	 n 

das finalidades estatut„rias da ASOC9€9,e' 	 'o 
zelar pelo bom nome da ASSOCIA€‚O. rp'4 

Art. 17 - Sƒo direitos dos Associados: 't&4 	 4tfl 1 f 

ter voz ativa e passiva na ASSOC 30 k 
limita‚‡es impostas pela Legisla‚x .$m• vi3 	

–... 

previstas neste Estatuto; 	 .- 
votar e ser votado para os ca'gos eletivos da 
ASSOCIA€‚O; 
participar de todas as atividades da ASSOCIA••O; 
convocar AssemblŠia Geral, com requerimento subscrito 
por, no m†nimo, um quinto (1/5) dos Associados; 
sugerir ˆ Diretoria medidas ou provid‰ncias que visem o 
aperfei‚oamento da ASSOCIA••O, bem como, denunciar 
quaique— resolu‚ƒo que fira a Legisla‚ƒo vigente da 
Rep‹blica Federativa do Brasil e as normas estatut„rias 
da ASSOCIA€‚O; 
ser assistido pela ASSOCIA••O em suas necessidades e 
subsist‰ncia, com base nos direitos fundamentais da 
pessoa humana; 
ter recolhido pela ASSOCIA€‚O suas contribui‚‡es 
previdenci„rias, ria condi‚ƒo de segurado autŒnomo, 
garantindo ˆ ASSOCIA€‚O, atravŠs de sua Diretoria Geral, 
fixar os valores m†nimos e m„ximos que podem ser 
recolhidos, conforme lhe faculta a Lei no 6.696, de 08 
de outubro de 1979. 

Parƒgrafo „nico - A manuten‚ƒo e subsist‰ncia qarantida pela 
ASSOCIA••O aos Associados, bem como, a responsabilidade 
pelos recolhimentos previdenci„rios, na condi‚ˆo de segurado 
autŒnomo, nƒo gera v†nculo empregat†cio entre os Associados 
e a ASSOCIA••O. 

tL..8. 3. (1Q2‚flI4 
•ast#z 
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das 

A 

A.rt. 18 - Os Associados que deixarem de cumprir os devore ˜..e  
obriga‚‡es estatut„rias, ou mantiverem condutas que venham-
macular a imagem da ASSOCIA••O, poderƒo sofrer as seguinte Iis O 
penalidades, mediante delibera‚ƒo da AssemblŠia Gera1 a) 
advert‰ncia; b) suspensƒo, por atŠ noventa 	 (90) dias, semi 7 
direito de voto nas AssemblŠIas Gerais realizadas durant/Z 
este per†odo; c) exclusƒo da ASSOCIA••O. 

Art. 19 - Os Associados, pela demissƒo, saida, abandono, 
ren‹ncia ou outra Lorma qualquer de exclusƒo da ASSOCIA••O, 
nƒo farƒo jus a pleito ou reclama‚ƒo de direi os, 
indeniza‚ƒes, restitui‚‡es, subsidias, presta‚‡es de 
alimentos, sob qualquer forma, t†tulo ou pretexto, por 
possu†rem a simples condi‚ƒo de Associado. 

[z N. 
o 

OrŽ 

A no 

O) 

O) 

Art. 20 	 - Da mesma forma, 	 os Associados nada poderƒo 	 exigi ir 
pn rempo que permanecerem na ASSOCIA••O, 	 nem pelo 	 trqtLahc 
realizado dentro ou fora de suas Institui‚‡es Nantid. 

Art. 21 - Os membros da AssemblŠia Geral, da Dite toi 
dc> Canse] ho Fiscal e os Associados nƒo respondem, sequer 
sbnidiariamente pelos encargos e obriga‚‡es da ASSOCIA••O, 
salvo se assumi das com inobserv‘ncia do presente Estatuto 

Art. 22 - Nos termos do Art. 56 e seu Par„grafo •nico, da Lei 
VederL n’ 10.406, de 10 de janeiro de 2002, a condi‚ƒo do 
Associado existe em car„ter personaltssirno entre este e a 
ASSOCIA••O, nƒo sendo passvei de transmissƒo a herdeiro ou 
sucessor a qualquer t†tulo. 

Par„grafo …nico -- Fica vedada a7ociados ,  cotiza‚ƒo de 
qualauer espŠcie. 

T†TULO IV 
DOS ‡RG‚OS DA ADMINISTRA€‚O 

Cap†tulo •nico 
DOS ™RGšOS DA ADMINISTRAˆ‹O 

Art. 23 -- Sˆo ›rqˆor da Administra‚ƒo da ASSOCIA••O a 
AssembiŠ.i a Geral, a Diretoria Geral e o Conselho Vscal. 

Se‚ƒo 1 
DA ASSEMBL“IA GERAL 

Art. 24 - A AssemblŠia GeraL Š o ™rgˆo m„ximo da ASSOCIA••O. 

Art. 25 - A AssemblŠia Geral Š cnnsti;uida pn\ zodo 	 'u 
Associadas. 	 1 

6 
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(lˆs 

Art. 26 - A Assembl‡ia Geral, –rg‚o soberano 
reune-se, ordinariamente, uma vez por ano, nos prSrne -- N quatro (4) meses do ano civil, em local e data fixados pe /j3 co 
Diretor Presidente ou por seu substituto legal, conforme/ 7 
convoca…†o ou, extraordinariamente, sempre que 	 convoca—V 
pelo Diretor Presidente ou por seu substituto legal ,Šy< 
ainda, por convoca…†o de um quinto (1/5) dos Associados7na 
forma do art. 60, da Lei Federal n• 10.406, de 10 de janeiro 
de 2002. 

Art. 27 - Os Associados ser†o convocados para a Assembl‡ia 
Geral cora anteced•ncia mŠnima de trinta (30) dias, atrav‡s do 
Edital de Convoca…†o afixado na sede da ASSOCIA€‚O. 	 c,c) 

Par„grafo …nico - Em caso de urg•ncia e rQle  
Presidente poder„ convocar a 	 2 
inferior ao estabelecido no caput deste artf.  

o 	 o o 
Art. 28 - A Assembl‡ia Geral se instala, 
validamente, em primeira convoca…†o, par$&9 
geral, com o mŠnimo de dois ter…os (2/3) dsmembros de 
direito e, em segunda e Œltima convoca…†o, uffra hbra ap‰s, com 
qualquer nŒmero, deliberando pela maioria simples de votos 
dos presentes. 

”1•-Os Associados afastados, mesmo que temporariamente, n†o 
contar†o para efeito de quorum, para instala…†o das 
Assembl‡ias Gerais. 

” 20 - 	 Os 	 Associados participantes da Assembl‡ia Geral 
assinar†o o Livro de presen…a das Assemb].‡ias Gerais. 

Art. 29 - Nos termos do Par„grafo ˜nico, do art. 60, da Lei 
Federal n• 10.406, de 10 de janeiro de 2002, para os casos 
especiais de destitui…†o dos administradores, altera…†o do 
Estatuto e extin…†o da ASSOCIA€‚O, a Assembl‡ia Geral, 
especialmente, convocada para esse fim, instala-se, funciona 
e delibera, validamente, em primeira convoca…†o, com a 
maioria absoluta de seus membros de direito e, em segunda e 
Œltima convoca…†o, uma hora ap‰s, com o mŠnimo de um ter…o 
(1/3) de seus membros de direito, sendo exigido o voto 
concorde de dois ter…os (2/3) dos presentes para a validade 
das delibera…•es. 

Art. 30 - Fica assegurado ao Diretor Presidente, o voto de 
desempate nas decis•es da Assembl‡ia Geral. 

Art. 31 - Compete ‚ Assembl‡ia Geral: 

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto b'p Legsla…†o 

	

era vigor; 	 \ 

F{t;. 

o L 

NO 

o) 
o, 

C™l 

7 

ƒ, (2?pz,n4o 
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b) aprovar 	 o 	 regulamento 	 de 	 seu 	 funcionamento, 
necess„rio; 

o) eleger, empossar, excluir e destituir os membros da 
Diretoria Geral e do Conselho Fiscal, por escrut†nio 
secreto; 
examinar e deliberar sobre o Balan‚o e as Contas do ‹it9 
Exercicjo encerrado, acompanhados de Parecer do Cons , to 
Fiscal. 
reformar, total ou parciaimente, o present(-- ,  Estatuto, por 
proposta da Diretoria Geral; 

) decidir sobre a dissolu‚ƒo ou extin‚ˆo da ASSOCIA••O; 
q) admitir e demitir Associados por proposta da Vi retoria 

Geral; 
deliberar sobre penhor, hipoteca ou quaisquer ‡nus que 
incidam sobre os bens im…veis pertenccntes „ ASSOCIA••O; 
deliberar sobre assuntos de qualquer natureza, omitidos no 
presente Estatuto. 

Art. 32 - Sƒo de compet‰ncia privativa da AssemblŠia Geral, a 
delibera‚ƒo das matŠrias constantes das al†neas "b", "c", 
"d", "e", "f" e "h" do Artigo anterior, nos termos do A. 
59, da Lei Vederai n’ 10.406, de 10 de janeiro de 2002- 

Art. 33 - As elei‚‡es serƒo realizadas a cada quatro (04) 
anos, por escrut†nio secreto, acrav†s de cŠdula ‹nica, no dia 
designado e na sede da ASSOCIA••O, cela AssemblŠia Geral 
Ordin„ria, especiflcamente convocadaka  tal finalidade. 

Ž 1" - Quando se fizer necess„rio ˜/re–ecisƒo da Diretoria 
Geral, a elei‚ƒo poderŠ ser ant'Šcia em atŠ seis (06) 
meses. 

Ž 20 . œ vedada a candidatura, para qualquer cargo cia 
ASSOCIA••O, de Associado que possua contra si senten‚a penal 
condenat…ria transitada em julgado. 

Art. 34 - Finda a elei‚ƒo proceder-se-„, imediatamente, ˆ 
dpura‚ao dos votos, devendo Ludo constar de Ata, que ser„ 
Hda e aprovada em seguida. 

Art. 35 - Os membros da Diretoria Geral e do Conselho Fiscal 
dci tos tornarƒo posse na mesma AssemblŠia que os elegeu e, 
nesse niesmo dia, receberƒo as contas, registros e livros 
passados pelos Diretores e Conselheiros anteriores. 

o 
o 

oL1 

fio 

O) 
o) 

--a 

o 

Art. 36 - As 
Extraordin„ria, 
assinadas pelos 

Atas das AssemblŠias Gerais, Ordin„ria e 
aprovadas no final cian mesmas, 	 serƒo 

membros da Diretoria Geral. 

8 
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Se‰ˆo II 
DA DIRETORIA GERAL 

di.3 

k- 
\%.,LN.c.' 

Art. 37 - A ASSOCIA€‚O Š dirigida e administrada pel 
Diretoria Geral. 

Art. 38 - A Diretoria Geral Š composta por sete (07) membŠ6s: 
um (01) Diretor-Presidente, um (01) Diretor Vice-Presidente, 
um (01) Diretor-Secret„rio, um (01) Diretor-Tesoureiro e tr‰s 
(03) Diretores Conselheiros eleitos entre os Associados. 

Art. 39 - O mandato da Diretoria Geral Š de quatro (04) anos, 
sendo permitida atŠ tr‰s (03) reelei‚‡es por per†odos iguais 
e consecutivos. 

Art. 40 - A Diretoria Geral exercer„ seu mandato atŠ a posse 
da nova Diretoria Geral eleita, ainda que vencido seu prazo. 	 3 
Art. 41 - Os membros da Diretoria Geral exercem seus cargos 
gratuitamente, sem direito a qualquer espŠcie de remunera‚ƒo. 

c 
-t  

Art. 42 - A Diretoria Geral se re‹ne sempr 
pelo Diretor Presidente, ou seu 
por maioria simples de voto dos presentes.V4 . o 

Art. 43 - Compete ˆ Diretoria Geral: 

cumprir e fazer cumprir opresente 
em vigor e as decis‡es da AssemblŠia Gera'- 
dirigir e administrar a ASSOCIA••O c8m poderes para 
praticar todos os atos concernentes aos fins da Entidade, 
de acordo com o presente Estatuto; 
propor, ˆ AssemblŠia Geral, a admissƒo ou a exclusƒo de 
Associados, observadas determina‚‡es contidas no Art. 57 e 
seu Par„grafo ‹nico, da Lei Federal n’ 10.406, de 10 de 
janeiro de 2002; 
nomear os Diretores das Institui‚‡es Mantidas; 
criar cargos e fun‚‡es, ™rgˆos e Comiss‡es, nomear seus 
titulares e definir as compet‰ncias; 
propor, ˆ AssemblŠia Geral, a reforma do presente 
Estatuto; 
criar, modificar ou extinguir Institui‚‡es Mantidas, bem 
como, instituir Projetos e Programas; 
aprovar compra, venda, cessƒo ou doa‚ƒo dos bens m…veis e 
im„veis da ASSOCIA€‚O; 
aprovar o Regimento Interno da ASSOCIA••O, se necess„rio; 
elaborar o Balan‚o do Exerc†cio findo e apresent„-lo ao 
Conselho Fiscal e ˆ AssemblŠia Geral; 
supervisionar as Institui‚‡es Mantidas 	 Conveniadas, 
aprovand„ o seu programa anual de atividades 

1) pleitear e receber donativos, doa‚‡es - suben es; 
m) interpretar os dispositivos estatut„ ios e esoiver os 

9 
b . 
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‘) 
oL. 

tIo 

O) 
Cr) 

(p4 

?r5  j… 

casos omissos em conformidade com as leis especŠficas <3 	 a 

regem o assunto, ad referendum da Assembl‡ia Geral. 

Parˆgrafo ‰nico - As delibera…•es da Diretoria Geral devem 
ser registradas no Livro de Atas da Diretoria Geral. 

Art. 44 - € expressamente vedado, sendo nulo de 
direito, que a Di retorja e/ou os seus membros prtem 
empr‡stimos, aval ou endosso a favor de tercei ros, em nome da 
ASSOCIAˆ‹O. 

Se†‡o III 
DA COMPETŒNCIA ESPEC€FICA DOS MEMBROS DA DIRETORIA GERAL 

Art. 45 - Compete ao Diretor ['residente: 

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto o as 
delibera…•es da Assembl‡ia Geral e da Diretoria Geral; 
convocar e presidir a Assembl‡ia Geral, bem como, as 
reuni•es da Diretoria Geral e do Conselho Fiscal, quando 
for o caso; 
promulgar as decis•es da Assembl‡ia Geral e da Diretoria 
Geral; 
representar a ASSOCIAˆ”O, ativa e passivamente, judicial e 
extra-judicialmente, e em suas rela…•es com terceiros; 
nomear e exonerar, a qualquer tempo, os Diretores das 
Insticui…•es Mant:idas, respeitadanr.eaisla…†o pertinente 
e ouvida a Diretoria Geral; 	 frY ™\ 
gerir a administra…†o ordin„ria 	 vSQIAˆ”O; 
designar mandat„rios, nomear pro„urares e otitrns, nara 
represent„-lo nos atos de sua estrita compet•ncia; 
constituir advogados, conferindo-lhes os poderes que 
julgar necess„rios, inclusive os especiais dc transigir, 
confessar, desistir, firmar compromissos, receber e dar 
quita…‚o e substabelecer; 

1) abrir, movimentar e encerrar contas banc„rias, bem como, 
emitir e endossar cheques e ordens banc„rias, em nome da 
ASSOCIAˆ‹O, conjuntamente com o Diretor-Tesoureiro ou com 
outro procurador legalmente const 1 ttiido; 
receber, 	 em nome cia ASSOCIAˆ‹O, 	 por si ou seus 
procuradores, devidamente constituŠdos, doa…•es de Pessoas 
EŠsicas ou JurŠdicas, bem como, verbas de Entidades 
PŒblicas, nacionais e internacionais; 
firmar, por si ou seus procuradores, conv•nios ou outros 
compromissos entre a ASSOCIAˆ‹O e Entidades PŒblicas ou 
Privadas, nacionais ou estrangeiras; 

1) Comprar, vender, alienar, onerar, gravar, compromissar, 
doar ou receber em doa…†o, bens im‰veis em nome cia 
ASSOCIAˆ‹O, quando autorizada pela Diretoria GCNa 1 ; 

m) exercer o vota de desempate nas hssembi‡ias G 1b"…ais e nas 
reuni•es da Diretoria Geral. 	 \ 	 / 

lo 
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das 

Art. 46 - Compete ao Diretor Vice-Presidente: 

a) auxiliar o 
fun‚‡es; 

14 substituir o 
ou eventuais 

c) desempenhar 
pelo 	 Diret 

Diretor-Presidente 

Diretor-presidente 
impedimentos; 

os encargos que 
)r-Presidente ou pela 

no exerc†cio de su a sZ_ 

em casos de 	 vacˆncia 

lhe forem 	 atribuj4pf 
AssemblŠia Geral./ 7  

Par„grafo •nico - Em caso de morte ou ren‹ncia do Diretor-
Presidente, assumir„ o cargo, o Diretor Vice-Presidente, que 
dever„ convocar AssemblŠia Geral Eletiva no prazo m„ximo de 
seis meses (06), na forma do presente Estatuto. 

Art. 47 - Compete ao Diretor-Secret„rio: 

a) exercer as fun‚‡es habituais deste cargo, mantendo em L? , 

ordem 	 todos os servi‚os pr…prios e peculiares da 
secretaria; 	 'tJ 

14 lavrar as Atas das sess•es da Assembl‡ia Geral e da 0c1. 
Diretoria Geral; 

c) fazer 	 o 	 expediente da 	 correspond‰ncia epistolar, 
avisos e circulares; 	 - 

d) manter atualizado, em livro destinado a fl 	 O) 
registro do Quadro de Associados; 	 9 c, .. 

e) substituir o Diretor Vice.-Presidentekas3tdec/ c' _< 
ou eventuais impedimentos. 	 2; Sk 

o 
Art. 48 - Compete ao Diretor-Tesoureiro: 

organizar e dirigir a Tesouraria e 
como, manter a escritura‚ƒo das Recei2s e' Despe
ASSOCIA•AO em livros revestidos das formalidades legais 
que assegurem a respectiva exatidƒo; 
abrir, movimentar, 	 encerrar contas banc„rias e assinar 
cheques, bem como, emitir e endossar cheques e ordens 
banc„rias, em nome da ASSOCIA••O, conjuntamente com o 
Diretor Presidente ou com outro procurador legalmente 
constitu†do; 
fazer a movimenta‚ƒo dos valores mobili„rios, assinando 
os papŠis respectivos, 	 conjuntamente com o Diretor 
Presidente ou com um dos seus procuradores; 

cl) exercer 	 o 	 controle sobre a contabilidade dos 
Estabelecimentos mantidos pela ASSOCIA••O; 

e) fazer 	 publicar, 	 anualmente, o Demonstrativo das 
Receitas e Despesas e o Balan‚o Patrimonial da 
ASSOCIA••O; 

f) conservar e promover os 	 bens da ASSOCIA••O; 
g) zelar pelo equil†brio financeiro da ASSO,IA••O e pelo 

registro 	 da 	 parte 	 cont„bil, 	 de 	 4db.‚do com as 
instru†•es do Diretor Presidente; 	 1 

u 

~ ft-AJ6 Se (*I.trInJI Lasi., q-,'a..ir. 
Volume de Processo VOL. I (0307064)         SEI 23000.013379/2012-65 / pg. 26



/' 4a 

Ir ns.LL__ 
h) apresentar ˆ Diretoria Geral, para a devida aprecia 

e oportuna aprova‚ˆo, assuntos de natureza econŒmica 	 (9 
financeira de interesse da ASSOCIA€‚O; 

Par„grafo ‡nico - Na aus‰ncia concomi.tante do Diretor-
Presidente e do Diretor-Tesoureiro, os cheques serƒo 
assinados por dois (02) procuradores devidamente 
constjtuc1os. 

Art. 49 	 Compete aos Diretores Conselheiros colaborar com o 
DireLor-Presidente nas t:arefas que lhes forem atribuidas. 

Capitulo IV 
DO CONSELHO FISCAL 

Art. 50 - O Conselho Esca1 Š o ™rgƒo fiscalizador das 
aLivi.dades e contas da ASSOCIA••O, e serƒ constitu†do por&.3r 
tr‰s (03) membros efetivos e tr‰s (03) membros suplentes, 
todos Associados, eleitos pela AssemblŠia Geral. 

Art. 51 - O mandato do Conselho Fiscal Š do quatro (04) anos, 
sendo permitida a reelei‚ƒo, ainda que a Diretoria Geral seja 
out.ra cue a original. 

Paragrafo tlnaco 	 - O 	 mandaLo 	 co 	 6…as'.  ho 	 Fiscal coinc.i.de  
sempre com o mandato da 	 Diretori.a 	 ‘r‡2. 

Art. 	 52 	 - Entre 	 os Membros TiLulares do Conselho Fiscal, 	 e 
por eles mesmos, ser„ eleito um 	 (01) 	 membro para a fun‚ƒo de 
Presidente e 	 um 	 (01) para a fun‚ƒo de SecreL„.rio do Conselho 
F'iscal 

Art. 53 - Para o exercicio de suas fun‚‡es, o Conselho Fiscal 
pode ser assessorado por tŠcnicos, peritos e profissionais 
cjuali fi cados, desde que autorizados pela Diretoria Geral, 
contratados ˆs expensas da ASSOCIA••O. 

Art. 54 - O Conselho Fiscal re‹ne-se, ordinariamente, a cada 
seis (06) meses o, extraordinariamenLe, sempre que 
necess„rio, ou quando convocado por seu Presidente ou pein 
Diretor Presidente da ASSOCIA€‚O. 

Art. 55 	 Compete ao Conselho Fiscal: 

examinar 	 e 	 conferir a 	 exatidƒo dos 	 Livros 	 de 
Escritura‚ˆo da ASSOCIA••O, juntamente com o BaanceUe 
apresentado pela Diretoria Geral; 
lavrar, no Livro de Atas do Conselho Fiscal, suas Atas e 
seus Pareceres; 
exarar Parecer para a AssemblŠia Gcr \  e para 	 a 
Diretoria Gerai., quando solicitado, koc assuntos 
econŒmicos, financeiros, adrninistrtivos, o$rimoni.ais e 

o) 
o, 

"4 
Œa 

e 

12 	 - - 
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cont„beis, bem como, opinar sobre a auJatCy" 
aliena‚ƒo de bens; 	 -o 
denunciar erros, fraudes ou crimes que evetUirnente p‘t 

descobrir, sugerindo provid‰ncias ‹teis ˆ ASSOCIA€‚O; 
praticar, durante o per†odo de liquida‚ƒo da ASSOCIA••O, 
os atos a que se refere este Prtigo, tendo em vista, a 
disposi‚‡es especiais reguladoras da liquida‚ƒo; 
zelar para que sejam devidamente conservados, em 
arquivos organizados, os Documentos Cont„beis, Fiscais e 
Patrimoniais da ASSOCIA€‚O. 

T†TULO V 
IDAS INSTITUI€ŠES MANTIDAS, DOS PROGRAMAS E PROJETOS 

O 

Cap‹tulo 1 
DA CONSTITUI€•O DAS INSTITUI€ŠES ?IANTIDAS 	 , 1 

oL. 
Art. 56 - As Institui‚‡es Mantidas pela ASSOCIA••O 
compreendem Obras Sociais, Centros de Sa‹de e Flospitalares, 	 - 
Centros Comunit„rios, Institui‚‡es de Ensino, Centros de 
Forma‚ƒo, Centros Culturais, Meios de Comunica‚ƒo Social e 
Editora‚ˆo e outras Institui‚‡es de acordo com as suas 	 C 

finalidades estatut„rias. 

Art. 57 - As Institui‚‡es Mantidas, sem personalidade 
jur†dica pr…pria, sˆo de responsabilidade exclusiva da 
ASSOCIA€‚O. 

Art. 58 - Todas as Institui‚‡es Mantidas, incluindo as novas 
que se criar, regem-se pelo presente Estatuto, compondo uma 
‹nica associa‚ƒo sem fins econŒmicos, e nƒo sƒo autŒnomas por 
possu†rem o mesmo registro da ASSOCIA€‚O junto ao Cadastro 
Nacional de Pessoa Jur†dica (CNPJ) da Receita Federal. 

Art. 59 - As contas banc„rias de cada Estabelecimento mantido 
sƒo registradas em nome de ASSOCIA€‚O FRANCISCANA DE 
INSTRU€‚O F. ASSIST•NCIA - AFIA ou simplesmente pela 
AFIA, seguidas da denomina‚ƒo hist…rica o d nt?ta. 
de cada Estabelecimento. 

-\ 
Cap†tulo II  
DA DIRE€•O DAS INSTITUI€ŠES WsNTIDAS 

Art. 60 - As Institui‚‡es Mantidas sƒo dirii 
Diretor, nomeado pelo Diretor President, 
Diretoria Geral, com mandato de um (01) ano, 
de renova‚ƒo e demissivel ad nutum. 

„ por urit O1) 
eleito pela 

sem limita‚‡es 

13 
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Axt. 61 - Compete ao Diretor de uma Institui‚ƒo Mantida: > 

 cumprir 	 e 	 fazer 	 cumprir 	 o presente EstaLuro, 
a 	 Legisla‚ƒo 	 em 	 vigor, 	 o 	 Regimento 	 Interno, 	 as 
determina‚‡es da AssemblŠia Geral e da Diretoria Geral d3- 
ASSOCIA•‚O; 

 representar 	 a 	 Institui‚ƒo 	 Mantida 	 junto 	 ˆs 	 Reparj4‚‡es 
P‹blicas 	 Municipais, 	 Estaduais 	 e 	 Federais, 	 ™rflos 	 e 
Institui‚‡es 	 Particulares, 	 por 	 delega‚ƒo 	 do 	 Diretor 
Presidente; 

 abrir, 	 movimentar 	 e 	 encerrar 	 contas 	 banc„rias 
juntamente 	 com 	 um 	 Procurador 	 c(1nstitu†do 	 pelo 	 Diretor 
Presidente da ASSOCIA•‚O: 

cl) gerir 	 as 	 finan‚as 	 e 	 cuidar 	 da 	 administra‚ƒo 	 da 
Institui‚ƒo 	 Mantida 	 em 	 conformidade 	 com 	 as 	 diretrizes N- ƒ 	o 
estabelecidas 	 pela 	 Diretoria Geral 	 da ASSOCIA••O, 	 sob a 
coordena‚ƒo e orienta‚ƒo da mesma; 

e) executar 	 as 	 demais 	 atribui‚‡es 	 inerentes 	 ao 	 bom 	 e 	 fiei. 
cumprimento do seu mandato. 1 o 

Art. 	 62 	 - 	 A 	 ASSOCIA••O 	 nƒo 	 responde 	 pelos 	 compromissos 	 1 
assumidos 	 pelas 	 institui‚‡es 	 Mantidas 	 e/ou 	 por 	 seus 
dirigentes, 	 a nƒo ser nos casos em que, 	 expressamente, 	 Lenha 
declarado 	 faz‰-lo, 	 mediante 	 instrumento 	 idŒneo, 	 na 	 forma 	 da 
Lei e do presente Estatuto. 04 

Art. 	 63 - Os resultados financeiros apurados na.s Institui‚‡es 
Mantidas, 	 seja 	 dŠficit, 	 seja 	 super„vit, 	 pertencem 	 ˆ 
ASSOCIA••O, 	 que 	 os 	 assimilar„, 	 atendendo 	 aos 	 objetivos 
estatut„rios, 	 bem 	 como, 	 todos 	 os 	 demais 	 benef†cios 	 e 
orerrogativas previstos pela T2egis , p vigente no Pa†s. 

Cap†tulo III 	 M 
DOS PROJETOS E PROGRAMAS 

Art. 64 -- Entende-se por Urojetos e Programas, as a‚‡es 
estruLuradas, permanentes ou nƒo, de assist‰nci a social, 
sa‹de, cultura e/ ou ensino, vinculada ˆ ASSOCIA••O ou a uma 
de suas Instil:ui‚Œes Mantidas, na forma da Legisla‚ˆo 
vigente, particularmente da Lei Org‘nica de Assist‰ncia 
Social (LOAS) e das regulamenta‚‡es do Conselho Nacional de 
Assist‰ncia Social (CNAS) 

” 10 - Os Projetos e Procjramas poderƒo ter designa‚ƒo de 
fantasia pr…pria e se regerƒo pelo presente Estatuto, peLo 
Regimento interno da ASSOCIA••O, se for o caso, e por 
Regimento pr…prio se necess4ro. 

Ž 2 0  - Os Projetos e Programas sƒo instituidos pela Diretoria 
Geral que fixa, para eles, as finalidades e as cndi‚os de 
funcionamento, bem como, nomeia os respors„uei , atribdindo-
lhes compet‰ncia necess„ria ao desempenho e suas un‚‡es. 

14 
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“ 30 - Atuam nos Projetos e Programas, oYaados 't4! 
ASSOCIA••O, seus empregados e/ou co1aborid6es e/ou 
volunt„rios. 

” 40 • Os Projetos e Programas podem, sempre, cru noxnek 
ASSOCIA••O, 	 serem inscritos junto aos Conselhos de 
Assist‰ncia Social e de Defesa dos Direitos da Inf‘ncia e da 
Adolesc‰ncia, nos ‘mbitos Municipais, Estaduais e Distrital. 

Art. 65 • Os Programas e Projetos de assist‰ncia social serƒo 
inscritos junto ao Conselho Municipal de Assist‰ncia Social 
onde estiverem localizados. Funcionarƒo com recursos pr…prios 
da ASSOCIA••O, ou ainda com conv‰nio(s) e parcerias. 

Art. 66 • Quando forem disponibilizadas vagas, recursos ou 
capacidade de atendimento das Institui‚‡es Maritidas, dos 
Programas e Projetos de Assist‰ncia Social da ASSOCIA€‚O ao 
gestor local do SUAS • Sistema •nico de Assist‘ncia Social, 
poderƒo, mediante aprova‚ƒo e assinatura de conv‰nio pela 
Diretoria Geral, receber e administrar recursos, aplicar nas 
finalidades determinadas, devendo de tudo prestar contas, na 
exata forma dos conv‰nios firmados. 

2 
.tz • 

-- 

Au 

T†TULO VI 
DO PATRIMŒNIO 
	 20) 

-;€-, 
Cap‹tulo ‰nico 
	 - 

DO PAnUMŒNIO - 
Art. 67 - O PatrimŒnio da ASSOCIA•AO Š5ton5titu†do por todos! 
os bens m…veis, im…veis e semoventes de sua propriedade ou 
posse e por todos aqueles bens que vier a adquirir, assim 
como, por todos os leg†timos direitos que possua ou venha a 
possuir, incluindo aqueles pertencentes ˆs suas Institui‚‡es 
Mantidas. 

Par„grafo …nico - O patrimŒnio da ASSOCIA••O nƒo se constitui 
em patrimŒnio de individuo ou associa‚ƒo sem car„ter 
beneficente de Assist‰ncia Social. 

T“TULO VII 
DOS RECURSOS ECON€MICOS E FINMCEIROS 

Cap‹tulo …nico 
DOS RECURSOS ECON•MICOS E FINANCEIROS 

Art. 68 - Os recursos econŒmico-financeiros da AS'O•TA•AO sƒo 
provenientes de: 	 \ \ 

---------- 
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e,  

Receitas, rendimentos ou rendas de seus bens e servi 
Recei Las decorrentes de contratos ou conv‰rios 
presta‚ƒo de servi‚os; 
donativos, legados e doa‚‡es de Pessoas F†sicas ou 
Jur†dicas, nacionais ou estrangeiras; 
Receitas ou conv‰nios assistenciais e filantr…picos; 
aux†lios e subven‚‡es dos Poderes P‹blicos Munici 
Estadual ou F( , derai; 
contribui‚‡es de seus colaboradores e amigos; 

q) eventuais receitas, rendas ou rendimentos. 

Art. 69 	 A Localidade dos recursos econŒmicos e financeiros 
previ stos no artigo anterior serƒo, integralmente, ap].icados 
na consecu‚ƒo de suas finalidades sociais, dentro do 
territ…rio nacional. 

Art. 70 - A ASSOCIA€‚o nƒo distribui lucros, dividendos, 
bonifica‚Œes, participa‚‡es ou parcelas do seu patrimŒnio soh 
nenhuma forma ou pretexto. 

Art. 71 - Os Associados, membros da Diretoria Geral e d 
Conselho Fiscal, benfeitores ou equivalentes, nˆo percebe 
.remunera‚o, vantagens ou benef†cios, direta o 
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, cm razƒo da 
comoet‰nci.as , fun‚‡es ou atividades que lhes sejam atribuida 
pelos respectivos atos constitutivos. 

Art. 72 - A ASSOCIA€‚O, para melhor at -.encier seus objetivei 
institucionais, oode apiicar seus excedenLes financeiros 
Institui‚‡es educacionais, sa‹de, culturais e de assist‰nci 
social, q u e objetivem promover a coletividade, mediante 
assinatura de contratos, conv‰nip-filanci - …oicos e/ou 
conv‰nios de parceria filantr…pica. fr' ;y\ 

Art. 73 - A ASSOCIA€‚O aplica c.eQtuais aux†Lios e 
subven‚‡es, recebidos dos Poderes P‹blicos nas finalidades em 
que estejam vinculados e, deles, presta contas, na forma 
estabelecida. 

T“TULO VIII 
DAS GRATUIDADES 

Cap†tulo •nico 
DAS GRATUIDADES 

Art. 74 - No atendimento de suas finalidades constantes do 
presente Estatuto, a ASSOCIA••O, em sua a‚ƒo derissist‘ncia 
social e filantr…pica, conceder„ gratui.dades intcgrs e / ou 
parciais na presta‚ƒo de seus servi‚os e na utii\i‚o de 
seus bens m…veis e im…veis, objetivand a promoƒo da 
coletividade e do bem comum. 

00 

O) 
o) 
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Art. 77 - O gerenciamento 
poder„ ser assistido, 
Assistente Social. 

Cap‹tulo …nico 

das gratuidades a serem concedidas," 
assessorado e acotrdc9 , -u 

wj 
TITULO IX 

DO BALANCO PATRIMONIAL E DAS DEMONsntAq 

r (') 
a) 

…4 o) 

o." 

As,  

Par„grafo •nico - As gratuidades conced 	 ‘$ 6s s'L 	 1 
assistidos deverƒo ser contabilizadas para conhecimento dos 
Associados, da Sociedade e do Governo. 

Art. 75 - As gratuidades serƒo concedidas pela ASSOCIA€‚O/A 
critŠrio de sua Diretoria Geral, mediante aferi‚ˆo/"da 
necessidade econŒmica e financeira de seus assistidos. / 

Par„grafo •nico • Na concessƒo de gratuidades, a ASSOCIA••O 
nƒo far„ qualquer discrimina‚ƒo de ra‚a, sexo, nacionalidade, 
idade, cor, credo religioso ou pol†tico, observadas as 
disposi‚‡es legais. 

Art. 76 • A ASSOCIA€‚O dever„ manter organizado o 
gerenciamento de suas gratuidades, tendo estes benef†cios 
filantr…picos controlados por planilhas e relat…rios. 

Art. 78 - Para os fins de frui‚ƒo dos benef†cios do Artigo 
150, Inciso VI, letra "c", da Constitui‚ƒo Federal de 1988, 
que veda ˆ Uniƒo, aos Estados Membros da Federa‚ƒo, ao 
Distrito Federal e aos Municipios, institu†rem impostos sobre 
as institui‚‡es de educa‚ƒo e assist‰ncia social, observados 
os requisitos do Artigo 9 0 , Inciso IV, letra "c", combinado 
com o Artigo 14, ambos do C…digo Tribut„rio Nacional, a 
ASSOCIA••O cumprir„ integralmente suas obriga‚‡es decorrentes 
de tal Legisla‚ƒo, ou seja: 

nƒo remunerar„, a qualquer t†tulo, os Associados, os 
membros da AssemblŠia Geral, da Diretoria Geral e do 
Conselho Fiscal; 
nƒo distribuir„ qualquer parcela de seu patrimŒnio ou de 
suas rendas, a qualquer t†tulo; 
aplicar„, integralmente, no Pa†s, os seus recursos na 
manuten‚ƒo dos seus objetivos institucionais, conforme 
estipulado acima; 
manter„ escritura‚ƒo de suas Receitas 	 Despesas em 
livros revestidos de formalidades capaze 	 e assegurar 
sua exatidƒo. 

17 	
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Art. 79 - Anualmente, atŠ 31 de dezembro de cada ano, ser„ 
levantado .o Balan‚o Patrimonial, acompanhado das respectivas 
demonstra‚‡es cont„beis. 	 i 

TšTULO X 	
ris DA REFORMA. DO ESTATUTO 

Cap†tulo •nico 
DA REFORMA DO 

Art. 80 - O Estatuto poder„ ser reformado Lotal/o 
›arcialrnc.nte pela Assembl‡ia Geral, por proposua da DiE ~pŠia 
Geral, em primeira convoca…†o, com a maioria absoluLaseus 
membros de direito e, em segunda e Œltima convocao, urna 
hora ap‰s, com o mŠnimo de um ter‚o (1/3) de seus membros de 
direi Lo, sendo exigido o voto concorde de dois ter…os (213) 
dos presentes para a validade das de1era…•es. 

T“TULO XI - 

DA DISSOLU••O OU EXTIN••O DA ASSOCIA••O 

Capitulo •nico 	 - 

DA DISSOLU••O OU EXTIN••O DA ASSOCIA•AO 

Art. 81 - !\ dissolu‰‡o ou ext'n…ao da ASSOCIA‘•O somente 
devcr‡ ser deliberada pela Assembl‡ia Geral, por proposta da 
Diretoria Geral, em primeira convoca…an, com a maioria 
absoluta de seus membros de direito e, cm segunda e ultima 
convoca‚ƒo, uma hora ap…s, com o m†nimo de um ter‚o (1/3) de 
seus membros de direito, sendo cxi gido o voto concorde de 
dois ter…os (2/3 dos presentes nara a validade das 
delibera…•es. 

Art. 82 - /’\ dissolu‚ƒo ou a extin‚ƒo dar-se-„, quando a 
ASSOCIA••O nƒo puder mais levar a efeiLo, as finalidades 
expressas neste Estatuto. 

Art. 83 - Observadas as determina‚‡es contidas no Artigo 61 e 
seus par„arafos, da Lei Eederal ri 0  10.406, de 10 de janeiro 
ce 20O - C…digo Civil, no caso de dissolu‚ƒo ou extin‚ƒo da 
ASSOCIA••O, o seu patrimŒnio, descontado o passivo e 
respei Lado os direitos de terceiros e as doa‚‡es 
ccyrdc:j anais, ser• revertido a favor de uma Tnstitui…o de 

ns n†o econŽmicos, congŒneres ou afins, dev.idamence 
registrada junto ao Conselho Nacional de AssistŒncia Social - 

CNAS, indicada pela pr‰pria AssemblAia Geral. 

Par„grafo •nico - Na falta de uma Institui‚ˆo•'‚1e yns nˆo 
‹;:conŽmicos, cong•nere ou afim, o patrimŒnio sera estinado a 
uma Institui…†o P‹blica, que contemple a mesmas 1\inai.idades 
institucionais da ASSOCIA••O. \ 

[8 	 -c 
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T“TULO XII 
DAS DISPOSI•›ES GERAIS  

e 
Cap‹tulo …nico 
DAS DISPOSIˆŽES GERAIS 

Art. 84 - O Exerc†cio do Ano Social ter„ in†cio em 1 0  de 
janeiro e findar„ em 31 de dezembro. 	 / 

Art. 85 - Os casos omissos ou duvidosos na interpretjo do 
presente Estatuto serˆo resolvidos pela Diretoriat Geral, 
cabendo recurso „ AssemblŠia Geral, sem efeito suspensivo. 

Art. 86 - O presente Estatuto entrar„ em vigor na data de seu 
registro em Cart…rio, cessando naquela mesma data, a vig‰ncia 
do Estatuto anterior. 

Art. 87 - A presente reforma e consolida‚ƒo estatut„ria Š 
elaborada para fins e efeitos de atendimento ˆs novas 
disposi‚‡es legais impostas pela Lei n’ 10.406, de 10 de 
janeiro de 2002 - C…digo Civil Brasileiro, conforme 
estipulado em seu Art. 2031. r. w vj6 tSt3 

gtft 

z€ 	 h 
& -‚ 

An„polis-GO, 26 de agosto'de 2006. 

bra 
CPF 026 983 661-68 
Diretora Presidente 

Terettinha de J‚sus Oliveira 
CPU' 0548 811-87 
Diretora S cet„ria 

Secret„ria da AssemblŠia 

c1T2$AJ 
Eduardo de Rezende Bastos Pereira 

Advogado 
OAB/t4G 44.960 
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SERVI‚O PŒBLICO FEDERAL 

MINIST•RIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 
COMBATE ‘ FOME 

CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 

CERTIFICADO DE ENTIDADE 
BENEFICENTE DE ASSISTENCIA SOCIAL 7 

RCEAS121312006 

O CONSELHO NACIONAL DE ASSIST„NCIA SOCIAL - 

CNAS, no uso das atribuiˆ…es que lhe confere o artigo 18 da Lei 

ti.0  8.742, de 7 de dezembro de 1993, de acordo com o Decreto 

ti.Ž 2.536, de 7 de abril de 1998, RESOLVE conceder o presente 

CERTIFICADO ao(–) Irm†s Franciscanas de Instruˆ†o e 

AssistŒncia, sediado(a) em An•polis, GO, inscrito(a) no CNPJ 

sob o n.• 01.060.060/0001-62. 

O presente Certificado tamb‹m assegura a validade do 

concedido 	 pelo 	 processo 	 n.• 	 44006.000659/1997-23, 	 em 1: 

11/02/1998, por ter sido RENOVADO pela Resoluˆ†o CNAS 

n. ‘  106, de 2910612006, publicada no Di•rio Oficia! da Uni†o (› 4 
de 	 0610712006, 	 Seˆ†o 	 1, 	 julgando 	 o 	 processo 	 n.• 

71010.00156612003-39.  

O 	 Presente 	 Certificado 	 ‹ 	 v•lido 	 de 	 1110212004 	 a 

10/02/2007. 

Bras‰lia, 06 de julho de 5' 

401 O 	 1 	   1 – 

te "  tJo1 
EStE L>OCUMEMTO t CXPWIOO GRAflW1EtUC, ASSIM COMO SƒO GitArulios TODOS OS 	1Q' 	fSI 	LQ€NArC',\fl 	,w9  

4' A REtJOVAC‚O DESiE CERTIFICADO DEVE SER REQUERIDA Arnrs 00 FIM or S˜U'Wt*LI 
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Page 1 of 1 

MINIST€RIO DA JUSTI‘A 
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTI‘A 

DEPARTAMENTO DE JUSTI‘A, CLASSIFICA‘•O, TœTULOS E QUALIFICA‘•O 

CERTID”O 

Finalidade: 	Apresenta…†o de relat‰rio anual de servi…os para fins de manuten…†o 
do TŠtulo de utilidade PŒblica Federal. 

Validade: 	30 de Setembro de 2013 

CERTIF1CO que a institui…†o Associa…†o Franciscana de Instru…†o e Assist•ncia , CNPJ 
01.060.06010001-62, declarada de utilidade pŒblica federal publicada no Di„rio Oficial da 
Uni†o em 24 de Fevereiro dc 1999, apresentou seu relat‰rio circunstanciado de servi…os e 
o demonstrativo de receitas e despesas referentes ao ano de 2011, como exigido pelo ar!. 
40 tia Lei 91/35 e pelo art. 5." do Decreto 50.517/61, pelo que mant‡m o tŠtulo em 
refer•ncia. 

N†o obstante o prazo de validade da presente certid†o, o Minist‡rio da Justi…a poder„ 
eventualmcnte cassar o tŠtulo se for comprovada, atrav‡s de processo administrativo, 
qualquer infra…†o ‚s normas que disciplinam a declara…†o dc utilidade pŒblica federal. 

Caber„ aos interessados verificar acerca da manuten…†o do tŠtulo desta entidade, bem 
como da exist•ncia de processo administrativo em tr†mite, no endere…o eletrŽnico 
littp://wvvvv.mj.uov.br/‘'N[s['ublico.  

Brasilia -DF, 16 de Maio de 2012. 

C‰digo dc controle da certid†o - 244276.394C74.763852.49476F.3D59 

Certid†o expedida gratuitamente. em conformidade com as Portarias SNJ n• 29 de 20 de 
justo 2005 e n• 24 de 11 outubro de 2007, no endere…o eletrŽnico: 
Iii ip:Yvw.mj.eov.br!cncs. 

Aten…†o:qualquer rasura ou emenda invalidar„ este documento. 

htlp:llportal.nij.gov.br/CNEslcertidao“ UPF“ DIVOT.jsf 	 16/5/2012 Volume de Processo VOL. I (0307064)         SEI 23000.013379/2012-65 / pg. 36



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS1INCIA SOCIAL 

AN†POLIS - GO 

INSCRI€ƒO 

VALIDADE 2410312013. 

O Conselho Municipal de Assist•ncia Social, no uso de suas 
atribui‰†es que lhe confere a Lei n‘. "8.742 "de 07 de dezembro de 
1993, artigo 90,  v•m pelo presente atestar que a Associa‰‡o 
Franciscana de Institui‰‡o e Assist•ncia - AFIA, CNPJ - N‘ 01-
060.06010001- 62, acha-se devidamente registrada neste Conselho 
conforme processo ri0  6512001, deferido em sess‡o realizada no dia 
2410312011. 

AnŽpolis, 24 de mar‰o de 2011 

* 
Keila Beatriz Rodrigues Gomes 

Presidente do CMAS. 

Epui. 7)-av4swa fo‡o fluia •,,, Projeto Qual j/icar,cep: 75024040 centro, fone: (62)3 902-2022. Anˆpolis/GO 
Crnas anapolis£Iiounail.cum 
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Associa€„o Franciscana de Instru€„o e AssistPncia 
AFIA 

Administra€„o Central 
Rua Madre Maria dos Anjos, 1850“ Bairro JundiaŠ 
Fone: (62) 3333-3800 	 Fax: (62) 3333-38 12 
75.110-430 - An„polis - Goi„s 

e13. 

An„polis, 28 de janeiro de 2.010 
	

Oficio n• 002/2010 

Exmo. Senhor Ministro 
Fernando Haddad 
Minist‡rio da Educa…†o 

Esplanada dos Minist‡rios, Bloco "L", Ed. Sede, 80  Andar, Sala 805 
BrasiliaiDF 

Senhor Ministro, 

Em cumprimento ‚ legisla…†o, vimos encaminhar a V. 5'. O processo, bem como toda a 
documenta…†o necess„ria ‚ Renova…†o do Certificado de Entidade Beneficente de 
Assist•ncia Social (CEAS) da Associa…†o Franciscana de Instru…†o e AssistŽncia - 
AFIA 

Atenciosamente, 

Rosimeire Dias Noleto 

- Diretora Presidente - 

C'. 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E 

ASSIST…NCIA - AFIA 

RELAT“RIO DE ATIVIDADES 

TRI…NIO 2009 - 2011 

1 - DADOS DA INSTITUI€ƒO: 

Nome: Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia - AFIA 

Endere‰o: Rua Madre Maria dos Anjos. 1850” Bairro Jundiai, AnŽpolis - GoiŽs 

CEP: 75.110-430 - Caixa Postal: 322 

Fone: (62) 3333-3800 Fax: (62) 3333-3812 

CNPJ: 01.060.06010001-62 

E-mail: servicosociaIfranciscanasgo.org.br  

Site: www.franciscanascio.orQ.br  

CNPJ: 01.060.06010001-62 

Data da Funda‰‡o: 2611111956 

Certifica‰†es: 

Utilidade Pˆblica Federal - Decreto s/n‘ de 2310211999 - Processo MJ n‘ 

7.289198-22, publicada no DiŽrio Oficial da Uni‡o de 24102199, Se‰‡o 1, n•  36-

Quarta-feira: 

Utilidade Pˆblica Estadual - Lei n‘ 8.307 de 1410911 977: 

Utilidade Pˆblica Municipal - Lei n‘635 de 2411 0/1 977: 

Certificado de Entidade Beneficente - Processo n‘ 44006.000659197-23 - 

Resolu‰‡o n‘ 11, de 1110211998: 

Registro junto ao CNAS - Processo no  205.921/78, na Sess‡o realizada em 

24/0511978, Resolu‰‡o n‘011, de 05/02/1 998. 

Cadastro Nacional de Pessoas JurŠdicas do MinistŒrio da Fazenda - CNPJ/MF 

n‘ 01 .060.060/0001-62: 

1 
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Ato Declarat‹rio de Isen‰–o de Contribui‰†es Sociais - n‘ 350 70000 

45 de 08/06/1 999. 

2 - DIRETORIA RESPONS•VEL 

2.1. Nome: Rosimeire Dias Noleto 

Cargo: Diretora Presidente 

RG: 369.891 - SSP/GO 

CPF: 051 .992.981-00 

2.2. Nome: Solange Helena de Oliveira 

Cargo: Diretora Vice-Presidente 

RG: 115.920” SSP/GO 

CPF: 026.997.531-49 

2.3. Nome: Goianira Silva 

Cargo: Diretora SecretŽria 

RG: 198.773-2 0  Via - SSP/GO 

CPF: 053.954.531-72 

2.4. 

	

	Nome: Marin•z Arantes da Silva 

Cargo: Diretora Tesoureira 

RG: 2.705.773 - SSP/GO 

CPF: 430.344.541-04 

2.5. Nome: Aldenir Mota Ribeiro 

Cargo: Diretora Conselheira 

RG: 216.457” SSP/GO 

CPF: 047.483.011-04 

2 
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2.6. Nome: Teresinha de Jesus Santos 

Cargo: Diretora Conselheira 

RG: 220.1872‘ via” SSPIGO 

CPF: 125.796.451-87 

2.7. Nome: Grace Fruscione 

Cargo: Diretora Conselheira 

RG: WO 20179” M - SE/DPMAF/DPF 

CPF: 043. 327. 501-44 

3 - RELA€ƒO DAS UNIDADES MANTIDAS: 

2.8. Nome: Escola S‡o Francisco de Assis 

Endere‰o: Rua Per•n JosŒ, 178, Centro, Cristal–ndia, TO 

CNPJ: 01.060.060/0002-43 

2.9. Nome: Centro Educacional S‡o Francisco de Assis-Palmas-TO 

Endere‰o:Al 05,Quadra 108 Norte”Alameda 02, L.02, 

CNPJ: 01.060.060/0003-24 

2.10. Nome: Centro Franciscano de Forma‰‡o Paz e Bem 

Endere‰o: Avenida AlŒxis Batista Arantes s/n‘, Bairro JundiaŠ, 

AnŽpolis-GO 

CNPJ: 01.060.06010004-05 

2.11. Nome: Centro Franciscano de Conviv•ncia M‡e AdmirŽvel 

Endere‰o: Avenida Jamel CecŠlio s/n‘, Bairro Jundiai, AnŽpolis-

GO CNPJ: 01.060.06010005-96 

2.12. Nome: Centro Franciscano de Forma‰‡o PorciCincula 

3 
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15. 

Endere‰o: Avenida A, Quadra 65, Lote 32, Bairro Jund\‡L --

AnŽpolŠs-GO 

CNPJ: 01.060.06010006-77 

2.13. Nome: Centro ComunitŽrio Franciscano Menino Jesus 

Endere‰o: Rua Evangelino Meireles, 133, Bairro Jundiai, 

AnŽpolis-GO 

CNPJ: 01.060.06010007-58 

2.14. Nome: Centro ComunitŽrio Franciscano San Damiano 

Endere‰o: Rua Bela Vista, Quadra 02, Lote 11, Bairro Novo 

ParaŠso, AnŽpolis - GO 

CNPJ: 01.060.06010008-39 

2.15. Nome: Centro ComunitŽrio Franciscano Nossa Senhora D'Abadia 

Endere‰o: Avenida LŽzaro Xavier, 85, Centro, QuirinŽpolŠs-Go 

CNPJ: 01.060.06010010-53 

2.16. Nome: Centro ComunitŽrio Franciscano Imaculada Concei‰‡o 

Endere‰o: Rua Alfredo de PŽdua, 228, Centro, Ceres-GO 

CNPJ: 01.060.06010011-34 

2.17. Nome: Centro ComunitŽrio Franciscano Santa In•s 

Endere‰o: Rua Bananal, 537, Centro, Goianorte-TO 

CNPJ: 01 .060.060/0012-15 

2.18. Nome: Centro ComunitŽrio Sagrada FamŠlia 

Endere‰o: Rua Felinto Soares Sampaio s/n‘, Centro, 

Macajuba - BA 

CNPJ: 01.060.06010013-04 

2.19. Nome: Centro Franciscano Nossa Senhora da Divina Provid•ncia 

Endere‰o: Avenida Santa Maria do Araguaia, 506, Centro, 

Araguacema-TO 	 .YYXZ.JjTt 
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CNPJ: 01.060.060/0014-87. 

2.20. Nome: Centro ComunitŽrio Franciscano Santa Clara 

Endere‰o: AI 5, Quadra 108 Norte, Alameda 02, Lote 02, 

Palmas - To 

CNPJ: 01 .060.060/0015-68 

2.21. Nome: Centro ComunitŽrio Franciscano Nossa S. do PerpŒtuo Socorro 

Endere‰o: Rua Madre Ver•nica, 620, Centro, Cristal–ndia - TO 

CNPJ: 01 .060.060/0016-19 

2.22. Nome: Centro ComunitŽrio Franciscano Santa Elizabeth 

Endere‰o: Rua 220, n‘ 1295, Setor UniversitŽrio, Goi–nia - TO 

CNPJ: 01.060.06010017-20 

2.23. Nome: Centro Social Frei Jo‡o Ant•nio Janson OFM 

Endere‰o: Avenida Dom Pedro 1, 816, Bairro Jardim Planalto, 

Araguacema-TO 

CNPJ: 01.060.060/0018-00 

Obs: Mantidas conforme estatuto, aprovado em AssemblŒia Geral em 26-08-

2006 

FINALIDADES ESTATUT•RIAS: 

Desenvolver projetos sociais que visem Ž inclus‡o social dos pobres e 

marginalizados fortalecendo, nas comunidades, onde se faz presente, o 

exercŠcio da cidadania; 

Promover a educa‰‡o de crian‰as, jovens e adultos para o livre exercŠcio da 

cidadania; 

Promover a‰†es que visem manter e assistir a saˆde e o bem estar das 

pessoas; 

5 

Volume de Processo VOL. I (0307064)         SEI 23000.013379/2012-65 / pg. 43



Colocar-se a servi‰o da justi‰a, paz e meio ambiente, promoven 

valorizando a vida onde ela se encontra amea‰ada 	 / 

Manter, com associa‰†es cong•neres entendimentos para uma maior e 

melhor assist•ncia aos pobres e marginalizados: 

Estimular a promo‰‡o social, moral, cultural e econ•mica dos assistidos; 

Oferecer espa‰os para a realiza‰‡o de cursos, encontros, palestras e 

seminŽrios com o prop‹sito de manter seus projetos sociais; 

Fundar e desenvolver qualquer obra que se enquadre em suas finalidades 

estatutŽrias, para a manuten‰‡o das atividades sociais e qualifica‰‡o dos 

servi‰os: 

Oferecer e desenvolver a educa‰‡o para o exercŠcio da cidadania e inclus‡o 

social; 

Oferecer a‰†es de promo‰‡o e prote‰‡o Ž inf–ncia, – adolesc•ncia e — 

juventude; 

Amparar e assistir pessoas socialmente excluŠdas e/ou com vulnerabilidade 

social, por meio de auxilio financeiro e/ou material: 

Oferecer e desenvolver a educa‰‡o infantil, a educa‰‡o bŽsica, o ensino 

superior, o ensino profissionalizante e cursos livres; 

apoiar associa‰†es cong•neres ou afins, atravŒs de conv•nio (os), 

promovendo atividades conjuntas: 

Desenvolver atividades na Žrea da saˆde e da geriatria; 

promover atividades culturais e de comunica‰‡o social, radiodifus‡o, 

televisiva e outras; 

Promover atividades de prote‰‡o ao meio ambiente e de incentivo — 

ecologia: 

amparar e proteger idoso e desabrigados; 

promover a‰†es de prote‰‡o — famŠlia; 

promover iniciativas de esporte e lazer; 

estimular a promo‰‡o social, moral, cultural e econ•mica dos assistidos e 

destinatŽrios; 

21.editar publica‰†es para fins educacionais e didŽticos pedag‹gicos; 

22. Promover a‰†es beneficentes e filantr‹picas no atendimento a seus 

assistidos e destinatŽrios, no interesse social, na promo‰‡o da coletividade e 

6 
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do bem comum, com a concess‡o de gratuidades na presta‰‡o de 

im‹veis. 

5 - JUSTIFICATIVA: 

A Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia - AFIA - 

Entidade de carŽter Beneficente em Educa‰‡o e Assist•ncia Social em 

confronto com a realidade de car•ncia social e/ou aspectos de vulnerabilidade 

social no Brasil, assume seu compromisso com a comunidade de produzir, 

sistematizar a‰†es de combate a pobreza, defesa de direitos, promo‰‡o de 

uma cultura de n‡o viol•ncia e o cuidado com a cria‰‡o e integridade da terra, 

despertando nas pessoas a‰†es e atitudes humanas, na perspectiva de 

fortalecer a sociedade como espa‰o para a solidariedade e a defesa da 

qualidade de vida. AlŒm, disso o compromisso com a sociedade faz com que a 

AFIA integre nas suas atividades a execu‰‡o de projetos sociais, prestando 

atendimento em diversas Žreas — popula‰‡o de mais vulnerabilidade social. 

O Plano de A‰‡o da AFIA - estŽ previsto na Lei Org–nica de 

Assist•ncia Social - (LOAS), artigos 23 a 26 na lei 12.101 de 27 de Novembro 

de 2009, na Lei Diretriz e Bases (LDB) da Educa‰‡o no Brasil e PNE, que dŽ 

suporte de forma organizado para o Relat‹rio de Atividades desenvolvidas em 

cada ano e no perŠodo trienal, tempo da certifica‰‡o como entidade beneficente 

sem fins econ†micos. 

O Relat‹rio de Atividades prestado neste Tri•nio 2009-2011, quer 

proporcionar aos usuŽrios participantes a avalia‰‡o do mesmo e deseja a 

anŽlise deste relat‹rio no MinistŒrio da Educa‰‡o para a continuidade dos 

trabalhos na AFIA, que tem seu foco em servi‰os e a‰†es que contribuam na 

supera‰‡o das dificuldades encontradas pela popula‰‡o em ser protagonista 

de uma sociedade de iguais. 

yL 

vi 
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6 - HIST“RICO DA CRIA€ƒO DA ENTIDADE: 

A Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia - AFIA, fundada 

na cidade e Comarca de AnŽpolis, Estado de GoiŽs, em 26 de novembro de 

1956, foi registrada no dia 10 de dezembro de 1956, sob o nˆmero 66, do Livro 

4, do Cart‹rio de Registro de Pessoas JurŠdicas da cidade e Comarca de 

AnŽpolis, Pessoa JurŠdica de direito privado, constituida em uma associa‰‡o de 

fins n‡o econ•micos, de carŽter beneficente e atua nas Žreas de educa‰‡o e 

assist•ncia social. EstŽ organizada em conformidade com a Legisla‰‡o vigente 

no Brasil e segundo a Tipifica‰‡o Nacional de Servi‰os SocioassistenciaŠs-

Resolu‰‡o 109 de 11 de novembro/2009. A Associa‰‡o atua em territ‹rio 

nacional conforme necessidades da associa‰‡o em Servi‰os, Programas e 

Projetos. 

7- A€„ES DESENVOLVIDAS 

O Processo de inser‰‡o institucional da Associa‰‡o Franciscana de 

Instru‰‡o e Assist•ncia no Brasil foi marcado pela necessidade de prestar 

servi‰o, acolhimento, apoio —s comunidades com maior car•ncia de recurso 

s‹cio econ•mico nos Estados de GoiŽs, Tocantins e Banhia, sempre em 

aten‰‡o a demanda local de forma planejada e emergencial e com o prop‹sito 

de estar onde for necessŽrio sua presen‰a a nŠvel nacional. 

Ap‹s a Lei 12.101 de novembro/2009 e o Decreto que regulamenta N‘ 

7.237 de 20 de Julho/2010, a Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e 

Assist•ncia, entidade sem fins econ•micos, passa a ter prioritariamente como 

Žrea de atua‰‡o a Assist•ncia Social na Educa‰‡o, desta forma vem 

cumprindo com a Lei dentro de sua atividade principal e atuando na Assist•ncia 

em forma de Servi‰os, Programas e Projetos junto ao pˆblico alvo da 

Assist•ncia Social nas realidades em situa‰†es de vulnerabilidades sociais. A 

entidade vem trabalhando com parcerias, colaboradores, e conv•nio com 

Žrg‡os pˆblicos no sentido de capta‰‡o de recursos para melhor desenvolver 

suas atividades previstas no Plano Trienal de A‰‡o. Apresentamos neste 

K. 
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relat‹rio de atividade os servi‰os, programas e projetos descrito, por meio 

gr–ficos, planilhas e tabelas. 

7.1. DEMONSTRA€„ES DESTACANDO INFORMA€„ES SOBRE O 

P•BLICO ATENDIDO E RECURSOS ENVOLVIDOS - •REA DA 

EDUCA€ƒO 

BOLSA DE ESTUDO - CONCESSƒO NO TRI‚NIO 2009-2011 

Bolsa de Estudo - Concess‰o 

2009 	 12 

2010 	 41 

2011 	 . 	 125 

140 	
125 

120 

100 

80 

60  

41 
40  

20 	
12 

0 

Total concess…es por ano 

117 

 

‘ 2009 

‘ 2010 

2011 

‘2012 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA-AFIA 

SERVI€OS PRESTADO NA œREA DA EDUCA€ƒO 

ANO DE 2009 

1 Servl‰o/ProgramalProjeto -- P’blico Usu“rio 	 1 	 A€”es N‘ de Benefici“rio RiustosIAno 
Projeto: Concess‡o de Bolsa Alunos de FamŠlias de renda 	 - Processo de sele‰‡o para 
de Estudo atŒ 1112 salŽrio Minimo bolsa 	bolsa 

100% e atŒ 3 salŽrios 	 -Visita/ao domicilio 
mŠnimos para Bolsa 50% 	 - Entrevista 29.607,00 

- Protocolo dos Documentos 12 
necessŽrios 
-Confer•ncia 	 da 
Comprova‰‡o de Renda____  

Programa 	de 	Apoio 	ao 
Alunos Bolsista - - - 

(:1 
o 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA-AFIA 

SERVI€OS PRESTADO NA œREA DA EDUCA€ƒO 

ANO DE 2010 

Se rv i‰o/P rogra  Pˆblico UsuŽrŠ 
[ 	

A€”es N‘ de Benefici“rio R$ Custos/Ano 
Projeto: Concess‡o de Bolsa Alunos de FamŠlias de renda - Processo de sele‰‡o de 
de Estudo atŒ 1112 salŽrio MŠnimo bolsa alunos para bolsa de estudo; 

100% 	e 	atŒ 	3 	salŽrios -Visita domiciliar: 
mŠnimos para Bolsa 50% - Entrevista; 85.021,50 

- Protocolo dos Documentos 41 
necessŽrios; 
-Confer•ncia da 
Comprova‰‡odeRenda,  

Programa 	de 	Apoio 	ao - Alunos oriundos de familias - Parecer S‹cio-Econ•mico 
Alunos Bolsista economicamente 	de 	renda - Visita domiciliar 22 6.78900 

mŠnima. - 	 Doa‰‡o 	de 	Livros 	e 
material did–tico 
- Aula de Refor‰o 

,r 

:-; 	
2 

D 

C iO' 
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&.’ 	ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA-AFIA 

SERVI€OS PRESTADO NA œREA DA EDUCA€ƒO 

ANO DE 2011 

Servi‰olPrograma/Projeto 	Pˆblico UsuŽrio 

   

Projeto: Concess‡o de Bolsa Alunos de Familias de renda 
de Estudo 	 atŒ 1112 salŽrio MŠnimo bolsa 

100% e atŒ 3 salŽrios 
mŠnimos para Bolsa 50% 

- Processo de sele‰‡o de 
alunos para bolsa de estudo; 
-Visita domiciliar; 
- Entrevista; 
- Protocolo dos Documentos 
necessŽrios: 
-Confer•ncia da 

 

125 
528.526,00 

Programa de 
Alunos Bolsista 

________________________ Comprova‰‡o de Renda. 	 1 ao  1 -  Alunos oriundos de famŠlias - Parecer S‹cio Econ•mico 
economicamente de renda - Visita domiciliar 
mŠnima. -  Doa‰‡o de 

material didŽtico 
Livros e 

70 
	

58.167,99 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA-AFIA & ... 

a 

 SERVI€OS PRESTADOS NA •REA DA ASSIST…NCIA SOCIAL 

ANO DE 2009 

R$ - ervt‰oIPrograma/Projeto 	Publico Usuario A‰†es N‘ de Beneficuanos 
- 	 Programa 	de 	Apoio, - FamŠlias em situa‰‡o de - 	 Acolhimento 	para 
prote‰‡o social a familia: Vulnerabilidade Social Conviv•ncia em Grupo 68 

- 	 Palestras: 	informativas, 
educativas, 	orienta‰‡o 	e 
encaminhamento —s politicas 

- Jovens 

Pˆblicas 	do 	municŠpio, 
alimenta‰‡o, 	vestuŽrio 	e 

- Acolhimento e conviv•ncia 
asst•nciaemergencial.  

Projeto. 	Forma‰‡o 	Integral 
de Jovens e viv•ncia em em 	grupo, 	encontro 	de 07 
Grupo forma‰‡o 	para 	o 	trabalho, 

lazer e outros. 

- 
Projeto, 	apoio 	prote‰‡o Encontros 	de 	socializa‰‡o 
social 	a 	crian‰a 	e 	ao 	- 	Crian‰as e Adolescentes com crian‰as, 	alimenta‰‡o. 89 
adolescente, 	 em situa‰‡o de risco pessoal recrea‰‡o, 	atividade 

e social esportiva, 	teatro, 	dan‰a, 
brinquedoteca, 	atividades 
lˆdicas, 	refor‰o 	escolar 	e 

- Idosos 

outras.  

- Acolhimento e viv•ncia em 14 
Projeto, apoio s‹cio familiar grupo 	para 	idosos, 
a pessoa idosa encaminhamento 	para 

aquisi‰‡o 	de 	documentos. 
beneficio 	de 	presta‰‡o 
continuada e outros. 

934.247,20 

r - fr 
10 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA-AFIA 

SERVI€OS PRESTADOS NA •REA DA ASSIST…NCIA SOCIAL - 

ANO DE 2010 

- Programa de Apoio, prote‰‡o - 	 FamŠlias 	em 	situa‰‡o 	de - Acolhimento para Conviv•ncia 
Social a Familia; Vulnerabilidade Social em Grupo 74 

- 	 Palestras: 	informativas, 
educativas, 	orienta‰‡o 	e 
encaminhamento 	–s 	polŠticas 
Pˆblicas 	do 	municŠpio, 
alimenta‰‡o, 	vestu‡rio 	e 
assistŒncia emergencial.  

Projeto. Forma‰‡o Integral de 	- Jovens - Acolhimento e conviv•ncia em 
Jovens e viv•ncia em Grupo 	1 grupo, 	encontro de forma‰‡o 07 

para o trabalho, lazer e outros. 

Projeto, apoio prote‰‡o Social a Encontros de socializa‰‡o com 
Crian‰a e ao Adolescente. - Crian‰as e Adolescentes em crian‰as, 	alimenta‰‡o, 	 60 

situa‰‡o 	de 	risco 	pessoal 	e recrea‰‡o, atividade esportiva, 
social teatro, 	dan‰a, 	brinquedoteca, 

atividades 	lˆdicas, 	refor‰o 
escolar e outras. 

- Idosos 	 - Acolhimento e viv•ncia em 	 15 
Projeto, apoio s‹cio familiar a 	 grupo 	para 	idosos, 
Pessoa Idosa encaminhamento para 

aquisi‰‡o de documentos, 
benehcio de presta‰‡o 
continuada e outros 

El 

457.420,48 

-n 
C7 

o 

14 
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&:’ 	ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA-AFIA 

SERVI€OS PRESTADOS NA •REA DA ASSIST…NCIA SOCIAL - 

ANO DE 2011 

de - Acolhimento para Conviv•ncia 
em Grupo 
- 	Palestras: 	informativas, 
educativas, 	orienta‰‡o 	e 
encaminhamento —s politicas 
Pˆblicas 	do 	municipio, 
alimenta‰‡o, 	vestuŽrio 	e 
assist•ncia emeraencial. 
- Acolhimento e conviv•ncia em 
grupo, encontro de forma‰‡o 
para o trabalho, lazer e outros. 

- Programa de Apoio, prote‰‡o -  Familias em situ 
Social a FamŠlia; 	 1 Vulnerabilidade Social 

Projeto, Forma‰‡o Integral de - Jovens 
Jovens e viv•ncia em Grupo 

[II 

Projeto, apoio prote‰‡o Social a 	 iontros de socializa‰‡o com 
Crian‰a e ao Adolescente. 	- Crian‰as e Adolescentes em crian‰as, 	alimenta‰‡o. 	 226 

situa‰‡o de risco pessoal e recrea‰‡o, atividade esportiva, 
social, 	 teatro, dan‰a, brinquedoteca, 

atividades 	lˆdicas, 	refor‰o 
escolar e outras. 

- Idosos 	 - Acolhimento e viv•ncia em 
Projeto, apoio s‹cio familiar a 	 i grupo 	para 	idosos, 
Pessoa Idosa 	 . encaminhamento 	para 

aquisi‰‡o 	de 	documentos, 
beneflcio 	de 	presta‰‡o 
continuada e outros. 

27&364,73 

o 
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ASSOCIA•‚O FRANCISCANA DE INSTRU•‚O E ASSIST„NCIA - AFIA 

QUADRO COMPARATIVO DE RECEITA E GRATUIDADE OFERTADA 

ITENS 
	

2009 
	

2011) 
	

2011 

RECEITA BASE 1E CALCULO 	 4.150.173,42 1.673.388,20 	 1.770.771,69 

ISEN••iYUSUFRUœDA 873.754,04 530.278,88 574.434,92 

GRATUœDADES OFERTA I)AS 963.8,54,20 694.915,47 865.058,72 

PERCENTUAL CONCEI)IDO 0,23224% 0,41527% 0,48852% 

Anƒpotis 28 de Agosto de 2012 

e, 

• 0 

Presidente 
	 nunme'jre UlOS Notelo 	 t 
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-. 	 7FLJORErJZ 
€ UDI rORES INDEPENDEN 7ES 

PARECER DOS AUDITORES INDEPENDENTES 

œs Associadas e Administradoras da ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE 
INSTRU€ƒO E ASSIST‚NCIA - AFIA. 

Examinamos o balan‰o patrimonial da Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e 
Assist•ncia - AFIA, levantado em 31 de dezembro de 2009, e as respectivas 
demonstra‰†es do superŽvit ou dŒficit do exercŠcio, das muta‰†es do patrim•nio 
social e dos fluxos de caixa correspondentes ao exercŠcio findo naquela data, 
elaborados sob a responsabilidade de sua administra‰‡o. Nossa 
responsabilidade Œ a de expressar uma opini‡o sobre essas demonstra‰†es 
contŽbeis. 

Nossos exames foram conduzidos de acordo com as normas de auditoria e 
compreenderam: (a) o planejamento dos trabalhos, considerando a relev–ncia 
dos saldos, o volume de transa‰†es e o sistema contŽbil e de controles internos 
da Associa‰‡o; (b) a constata‰‡o, com base em testes, das evid•ncias e dos 
registros que suportam os valores e as informa‰†es contŽbeis divulgados; e (c) a 
avalia‰‡o das prŽticas e das estimativas contŽbeis mais representativas 
adotadas pela administra‰‡o da Associa‰‡o, bem como da apresenta‰‡o das 
demonstra‰†es contŽbeis tomadas em conjunto. 

Em nossa opini‡o, as demonstra‰†es contŽbeis acima referidas representam, 
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi‰‡o patrimonial e 
financeira da Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia - AFIA em 31 
de dezembro de 2009, o resultado de suas opera‰†es, as muta‰†es de seu 
patrim•nio social e os fluxos de caixa, referentes ao exercŠcio findo naquela data, 
de acordo com as prŽticas contŽbeis adotadas no Brasil. 

As Demonstra‰†es ContŽbeis do exercŠcio social de 2008, apresentadas 
comparativamente —s de 2009, foram auditadas por outros auditores 
independentes, que emitiram parecer sem ressalva, em 16 de abril de 2009. 

Goi–ni GO, 4 de ab de 2010. 

Fl es Au itore n pendentes 
,S n 	 ri n Ar 

7.44212003 	 srO 
10.856/20 O 

,Š 
\ 

o ' 	
.. 	 .,. 

O 	 ck „ 	 'I:'' :Dc' ƒc. ;.Tft

fr 

' 	'?J 

Rua T-30, no 1.092 Setor Bueno Cep 74210-060 Goi–nia - Go 
Fone/Fax: (62) 3285-4008 . e-mail: floresta@florestaaudftores.com.br  
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T 

ASSOCIA•‚O FRANCISCANA DE INSTRU•‚O E ASSIST„NCIA - AFIA 
CNPJ(MF) - 01.060.06010001-62 

'a 	 VALORES EM REAIS (RS) 

57 	A T 1 V O 3111212009 3111212008 P A S S 1 V O [31/1212009 31/1212008 

ATIVO CIRCULANTE 15.561.891.96 5.036.903,26 PASSIVO CIRCULANTE 325.971,08 212.977,44 

DISPONIVEL 12,270.460,42 4.649.514,10 EXIGIVEL A CURTO PRAZO 262.479,16 212.977,44 
Caixa e Bancos 258 16221 189.321,71 Fornecedores 79.766.33 60.881,69 
Aplicaˆ…es em liquidez imediata 12.012.298,21 4460.192,39 Financiamentos 25 183.51 

Obrigaˆ…es sociais e trabalhistas 26.835,26 22.760.02 
CR¢DITOS 3.258.696,12 320.056,23 Obrigaˆ…es tnbut•rias 16.061,91 1 	 128.12 

Parcelas de Alunos 276.665.50 285 112,66 Outras contas apagar 144,63 37.31619 
Clientes Livraria 283.00 209,32 Provisoes Trabalhistas 114487.52 90.891,42 
Faturas (Venda trnob zado) 2.946.809.64 - 
Contratos a Executar 27.810,98 
Impostos/Tributos a Recuperar . 1.990,21 OUTROS CREDORES 63,491,92 - 
Cr‹ditos a Receber Ti 18,03 31.568,04 MatncutasfTaxas a Apropriar 70724,00 
Adiantamento a Fornecedores - 17600 (-) Custos/Despesas a Apropriar (7.232.08) - 

ESTOQUES 22.477,16 47.652,15 PASSIVO N‚O CIRCULANTE 5.679.78 51.626,68 
Estoques 21477,16 47.652,15 Financiamentos 4.796.67 51,626.68 

Obrigaˆ…es Tribut•rias 883,11 

DESPESAS ANTECIPADAS 10.258.26 19.680,78 PATRIMžNIO LiQUIDO 34.966.879.01 30.083.977,88 
Seguros/PenŠdicos e Outras Despesas 10.258,26 19.680,78 

PATRIMŸNIO SOCIAL 29.179.774,71 29.278.179.84 
ATIVO N‚O CIRCULANTE 23.378,77 17.123,67 Patrim•nio Social Realizado 29 . 179774:71  29,278.179,84 

REALIZŽVEL A LONGO PRAZO 23.378,77 17.12367 RESERVA PATRIMONIAL - 

Depositos Judiciais e Cauˆ…es 23.378.77 17.123,67 Reavaliaˆ†o de Ativos PrŠprios - - 

INVESTIMENTOS 338,164,26 338.164,26 FUNDO PATRIMONIAL 904.203,17 904.203,17 
Obras de Arte 38.024.99 38.024.99 Fundo Patrimonial Social 904.203.17 904 203.17 
Reserva Arnbiental 300139,27 300.139,27 

SUPERŽVIT OU DEFICIT 4.882,901.13 (98.405,13) 
IMOBILIZADO 19.373.396.24 24.956.390,81 Super•vit do Exerc‰cio 4882901,13 - 

Pr‹dios e benfe;tonas ¤6.032.533,24 18.522.803,36 D‹hcit do Acumulado . (98.405.13) 
Construˆ…es em Andamento 169.303.68 43581.42  
Equipamento de inform•tica 201,545.26 174340:00 

An•polis - GO, 31 de Dezembro de 2009, 

Instalaˆ…es 142 203.41 127.589.91 Reconhecemos a exat;dao do presente Balanco Patrimonial Encerrado em 3111 212009, em Iodos os 
M•quinas e Equipamentos 348 650.12 332.179,02 . 	 - 

MŠveis e Utensilios 950.062.46 927 964.66 seus valores ATIVO e PASSIVO cujos totais importam em R$ 35.298.529,87 (trinta e cinco mil/ices, 

Terrenos 4.400.579.64 7.193.892,36 duzentos e noventa e oito mil, quinhentos e vinte nove reais e oitenta e sete centavos), cujos 
Veicutos de uso 526.595.20 436.565.00 lanˆamentos apomos,rsg 	 ap 	 vaˆ†o por se achar conForme. 	 - 
(.) Depreciaˆ†o Acumulada (3.402.992,77) (2.803.894,92) 

, 7/ 	 , 	

. 	 /.... 
INTANGIVEL 1.698,64 - Mar 	 d…s 	 Rosimoiro Dias Noleto 
Software 1.960.00 . ORO GO 	 7948-8 	 Diretora Presidente 
(-) Amortizaˆ†o Acumulada (251.36) 

ft OTAL DO ATIVO 35.29r 	 \87 30.348.582.00J TOTAL DO PASSIVO 1_35.298,529,87 _30.348582,00 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA - AFIA 
CNPJ(MF) - 01.060.06010001-62 

DEMONSTRA€ƒO DO FLUXO DE CAIXA (M‚TODO INDIRETO) DO EXERC˜CIO 
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 E 2008 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 
1- ATIVIDADES OPERACIONAIS 2009 2008 

SuperŽvit do Exercicio 4.882901.13 (98.405,13) 
(+) Deprecia‰‡o 944565,62 976.39746 
(+) Amortiza‰‡o 261.36 - 

(+) Perdas cern Mensalidades 115.324,76 63.132,13 
(-) Revers‡o de Provis‡o (3.077,18) - 

(-) 
Lucro na Venda de Imobilizado (5.297.035,77) - 

Superˆvit do Exerc•cio Ajustado 642.939,92 941.124,46 

AcrŒscimo! DecrŒscimo do Circulante e N‡o CIrculante 
Mensalidades a Receber (103.099.70) (194.218.31) 
Mensalidades em Cobran‰as (73,68) - 

CrŒditos a Compensar 299,28 
Contratos a Executar (27.819,98) - 

Outros CrŒditos 43.739,92 - 

Estoques 25,174,99 (33.424.07) 
Despesas Antecipadas 9.422,52 (9.768.03) 
Diretos a Receber de Longo Prazo (23.378.77) (17.123,67) 
Fornecedores 18.884,64 18.103,12 
Obriga‰†es Trabalhistas 27,671,34 24.360,43 
Obriga‰oes Fiscais 14.933,79 - 

Contas a Pagar (37.171 .56) 17.439,65 
Mensalidades a Apropriar 70.724,00 - 

(.) 
Custos a Apropriar (7.23208) - 

Outros Passivos de Longo Prazo 883,11 - 

Total do AcrŒclmo!DecrŒscimo do Circulante e N‡o Circulante 12.951,82 (194.630,88) 

CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 655.897,74 746.493,58 

2-DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 
Aumento do Intangivel 	 (1.960,00) 
Baixa de Imobilizado 	 - 	16.252.60 
Vendas de Imobilizados 	 10.307.000,00 	 - 
Contas a Receber pelas Vendas de Imobilizado 	 (2.946.809,64) 	 - 
Compras de Imobilizado 	 (371.535,28) 	(759.572.14) 

CAIXA L˜QUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 	6.986.695,08 	(743.319.54) 

3 DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 

EmprŒstimos e Financiamentos (21.646.50) 51.626.68 
Fundo Social - 57.853.31 

CAIXA L˜QUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (21.646,50) 109.479,99 

(1+2+3) VARIA€ƒO DAS DISPONIBILIDADES 7.620.946,32 112.654,03 

SALDO NO INICIO DO PERIODO 4.649.514,10 4.536.860.07 
SALDO NO FINAL DO PER˜ODO 12.270.460,42 4.649.514.31 
DISPONIBILIDADE NO FINAL DO ANO 7.620.946,32 112.654,24 

AnˆpoIis-GO, 31 de Dezembro do 2009. 

ntos 
??t?. 

cR 	 O 	 84 	 Diretora Presidente 

r. 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST¨NCIA - AFIA 	1 
CNPJ(MF) - 01.060.06010001-62 

DEMONSTRA€ƒO ANUAL DO RESULTADO DO EXERCICIO DE 31/1 212009 E 3111212008 

RECEITAS BRUTA 3.314720,12 3.055.832,72 
DONATIVOSIDOA€„ES E CONTRIBUI€OES 1.314.644,18 1.226.362,67 

Doa‰oes Associadas 915481.27 665361.16 
Franc'scan Altegany 263.154,67 177.256.71 
Doa‰†es de Tercetrosl¤utros Donativos 80.964.04 66.745.00 
Doa‰†es de Outras Entidades 55.04420 - 

Ced•ncia de Im‹veis - 116.000.00 

RECEITA PRESTA€ƒO DE SERVI€OS 1.806.711,00 1.745.116,61 
Mensalidades Escolares 1.753.808,00 1.612426.72 
Encontros e Retiros 36.149,00 26199.00 
Outros Servi‰os 16.754.00 29.490.69 
Conv†no - 77,00000 

RECEITA CNENDA DE MERCADORIA 193.364,94 84.353,24 

Livraria SIa Clara 188.391,64 78.603,66 
Produ‰‡o ChŽcara CMA 4.97330 5.749.56 

ISEN€ƒO USUFRUIDA - 

COFINS 121.545.61 110.912.33 

CSLL 429.845.59 
Cota Patronal - Entidade 230055,60 193.567,17 
Cota Patronal - Aut†nomo 14.08756 
S.A.T e Terceiros 78.219.66 65.292.85 
(-) Receita Gratuldados - Contrlb.Sociais o Patronal (873.754,04) (369.772.35) 

(-) DEDU€OES DA RECEITA BRUTA 25.105,86 75.762,00 
(-) Mensalidades Escolar Canceladas/Desc.Concedidos 976,70 12.183.14 
(-) Bolsado Estudos (Conven‰‡o Coletiva) 20.513,30 61.818.54 
(-) CMS sNendas Mercadorias 2.882.22 1.635.30 
(-) Desc slvendas Mercadorias 733.64 125,02 

TOTAL DAS RECEITAS LIQUIDA 3.289.614,26 2.980,070,72 

(-) CUSTOS DOS SERVI€OS 1.529.458.90 1.104.361,81 

Custos c/ Colaboradores 1.240.046,39 969.380.66 
Encargos Sociais 102.068,68 83.738,59 

Materiais dc Uso e Consumo 14.981,07. 2.142,68 
Custos Merc.Vendidas (Livraria Sta Clara) 172.360,76 49.099.86 

SUPERAVIT BRUTO 1.760.1 55,36 1.875.708,91 

(-) DESPESAS OPERACIONAIS 1.632,588,67 1,502.031,02 
Despesas Administrativa 279.881,97 261.793.74 
Despesas com ChŽcara 26.206,87 18.016,63 

Colaboradores PE e PJ 135.340,78 53.696.83 
'/iagern e Estadias 49.438.62 51.720,83 

•gua Luz e Telefone 168.946.88 172.358.08 

Despesas cNeiculos 64,189,13 56.400,40 
Despesas cilrn‹veis 59.171,26 48.768,23 
Despesas ciMoquinas e Equipamentos 29.012,15 34.822,62 
Despesas c/M„veis e Untesilios 6.519,26 5.597,28 
Deprecia‰†es 813.881,75 798.856.38 

RECEITASIDESP. FINANCEIRAS LIQUIDA 681.594,51 471.178,54 
Receitas Financeiras Bruta 807,1 51,30 545.171,15 
Receitas Financeiras 807,151,30 545.171,15 

(.) IRRF sŠaplica‰†es financeiras (1.019,03) 
(-)Dospesas financeiras (124.537,76) (73.992.61) 

RECUPERA€ƒO DE DESPESAS 52.571.32 0,02 
Recupera‰‡o Despesas clterceiros 15.744,71 0.02 
Recupera‰‡o de Custos c/Colaboradores 36,626.61 - 

(-) DOA€„ES CONCEDIDAS 963.854,20 1.031.840,08 
Assist•ncia Social Beneficente 934.247.20 808.99550 

Bolsa de Estudo 29.607,00 28.440.00 

Conv•nio . 78.404,58 

Ced•ncia de Im‹veis . 116.000.00 
SUPERAVITIDtFICIT OPERACIONAL (102.121 .68) (186.983.63) 

RESULTADO OUTRAS RECEITAS/OUTRAS DESPESAS 4,985.022,81 88,578,50 

OUTRAS RECEITAS 5.325.337,77 88.578,50 

Aluguel 28.302.00 80.331,50 
Aliena‰‡o do Ativo Imobilizado 5.297.035.77 8.247,00 

(-) OUTRAS DESPESAS 340.314,96 - 

Perdas Mensalidades Escolares/Cheques Devolvidos 112.247.58 
Custo Aliena‰‡o do Ativo imobilizado 228.067,38 

SUPRAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO 4.862.901.13  

	

1/ 	 Anpo (tTo, 31 dedez brod 2 

	

cel 	

.?'? 1' 	

te to 

\ 'C!L<Of4P 	
Diretora P)'flldente 

FIs. 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU•‚O  E ASSIST‚NCIA -AFIA 

DEMONSTRA€„ES DAS MUTA€„ES DO PATRIM„NIO SOCIAL DOS 
EXERC˜CIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 E 2008 

(EM REAIS) 

PATRIM„NIO 	FUNDO 	SUPER•VIT! 
SOCIAL 	PATRIMONIAL 	DEFICIT 

DISCRIMINA€ƒO 	 ACUMULADO TOTAL 

SALDO EM 3111212007 

E 

29.392.897,98 846.349,86 (179.418,59) 30.059.829,25 

(114.718,14) (1.568.32) 116.286,46 - 

59.421,63 - 59.421,63 
- - 63.132,13 63.132,13 
- - (98.405,13) (98.405,13) 

29.278.179,84 904.203,17 (98.405,13) 30.083.977,88 

(98.405,13) - 98.405,13 - 

- - 4.882.901,13 4.882.901,13 

29.179.774,71 904.203,17 4.882.901,13 34.966.879,01 

AnŽpolis (GO). 31 de dezembro de 2.009. 

RosmcI‰e Dias No3eto 

Dirotora Prcsidontc 

InlegralŠza‰‡o do Patrim‹nio Social 
Doa‰‡o Especial - Fundo Patr.Social 
Ajustes de Exercido Anteriores 
;uperŽvit ou Deficit do ExercŠcio 

SALDO EM 3111212008 

Trans.SuperŽvitlDŒflcit/Patrim†nio Social 
SuperŽvit/Deficit do ExercŠcio 

SALDO EM 31/1212009 
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NOTAS EXPLICATIVAS œs DEMONSTRA‚…ES CONT†BEIS DOS 
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 E 2008 

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL 

A ASSOCIA‚ƒO FRANCISCA DE INSTRU‚ƒO  E ASSIST„NCIA - AFIA, Œ uma associa‰‡o 

civil de direito privado, sem fins lucrativos, beneficente, de natureza filantr‹pica, de carŽter 

educacional e de assist•ncia social permanente. Tem por finalidade criar, congregar, dirigir, manter e 

promover obras de assist•ncia educacional e social, visando o bem estar social, a ordem pˆblica, a 

liberdade, a cidadania, a democracia, o progresso, a promo‰‡o humana, a cultura e a evangeliza‰‡o. 

Aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacional, integralmente no territ‹rio 

nacional e na manuten‰‡o e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais, regendo-se pelo 

Estatuto Social e pela Legisla‰‡o AplicŽvel. N‡o remunera seus dirigentes, direta ou indiretamente, 

pelo exercŠcio das fun‰†es previstas no Estatuto. 

NOTA 2• APRESENTA‚ƒO DAS DEMONSTRA‚…ES CONT†BEIS 

As demonstra‰†es contŽbeis foram elaboradas de acordo com as prŽticas contŽbeis 

brasileiras, emanadas da legisla‰‡o societŽria, Lei n‘6.404176, alterada pela Lei 11.63812007 e Lei 

n.‘ 11.941109 e tambŒm com estreita obedi•ncia —s normas contŽbeis que tratam das entidades sem 

fins lucrativos qual seja: Resolu‰‡o CFC n.‘ 877 de 2000 - Aprova a NBC T 10 - Dos aspectos 

contŽbeis especŠficos em entidades diversas, o item NBC T 10.19 - Entidades sem finalidade de 

lucros. 

Em decorr•ncia das vŽrias altera‰†es ocorridas nas prŽticas contŽbeis por for‰a das Leis 

comentadas anteriormente, a ASSOCIA€ƒO, mesmo n‡o estando obrigada a estas normas, 

promoveu algumas altera‰†es, para acompanhar as prŽticas contŽbeis brasileiras a saber 

Substitui‰‡o da Demonstra‰‡o das Origens e Aplica‰†es de Recursos pela Demonstra‰‡o dos 

Fluxos de Caixa (mŒtodo indireto). 

’ 	Revis‡o da classifica‰‡o de ativos a passivos. Em 2008 e 2009 a Associa‰‡o adotou a divis‡o 

em circulante e n‡o circulante, aderente a estrutura bŽsica de contabilidade prevista em 

resolu‰‡o do Conselho Federal de Contabilidade. 

’ 	Cria‰‡o do grupo de ativo intangivel, dentro do ativo n‡o circulante. 

’ Acompanhamento da desvaloriza‰‡o de ativos, para realiza‰‡o ou n‡o do denominado teste de 

recuperabilidade. 

As demais normas implantadas pelo Conselho Federal de Contabilidade em decorr•ncia das 

altera‰†es da legisla‰‡o societŽria n‡o tiveram impacto nos demonstrativos da Associa‰‡o, por isso 

n‡o foram citadas nestas demonstra‰†es contŽbeis. 

NOTA 3”RESUMO DAS PR•TICAS CONT•BEIS ADOTADAS 

DisponŠvel - representado pelo saldo de caixa, bancos conta movimento e aplica‰†es financeiras. No 

que tange os rendimentos das aplica‰†es, eles foram apropriados pelo regime de compet•ncia atŒ o 

tŒrmino dos exercicios sociais. 
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Parcelas de alunos - est‡o representados por direitos a receber de alunos pela 

servi‰os educacionais realizados. 

Provis‡o para crŒdito de liquida‰‡o duvidosa - a entidade n‡o constituiu a provisao para risco de 

crŒdito porque n‡o existiam eventos de contas a receber, cujos saldos n‡o pudessem ser recebidos. 

imobilizado - O imobilizado estŽ registrado ao custo de aquisi‰‡o ou constru‰‡o. Os bens s‡o 

depreciados pelo mŒtodo linear, com base na vida ˆtil estimada para a natureza de cada ativo. N‡o 

existiu em 2009 nenhum indicativo interno ou externo que levantasse a necessidade de se realizar o 

teste de "recuperabilidade" dos ativos. 

IntangŠvel - Os ativos intangŠveis s‡o avaliados ao custo de aquisi‰‡o, deduzido da amortiza‰‡o 

acumulada e perdas por redu‰‡o do valor recuperŽvel, quando aplicŽvel. Os ativos intangŠveis que 

possuem vida ˆtil definida s‡o amortizados considerando a sua utiliza‰‡o efetiva ou um mŒtodo que 

reflita os seus benefŠcios econ†micos. 

Passivo circulante - representado pelos valores conhecŠveis e calculŽveis, atualizados quando 

necessŽrios, atŒ a data das demonstra‰†es contŽbeis. 

NOTA 4”APLICA€„ES DE RECURSOS DA ASSOCIA€šO 

Os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, em conformidade com 

seu Estatuto Social, demonstrados pelas suas despesas e investimentos patrimoniais. 

NOTA 5”FINANCIAMENTOS 

Referem-se — compra de veŠculos e est‡o apresentados nos grupos do passivo circulante e 

n‡o circulante. As taxas de juros prefixados e capitalizados ao m•s conforme demonstrativos: 

Descri‰‡o (Veiculos) 

Data de Aquis 
do 

Financiamento 
Valor do 

Financiamento 
TX % 
M•s 

Prazo de 
Pagamento 

Saldo 
2009 

Saido 
2008 

Banco Volkswagem 3011012009 28.780,00 0,93% 1 3010312011 23.983,20  

Banco Safra 1810812008 24.000,00 1,31% 1810212010 2.922,22 27.171,06 

Banco Safra 1810212008 35.000,00 1,03% 18102/2010 3.074,76 24.455,62 

TOTAL 29.980.18 51.626,68 

NOTA 6” DEMONSTRA€ƒO DAS GRATUIDADES CONCEDIDAS 

A entidade concedeu em 2009 e 2008 as seguintes gratuidades: 

Descri‰‡o 2009 1 2008 

Gratuidades assistenciais 934.247,20 924.995,50 

Bolsas de estudos 29.607,00 28,440,00 

TOTAL 963.854,20 953.435,50 

2 
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NOTA 7”ISEN€„ES FISCAIS 

Em observ–ncia a Lei n.‘ 9-532197, em especial os artigos 12 e 13, aplicados as entid 

finalidade de lucros, n‡o houve recolhimento dos tributos federais aplicados as empresas 

destacando-se: imposto de renda das pessoas jurŠdicas, contribui‰‡o social sobre o lucro liquido 

(CSLL) e contribui‰‡o para a seguridade social (COFINS). As seguir, quadro comparativo 

demonstrando os valores das contribui‰†es sociais n‡o recolhidas por forma da Lei: 

Descri‰‡o 2009 2008 

COFINS 121.545,61 110.912,33 

INSS - Patronal 322.362,84 258.860,02 

CSLL 429.845,59 - 

Total 873.754,04 369.772,35 

NOTA 8• SERVI‚OS PRESTADOS E OUTRAS FONTES DE RECURSOS 

A entidade presta servi‰os na Žrea educacional na cidade de Palmas/TO., no Centro 

Educacional S‡o Francisco de Assis. Em 2008 Unha-se matriculado 467 alunos do maternal - 

educa‰‡o infantil atŒ o 90  ano do ensino fundamental. MantŒm-se o Centro Franciscano de Forma‰‡o 

Paz e Bem, destinado a loca‰‡o para cursos de forma‰‡o de jovens, lideran‰a. Explorava-se para 

conseguir fundos para os projetos sociais em 2008, a papelaria Santa Clara, a chŽcara M‡e 

AdmirŽvel, alŒm do conv•nio com Prefeitura Municipal de Araguacerna para a administra‰‡o da 

Escola AgrŠcola de Araguacema. 

No ano de 2009 a presta‰‡o dos servi‰os teve as mesmas fontes expostas no parŽgrafo 

anterior. Em 2009 tinham-se 434 alunos matriculados no colŒgio da educa‰‡o infantil ao 90  ano do 

ensino mŒdio. Angariou receitas por interm•dio da Livraria Santa Clara, de R$ 188.391,64. 

NOTA 9” NOVA REGULAMENTA‚ƒO PARA ENTIDADES SEM FINALIDADE DE LUCROS 

A Lei n‘ 12,101, de 27.11.2009, sancionada pelo Exmo.Sr.Presidente da Repˆblica e 

publicada no D.O.U. de 30.11.2009, redefine, entre outras disposi‰†es, exig•ncias no tocante Žs 

aplica‰†es em gratuidades a que est‡o obrigadas as entidades beneficentes de assist•ncia social. 

Regulamenta tambŒm especificidades no tocante — contabiliza‰‡o e forma de demonstra‰‡o do 

atendimento das exig•ncias citadas. 

A AFIA estŽ adotando as provid•ncias necessŽrias para que, jŽ no exercŠcio de 2010, as 

pe‰as contŽbeis estejam perfeitamente adaptadas a demonstrar o cumprimento da legisla‰‡o, ainda 

que em escala de adequa‰‡o sucessiva prevista naquele dispositivo legal. 

gT 
Rosimeire DiŽs Nolet& 
Diretora Presidente 

AnŽpolis (GO). 31 de dezembro de 2009. 

CRZ3c94S 
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Relat‹rio dos auditores independentes sobre as 

‘s 
Associadas e Administradoras da 
Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia’ AFIA o 
AnŽpolis - GO 
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Examinamos as demonstra‰†es contŽbeis da Associa‰‡o Fran 	r1Li!1j†nsfi–4“o • 
Assist•ncia - AFIA, que compreendem o balan‰o patrimonial em 3j-dŠdezerribro de 2010 e as 
respec¢vas demonstra‰†es do superŽvit ou dŒficit do exercŠcio, das muta‰†es do patrim•nio 
social e dos fluxos de caixa para o exercido findo naquela data, assim como o resumo das 
principais prŽticas contŽbeis e demais notas explicativas. 

Responsabilidade da administra‰‡o sobre as demonstra‰†es contŽbeis 
A administra‰‡o da Associa‰‡o Œ responsŽvel pela elabora‰‡o e adequada apresenta‰‡o dessas 
demonstra‰†es contŽbeis de acordo com as prŽticas contŽbeis adotadas no Brasil e pelos 
controles internos que ela determinou como necessŽrios para permitir a elabora‰‡o de 
demonstra‰†es contŽbeis livres de distor‰‡o relevante, independentemente se causada por 
fraude ou erro. 

Responsabilidade dos auditores independentes 
Nossa responsabilidade Œ a de expressar uma opini‡o sobre essas demonstra‰†es contŽbeis 
com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais 
de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exig•ncias •cas pelos auditores e que 
a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguran‰a razoŽvel de que as 
demonstra‰†es contŽbeis est‡o livres de distor‰‡o relevante. 

Uma auditoria envolve a execu‰‡o de procedimentos selecionados para obten‰‡o de evid•ncia a 
respeito dos valores e divulga‰†es apresentados nas demonstra‰†es contŽbeis. Os 
procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avalia‰‡o dos 
riscos de distor‰‡o relevante nas demonstra‰†es cont–beis, independentemente se causada por 
fraude ou erro. Nessa avalia‰‡o de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes 
para a elabora‰‡o e adequada apresenta‰‡o das demonstra‰†es contŽbeis da Associa‰‡o para 
planejar os procedimentos de auditoria que s‡o apropriados nas circunstŽncias, mas n‡o para 
fins de expressar uma opini‡o sobre a eficŽcia desses controles internos da AFIA. Uma auditoria 
inclui, tambŒm, a avalia‰‡o da adequa‰‡o das prŽticas cont–beis utilizadas e a razoabilidade das 
estimativas contŽbeis feitas pela administra‰‡o, bem como a avalia‰‡o da apresenta‰‡o das 
demonstra‰†es contŽbeis tomadas em conjunto. 

Acreditamos que a evid•ncia de auditoria obtida Œ suficiente e apropriada para fundamentar 
nossa opini‡o. 

Opini‡o sem ressalva 
Em nossa opini‡o, as demonstra‰†es contŽbeis acima referidas apresentam adequadamente, 
em todos os aspectos relevantes, a posi‰‡o patrimonial e financeira da AFIA - Associa‰‡o 
Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia -, em 31 de dezembro de 2010, o desempenho de suas 
opera‰†es e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, de acordo com as 
prŽticas cont–beis adotadas no Brasil. 

1 
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0 .  
Enfase 
De acordo com a nota explicativa no. 3, item f, a Entidade n‡o optou por atribuir custos aos seuk _f 
ativos fixos, assim como n‡o procedeu, em 2010, a revis‡o da vida ˆtil dos bens, a revis‡o das\. F ' JH t5AT,•  
taxas de deprecia‰‡o e a determina‰‡o de valor residual, tendo em vista que esses assuntos 
ser‡o levados ao Conselho de Administra‰‡o da Associa‰‡o para defini‰‡o de metas sobre o 
tema para serem iniciadas em 2011. Em decorr•ncia de o Conselho Federal de Contabilidade 
n‡o ter atualizado atŒ a data deste relat‹rio a norma de contabilidade aplicada —s entidades sem 
fins lucrailvos, somado ao fato de que os nossos exames n‡o evidenciaram distor‰‡o relevante 
dos custos hist•ricos dos ativos fixos da Associa‰‡o, o nosso relat‹rio n‡o contŒm ressalva 
relacionada ao assunto. 

Goi—nia, 08 de abril de 2011. 

Floresta Auditores Independentes SS 
CRC GO - 00090510-0 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSSIT‚NCIA - AFIA 
- Rua Madre Maria dos M;os. 1650- Bairro Jundiai - AnŽpolis'GO 

CNPJ 01 060.06010001-62 	 - 

BAlAN€O PATRIMONIAL ENCERRADO EM 3111212010 	 RI 
EM REAIS (RS) 

AFIA - 
Mantonodoral 

(') CESFA- Mantidas - Assist•ncia o CONSOLIDADO 
A T I , 

Educa‰Žo Assist•ncia Outras 

Basica Social Atividades 

3111212010 3111212010 iL12LZQ.iQ jjJg0j9 31/12/2009 

CIRCULANTE 
CaiaeEqutvaienledeCaixa 1 365.073.51 89 851.27 12 116 559,40 13.571.464,18 12 270460,42 
Mor.sahdades a Receber de Ajunos 216.285.12 - 216 285.12 276.948,50 
Outras Contas a Receber - - - - 2.946609,64 
Estoc1ues - 39 648.60 - 3964860 22477,16 
Contratos a Executar - - - - 27 819,98 
Oulto Crlditos 8 163.84 7012.88 220886 17.38558 7 118,00 

Desposas Antecipadas 1666,95 7822.21 5830.16 §5.339.36 10.258.26 

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 1.591.210,42 144.335.02 12.124.598,42 13.860.143,86 15.561.891.96 

NƒO CIRCULANTE 

Dep“sitos Judicial - 26.415,33 26.415.33 23 3787? 
Invcst:'ncritos 75.00 22.341.40 315 74786 338.164.76 338.l•4,26 
Imon!J?aio 9.791.086.67 4.620,628.42 7062018.92 21.473.734.01 19.373.399,26 
Intangivet 1 30• .80 - - 1.306.60 1 698.64 

TOTAL DO ATIVO NƒO CIRCULANTE 9.792.468,27 4.642.969,82 7.404.182,11 21.839.620.20 19,736.637,91 

TOTAL DO ATIVO 11.383.678,69 4.787.304,84 19.528.78053 35.699.764,08 35.298.52987 

flCESFA - Centro Educional S‡o Francisco de Assis 

AFIA - 
Mantonodora] 

PASSIVO 
CESFA- 

Educa‰ao 
Mantidas - 

Assist•ncia 

Assist•ncia e 
Outras 

CONSOLIDADO 

Basica Social Atividades 

31112/2010 311121201Q 3111212010 31/12/2010 1 	 31Š12/2009 

CIRCULANTE 
f'o70000uors5 29.276.15 6.031 II 26,847.14 62,154.40 79.763,33 
EnrprŒsrmns e Financiamentos . - 4 796 66 4 796 66 29 980,18 
Obr.ga‰†es soctais e trabalhistas 16.303.22 3606.22 O 16804 29.05748 20.635.26 
Obn9a‰“e5 lobutanas 28.01279 321.57 4,492,20 32.626.56 15.661.91 
Outras contas a panar . - 46.031,37 48 031 37 144,63 
Prov:s†es Trabalhistas 84.838.65 11.194,45 29.602 70 105 995,70 114.457,52 
Manculas/laxasa Apropriar 65.917.70 . - 55.91770 6:1.401,92 

TORTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 204.348.41 21,153.35 122.978,11 348.479.87 330.767,75 

NƒO CIRCULANTE 
Obuga‰†cs Tributarias - - . - 663.11 

TOTAL 00 PASSIVO NƒO CIRCULANTE - - . . 883,11 

PATRIMONIO SOCIAL 

Patrunonio Social Realizado 10020.982.46 4099264.45 199-42426.93 34062.675.84 29 179 774,71 
Fundo Pawrna; Secal . i 814,53 692 388,34 904 703,17 904 203 17 
Soporavi: do Erercico 238 364,13 (370 358,61) 516399,66 364 405,18 4832 501.13 

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL 10,259.346.59 3.740,720,67 21.351.216,93 35.351.284,19 34.966.879,01 

TRANFER‚NCIA 918.568,43 1.026.845.08 (1.945.414.51)  
Transfl Manlida e Manlenedoras 918 668,43 1026.846,08 (1945.414 51) 

TOTAL DO PASSIVO 11.382.263,43 4.788.720,10 19.528.780,53 35.699.764,06 35.298.529,67 

Rc-conhecemos a exatido do presente Balan‰o Patrimonial Encerrado em 3111212010 em Iodos os seus vatcos 
ATIVO e PASSIVO. cujos  totais unpoitain em R$ 35.699,764.66 (trinta e cinco mIlh†es, solcontos e noventa e nove mil, setecentos e sessenta e 
quatro reais o sessenta e seis centavos). cutos lan‰amentos ap-nos nossa aprova‰‡o por se achar conformo 

AnŽpalis (Go). 31 dc 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA . AFIA 

DEMONSTRA€„ES DAS MUTA€„ES DO PATRIM“NIO SOCIAL CONSOLIDADO DOS 

EXERCiCIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2009 E 2010 

(EM REAIS) 

PATRIM„NIO FUNDO SUPER•VIT/ 
SOCIAL PATRIMONIAL DEFICIT 

ACUMULADO TOTAL 

29.278.179,84 904.203,17 (98.405,13) 30.083.97788 

(98 40513) . 98.405,13 - 

’ - 4882.901.13 4.882.001.13 

29.179.774,71 904.203,17 4.882.901.13 34.966.879.01 

4.882.901,13 . (4.882.901.13) 
- . 384.405.18 384.405,18 

34.062.676,84 904.203,17 384.405,18 35.351.28419 

DISCRIMINA€ƒO 

SALDO EM 3111212008 

Trans.Supevfl/DŒIpcit/Patnm•nio Social 
SuperŽviuDefirA do Exercicio 

SALDO EM 3111 212009 

Transl. Superavu ao Palrinionro Social 

SuperavitlDeficil do Exercicœo 

SALDO EM 3111212010 

(27; 
1k —l 8. c 	3nIOs 

CRC-G O 948' 

An–poIis (GO). 31 de dezembro de 2010 

4osimeire Dias 
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ASSOCIA•‚O FRANCISCANA DE INSTRU•‚O E ASSIST„NCIA - AFIA 
CNPJ(MF) - 01.06006010001-$2 

DEMONSTRA•‚O DO FLUXO DE CAIXA (M€TODO INDIRETO) CONSOLIDADO DO EXERCICIO 
FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E 2009 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 
1. ATIVIDADES OPERACIONAIS 2010 2009 

Supeav: do Exercico 384 405,18 4852901.13 
(4) Depreciaˆ†o 951.75568 944 585,62 
(+) Amor1i730o 39204 261.36 
(+) Perdas com Mensatidodes 68.00 115 324.76 
(+) Provis†o ptDevedores Duvidosos 134 9C&50 
(-) Revers4c, de Provis†o (104,00) (3.077.18) 

Lucro na Venda do Iˆ.iobilizarjo (3432.07) (5.297.035.17) 

Superˆvit do Exerc•cio Ajustado 1.461.991.33 642.93992 

Acr‹scimo? Decr‹scimo do Circulante e N–o Circulante 
Mensabdades a Receber (73.07586) (103 099.70) 
CIentes (1 132,26) (73,88) 
Cr‹ditos a Compensar - 299.28 
Contratos a Executar ' (27 619. 98) 
Outros Cr¨dIos li 55240 43739,92 
Estoques (17 171,44) 25.174,99 
Despesas Antecipadas (5.081,12) 9,422,52 
DIretos a Receber de Longo Prezo (3036,56) 123 378,171 
Forpocedoros (17.611,93) 18,884.64 
Ohr9aˆ4es Trabothistos (6.569,60) 27,671,34 
Obrigaˆoes Fiscais 15.881,54 14.933.79 
Contas a Pagar 47 886,74 (37 '71.56) 
Mensa?tdates a Apropnar 53,254.00 70,724.00 
(') Custos a Apropnar (50 828 22) (7 232,08) 
Ouluos Passivos de Longo Prazo . 883,1 i 

Total cio AˆrŠcImofQocr‹scirno do Circulante e N†o Circulante (39.932.31) 12.957,82 

CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 1.428.059,02 655.897.74 

2-DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 
Aumento do IntangiveI 11 960.00) 
Vendas de Imoti4zados 4 000.00 10 30700000 
Contas a Receber peas Vendas de Imobdizado - 2.946 609.64) 
Recebimento do Contaa a Receber (Venda de Imob‹zado) 2946809.64 
Compras Pr‹dios e Ed,5cios p?Iulveslinienlos (378 169,14) - 

Compras de Imobdizado (2674492,24) (37 1.535.26) 

CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS (101.851.74) 6.986.695,08 

3-DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 

Ernprestirros e Financiamentos (25 18352) (21 646.50) 

CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (25.183,52) (21.646,50) 

0 23) VARIA•‚O DAS DISPONIBILIDADES 1.301.023.76 7.620,946,32 

SALDO NO INICIO DO PERODO 12270460,42 4649514,10 
SALDO NO FINAL 00 PERI000 13.57t.48$18 12270 460.42 
DISPONIBILIDADE NO FINAL DO ANO 1.301.023.76 7.620,946,32 

Anˆpotis-GO. 31 de Oezembm e/e 2010 

k Rosim&re Dias NoIet
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NOTAS EXPLICATIVAS •S DEMONSTRA€„ES CONT•BEIS DOS EXERC˜CIOS FINDOS 
DE DEZEMBRO DE 2010 E 2009 (EM REAIS) 

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL 

A ASSOCIA€ƒO FRANCISCA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA - AFIA, Œ uma associa‰‡o civil de 
direito privado, sem fins lucrativos, beneficente, de natureza filantr‹pica, de carŽter educacional e de 
assist•ncia social permanente. Tem por finalidade criar, congregar, dirigir, manter e promover obras de 
assist•ncia educacional e social, visando o bem estar social, a ordem pˆblica, a liberdade, a cidadania, 
a democracia, o progresso, a promo‰‡o humana, a cultura e a evangeliza‰‡o. Aplica suas rendas, seus 
recursos e eventual resultado operacional, integralmente no territ‹rio nacional e na manuten‰‡o e no 
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, regendo-se pelo Estatuto Social e pela Legisla‰‡o 
AplicŽvel. N‡o remunera seus dirigentes, direta ou indiretamente, n‡o distribuindo qualquer parcela de 
seu patrim•nio ou de sua renda, a tŠtulo de lucro ou participa‰‡o no resultado, sendo todo o seu 
resultado vertido em prol das obras sociais previstas no Estatuto. 

NOTA 2” APRESENTA€ƒO DAS DEMONSTRA€„ES CONT•BEIS 

As demonstra‰†es contŽbeis da Associa‰‡o foram elaboradas com base nas prŽticas contŽbeis 
adotadas no Brasil, que compreendem —s diretrizes emanadas da legisla‰‡o societŽria (Lei n‘. 
6404176), alterada pelas leis 11.638 de 2007 e 11.941 de 2009, os pronunciamentos, interpreta‰†es e 
orienta‰†es do Comit• de Pronunciarnentos ContŽbeis, bem como as Normas de Contabilidade 
especificas para as Institui‰†es sem finalidade de lucro. 
A Associa‰‡o realizou as mudan‰as que entendeu necessŽrias em virtude da padroniza‰‡o contŽbil em 
curso no Brasil, a saber: Substitui‰‡o em 2009 da Demonstra‰‡o das Origens e Aplica‰†es de 
Recursos (DOAR) pela Demonstra‰‡o dos Fluxos de Caixa (DFC), divis‡o do Ativo em Circulante e 
n‡o Circulante, abertura de grupo para abrigar os intangŠveis, elimina‰‡o do grupo de 
receitas/despesas n‡o operacionais ado‰‡o da classifica‰‡o sugerida pelos pronunciamentos 
contŽbeis aplicados —s aplica‰†es financeiras dentre outras altera‰†es. 
Sabe-se, porŒm, que certamente haverŽ por parte do Conselho Federal de Contabilidade a 
Normaliza‰‡o especifica para as entidades sem fins lucrativos, no entanto, como ainda n‡o houve tal 
pronunciamento, a Associa‰‡o juntamente com seus Auditores tomou a decis‡o de adotar os 
pronunciamentos cabŠveis atŒ o ano de 2010. 

NOTA 3” RESUMO DAS PR•TICAS CONT•BEIS ADOTADAS 

As principa¨s polŠticas cont‡beis aplicadas na prepara‰‡o destas demonstra‰†es contŽbeis est‡o 
detalhadas a seguir. Essas politicas v•m sendo adotadas de maneira consistente em todos os 
exercicios 

Apura‰‡o do DŒficit ou SuperŽvit 
Na apura‰‡o do SuperŽvit ou DŒficit do exercŠcio Œ observado o regime de compet•ncia para o 
reconhecimento de receitas e despesas. 

Caixa e equivalente de caixa 
Incluem caixa, dep‹sitos bancŽrios — vista e aplica‰†es financeiras realizŽveis em atŒ 90 dias da data 
da aplica‰‡o ou considerados de liquidez imediata ou conversŠveis em um montante conhecido de 
caixa e que est‡o sujeitos a um insignificante risco de mudan‰a de valor, os quais s‡o registrados 
pelos vatores de custo acrescidos dos rendimentos auferidos atŒ as datas dos balan‰os, que n‡o 
excedem o seu valor de mercado ou de realiza‰‡o. 

Mensalidades a receber de alunos 
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Est‡o apresentadas a valores de realiza‰‡o. Foi constituŠda provis‡o em montante consids 
suficiente pela Administ(a‰‡o para os crŒditos cuja recupera‰‡o Œ considerada duvidosa, com base 
avalia‰‡o individual dos alunos com parcelas em atraso. 

Estoques 
Os estoques est‡o demonstrados pelo menor valor entre o custo mŒdio de aquisi‰‡o e os valores de 
reposi‰‡o ou realiza‰‡o. 

Investimentos 
Os investimentos da Associa‰‡o est‡o avaliados pelo mŒtodo de custo de aquisi‰‡o deduzidos das 
provis†es para reconhecimento de perdas, quando aplicŽvel. 

fl 	 Imobilizado 
O imobilizado estŽ registrado ao custo (sendo os bens adquiridos no Brasil acrescidos das atualiza‰†es 
monetŽrias atŒ 1995). Os bens s‡o depreciados pelo mŒtodo linear, com base nas vidas ˆteis 
estimadas. 
No ano de 2010 n‡o foram realizados os procedimentos de tombamento patrimonial, revis‡o da vida 
ˆtil dos bens, revis‡o das taxas de deprecia‰‡o e determina‰‡o de valor residual, tendo em vista que 
esses assuntos ser‡o levados ao Conselho de Administra‰‡o da Associa‰‡o para defini‰‡o de metas 
sobre o tema para serem iniciadas em 2011. 

IntangŠvel 
Os ativos intangŠveis s‡o avaliados ao custo de aquisi‰‡o, deduzido da amortiza‰‡o acumulada e 
perdas por redu‰‡o do valor recuperŽvel, quando aplicŽvel. 

Fornecedores 
As contas a pagar aos fornecedores s‡o obriga‰†es decorrentes das aquisi‰†es normais ocorridas no 
curso das atividades da AFIA. S‡o apresentadas no passivo circulante todas as contas, cujo 
pagamento acontecerŽ atŒ dezembro de 2011. 

EmprŒstimos e financiamentos 
Os emprŒstimos e financiamentos s‡o reconhecidos, inicialniente, pelo valor justo e s‡o, 
posteriormente, demonstrados pelo custo amortizado. Qualquer diferen‰a entre os valores captados 
(lŠquidos dos custos da transa‰‡o) e o valor de resgate Œ reconhecida na demonstra‰‡o do resultado 
durante o periodo em que os emprŒstimos e financiamentos estejam em andamento, utilizando o 
mŒtodo da taxa de juros efetiva. Os emprŒstimos e financiamentos s‡o classificados como passivo 
circulante, a menos que a Associa‰‡o tenha um direito incondicional de diferir a liquida‰‡o do passivo 
por, pelo menos, 12 meses ap‹s a data do balan‰o. 

NOTA 4”CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 

DESCRI€ƒO .-_____ 31I12i20 -- 3111212009 
Caixa  12119j6 23.030.28 

Bancoscontamovimento  181.700.61 2131  93 ___________ 

Apca‰†esflnanceiras  13.377663,81 12M1229821 
TOTAL J 13.571.484,18 12.270.460,42 

(a) 	Saldo composto pelos caxas das unidades: Papelaria Santa cara, Centro Social Frei Jo–o Ant‹nio Jannson OFM, Centro 
comunitŽrio Franciscano Santa Ebzabeth, Centro Ccn,unI‡no Franoscano Perp‹tuo Socorro. Centro comunitŽr:o Santa 
Clara, Centro comunt–no Franciscano Sagrada FamŠlia, centro Comunit'io Franciscano Santa lnªs, Centro ComunitŽrio 
Franciscano lmaculada Concei‰‡o, Centro ComunitŽrio Nossa Senhora da Abadia, Centra ComunitŽrio Franciscano San 
Darniano. Centro Franciscano Menino Jesus, Centro Franciscano Porciˆncula, Centro Franciscano de Conviv•ncia M‡e 
AdmirŽvel, Centro Educadonal 5o Francisco de Assis (cESFA). Escola S‡o Francisco de Assis ESFA) e AFIA 
Administra‰‡o Central (Mantenedora) 
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Satdo composto por contas carente de inslitul‰‡es financeiras oficiais e privadas (Banco do Brasil, Banco 
(BRB) e Banco da Amaz‹nia) 

Aplica‰‡o de valores a curto prazo para fazer face ‡s necessidades imedialas 

NOTA 5”MENSALIDADES A RECEBER DE ALUNOS 

DESCRI€ƒO 3111 2/2010 3111212009 
Mensalidades a receber 	 (a) 349777.36 276665,50 
(-) Provis‡o para devedores duvidosos 	 (b) -134.906,50 - 

Mensalidades a receber em cobran‰a 	 (c) 1.41526 28300 
TOTAL 216.286,12 276.948,50 

Mensalidades a receber - Refere-se —s mensalidades a receber da Educa‰‡o Infantil e Ensino Fundamental dos anos de 2009 
e 2010. 
Constituida em montante considerado suficiente pela Administra‰‡o para os crŒdtos cuja recupera‰‡o • considerada duvidosa. 
com base na avalia‰‡o individual dos alunos com parcelas em atraso por mais de 365 dias. 
Mnnsa;dades a receber de clientes da livraria e valores a receber do cart‡o \'ISA. 

NOTA 6” ESTOQUES 

Os estoques da AFIA apresentados no Balan‰o Patrimonial s‡o mantidos para revenda e referem-se 
aos materiais escolares da Livraria e Papelaria Santa Ctara (Filial 19) localizada em Palmas ” TO. 

NOTA 7”OUTROS CR‚DITOS 

50.00 

Adiantamentos 
	

98,78 
Valores aj‰g 
	

51.33 
Tributos a recu 
TOTAL 
	

17.385.58 1 	 7. 

Referem-se a cheques devolvidos de clientes da Livrana e Papetana Santa Clara e vaores a receber decorrentes Cc 
pagamentos feitos a maior para fornecedores. 

S‡o valores decorrentes de adiantamentos para viagem e antecipa‰‡o das fŒrias. 

O saldo de tributos a recuperar referentes a R$ 8.163,84 de imposto de renda relido sobre aplica‰†es financeiras, o qual a 
Associa‰‡o estŽ buscando junto — institui‰‡o financeira o ressarcimento dos valores retidos: e RS 443,01 - de INSS pago a 
maior. 

NOTA 8” DESPESAS ANTECIPADAS 

S‡o despesas pagas e que ser‡o apropriadas mensalmente, de acordo Com O regime de compet•ncia. 
Referem-se a: seguros de veiculos e assinatura de peri†dicos. 

NOTA 9”INVESTIMENTOS 

A associa‰‡o Œ proprietŽda de obras de arte e de uma reserva ambierttal manfida em AnŽpotis. 

ras de arte 38.024 $91 38.024 

Reserva arnbiental 300.139,27 1 300.139.27 
TOTAL 338.164,26! 338.164,26 
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NOTA 10” IMOBILIZADO 

As imobiliza‰†es referem-se aos bens necessŽrios — manuten‰‡o das atividades 
Associa‰‡o e est‡o segregadas por grupo. A redu‰‡o da vida ˆtil-econ‡mica dos bens depreciŽveis Œ 
feita de acordo com as taxas de deprecia‰‡o determinadas pela administra‰‡o. 

DESCRI€ƒO Tx. Anual 3111212010 1 	 3111212009 
Terrenos - 4400579.54 1 	 4.400579.64 

16.517.07065 ( 	 16.032.583,24 1 Pr•dios e benfeitorias 4% 
Equipamento de informŽtica 20% 234.95605  201.545,26 
Biblioteca 20% -- 4.846,00 

142.203,41 
4.846.00 

Insiala‰„es  10% 142 203.41 
M‡guinaseequipamentos 10% 374.115,121 348.650,12 
M†veiseutensilios 10%  968.159.03 

741.250.20 
 950.082.46 

526,595,20 Veicuhs  20% 
onsftu‰„es em andamento . 2.438.91529 169303.68 

TOTAL IMOBIUZADO LIQUIDO 
(,4.348.361.38) f 	 (3.402.992.77) 
21.473.734,01 19.373.39624r 

NOTA 11 - INTANG˜VEL 

O intangŠvel estŽ representado pela licen‰a de software adquirida e a correspondente amortiza‰‡o do 
saldo estŽ sendo feita com taxa de 20% ao ano. 

NOTA 12” EMPR‚STIMOS E FINANCIAMENTOS 

Financiamento Banco 
(-) Encargos sobre fio 
TOTAL 

36. 

- 
976.26 	 6.259,70' 

BANCO MOEDA(!) REFER‚NCIAI VENCIMENTO - 	 ENCARGOS GARANTIAS 
Banco Vdkswagen 5/A Real (a) Mar‰o de 2011 Taxa de juros a 1,86% 	ao A 	garantia 	cedularnw,ntc 

m•s 	(prefixada 	e constilulda 	rol 	a 	a!iena‰—o 
capitalizada); taxa de juros a fiduciŽria d3 velculo. 
24.75% ao ano (prefixada). 

NOTA 13” OBRIGA€„ES SOCIAIS E TRABALHISTAS 

As obriga‰†es sociais e trabalhistas referem-se a todos os custos e despesas decorrentes da folha de 
pagamento (salŽrios e tributos). 

ES€ƒO 3111212010 - 3111212009 
Folhada pagamento de empregados 
INSS a recolher 

2.897,97 
008056 10110,70 

FGTSarecother  11761,65 11.580,79 
IRRF sobre folhado p9to.  1080,84  1.08.97 
P18 a recolher sobre folha de pgto. 2.327,17 2.235.66 
contribui‰‡o sindical __ 279,15 ___________ - - 	 79,60 

26.835,26 I91________________________________________________________ 29.057,48 
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NOTA 14” OBRIGA€„ES TRIBUT•RIAS 

Em decorr•ncia de a AFIA possuir imunidade tributŽria sobre o patrim•nio e renda, conforn 
disposi‰‡o constitucional, o saldo das obriga‰†es tributŽrias refere-se, basicamente, Žs reten‰†es 
tributŽrias sobre as presta‰†es de servi‰os contratadas, exceto, com rela‰‡o ao ICMS pago o qual 
incide sobre as mercadorias revendidas na Livraria e Papelada Santa Clara (Palmas-TO). 

„ESCRI€ƒO 	 - 3111212010 3111212009 
IRRF a recolher - PF 128,501 12847 
RRF a recolher - PJ 
SS relido- PF - 1355.12 
55 relido- PJ  10629.68 

8 83,1 1 
434.41 

10.597,58 SS parcelado 

NSS retido - PJ  18894,23 
1.088,07 

 - 2.050,93 
859,48 CSLLIPISICOFINS 

cMS a recolher  291,21  281.40 
 16.061,91 TOTAL   32.826,56 

NOTA 15” OUTRAS CONTAS A PAGAR 

cheque devolvido 

DŽbitos com terceiros a 
	

399.001_______ - 
47.731.371 

TOTAL 

Vaor referer.te a pens‡o alimenilcia descontado ele empregado. 
Refere-se ao percentual de 5% relido scbe as notas liscais de presta‰‡o de servi‰os da Marsou Engenharia LIda. de acordo 
com a ClŽusula cAtava, rem 8.2 do contralo de empredada global firmado com a AFIA. 

NOTA 16” PROVIS„ES TRABALHISTAS 

FŒrias  

FGTS sobre fŒrias 
P15 sobre fŒrias 
TOTAL 114.487,52 

NOTA 17” MATR˜CULAS E TAXAS A APROPRIAR 

Matr:culas e mensalidades ens. fundamental 10  fase 
	

54.441 
Matriculas e mensalidades ens. fundamental 21  fase 

o nonIk1dnc nnc MArlin 

Outras receitas a apropriar 

()Custos e despesas a apropriar 
	 ri 

TOTAL 

(a 	Estes valores referem-se –s matriculas e mensalidades geradas em 2010, mas que ser‡o apropriadas somente no ano de 
2011, conto‰nie tegime de compelŒncia. 

(b) 	Os valores referem — receita de taxas de material escolar a serem apropriados no ano de 2011. 
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(c) 

	

	Referem aos valores decorrentes das bosas estudantis (com e sem graluidades). que ser‡o deduzidos dos 
mensalidades quando da apropria‰‡o. 

NOTA 18” DEMONSTRATIVO DE DOA€„ES E GRATUIDADES CONCEDIDAS 

QUADRO 1 - TOTAL DE DOA€„ES E GRATUIDADES CONCEDIDAS 

Programa de apoio, acolhimento e prote‰‡o a familia 	(a) 	 603.10497 1 934.247,20 

Programa de apoio ao aluno bolsista 	 (b) 	 6.789. 	 - -- 

Bolsa socia! (Lei 12.101109) 	 (‰ 	 85M21,50 	29M07.00 

TOTAL 	 694.915,47 - - 	963.854,20 

O rfedo programa de assist•ncia social tem como objetivo contribuir para a inclus‡o social da famŠlia buscando subsidiar. 
financeira e tecnicamente, in:ciativas que lhes garantam meios, capacidade prcdutiva e de gest‡o para melhoria das 
condi‰†es gerais de subsistŒncia, eleva‰‡o do padr‡o da qualidade de vida e sua organiza‰‡o social, de acordo com o artigo 
25 da Lei Org—riica da Assist•ncia Social -. LOAS (Lei 8,742,3) 

O valor releio-se a to'ic.s os gastos miemos com es alinos hcs:stas temo: tiansporte, alimenta‰‡o, uniforme, material 
didŽtico, entre outros, exceto o custo da bolsa gratuita. 

(r4 	O valor refere a bcsas com gratuidade de 50 e 100% de desconto na mensalidade, conforme Lei 12.101199 e Decreto 
7.237,2010, 

QUADRO 2C•LCULO DO PERCENTUAL DE GRATUIDADES DEVIDO EM 2010 PARA A EDUCA€ƒO 
(Conforme Lei 12.101109 e Decreto 7.237110) 

DESCRt€ƒO 
(+) Receita bruta com mensalidade escolar 2010 1.957.678.00 

(+) Matriculas e parcelas ano 2011 recebida em 2010 61.373,70 

(-) Bclsas de estudo (Lei 12.101109) 	 ____________________________________ -85.021,50 

(-) 	Bolsas conven‰‡o coletiva (funcionŽrios) -49.832,00 

(-) Mensalidade escolar n‡o recebida ano letpio 2010 -210.81 0,00 
1.673.388,20 (=) Base de cŽlculo para aplica‰‡o em gratuidade 

() x 20% (% ininimo para gratuidade em educa‰‡o bŽsica) 33467764 

334.677,64 TOTAL A SER APLICADO EM GRATUIDADE 2010 - - 	 . 

QUADRO 3 - DEMONSTRATIVO DE GRATUIDADES EFETtVAMENTE APROVEITADAS 
NOS TERMOS DA LEGILA€ƒO ESPEC˜FICA VIGENTE 

VALOR APLJCADO EM GRATUIDADE EM EDUCA€ƒO BASICA 2010 
(4) Bolsas de Estudos (Lei 12.101/09J 	 (1) 85.021,50 

!!pg‰!napjFamilia e Aluno Bolsista) 75% 	 (2) 457.420.48 

(ffiIl Aplicado na forma do art.31 Decreto 7.237110 

(1) 	Verlelra (e) do QUADRO 1. 

2) 	Percenlua! de adequa‰‡o sucessiva para as entidades, conforme Inciso 1 do ¡ 4* da Lei 12.101/09. 

NOTA 19” IMUNIDADES E ISEN€„ES FISCAIS 

Por ser portadora de Certificado de Entidade Beneficente de Assist•ncia Social (CEAS), a Associa‰‡o 
beneficiou-se, no exercicio, de isen‰‡o fiscal correspondente aos seguintes tributos e respectivos 
montantes: 
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;. r,'ji0_, 

DESCRI€ƒO 3111212010 1L12iOtS 
COFINS 143.545,691 121.54561 
NSS - Patronal 351.002,21 1 322352.84 
CSLL 35.730,981 429.845.59 
TOTAL 530.278,88 873.754,04 

NOTA 20”SERVI€OS PRESTADOS E OUTRAS FONTES DE RECURSOS 

A entidade presta servi‰os na Žrea educacional na cidade de Palmas/TO., no Centro Educacional S‡o 
Francisco de Assis. Em 2009 tinha-se matriculado 434 alunos do maternal - educa‰‡o infantil atŒ o 91  
ano do ensino fundamental. MantŒm-se o Centro Franciscano de Forma‰‡o Paz e Bem, destinado a 
loca‰‡o para cursos de forma‰‡o de jovens, lideran‰a. Explorava-se para conseguir fundos para os 
projetos sociais em 2009, a papelaria Santa Clara, e a chŽcara M‡e AdmirŽvel. 
No ano de 2010 a presta‰‡o dos servi‰os teve as mesmas fontes expostas no parŽgrafo anterior. Em 
2010 tinham-se 454 alunos matriculados no colŒgio da educa‰‡o infantil ao 90  ano do ensino 
fundamental. Angariou receitas por intermŒdio da Livraria Santa Clara, de R$ 246.804.32 

NOTA 21 - NOVA REGULAMENTA€ƒO PARA ENTIDADES SEM FINALIDADE DE LUCROS 

A Lei n•  12.101, de 27.11.2009, sancionada pelo Exmo.Sr.Presidente da Repˆblica e publicada no 
D.O.U. de 30.11.2009, e decreto n. •  7.237110 de 20.07.2010 redefine, entre outras disposi‰†es, 
exig•ncias no tocante –s aplica‰†es em gratuidades a que est‡o obrigadas as entidades beneficentes 
de assist•ncia social. Regulamenta tambŒm, especificidades relacionadas — contabiliza‰‡o e forma de 
demonstra‰‡o do atendimento das exig•ncias citadas. 
A AFIA, jŽ em 2010, adotou as provid•ncias necessŽrias para adequa‰‡o das pe‰as contŽbeis — nova 
legisla‰‡o com vistas a evidenciar de forma clara o cumprimento dos dispositivos legais vigentes, ainda 
que em escala de adequa‰‡o sucessiva prevista nos mesmos. 

AnŽpotis (GO), 31 de dezembro de 2.010. 

enJct• 0 	 40/)rr 
Rosimeire Dias NloIet‹ 	 Marci‰i Safttos 
Diretora Presidente 	 ,. 	cRc-GO-o1z948.a 
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AUD/TORES 

Relat‹rio dos auditores independentes sobre as demonstra‰†es contŽbeis 

œs 
Associadas e Administradoras da 
Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia - AFIA 

Examinamos as demonstra‰†es cont‡beis da Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e 
Assist•ncia -AFIA, que compreendem o balan‰o patrimonial em 31 de dezembro de 2011 e as 
respectivas demonstra‰†es do superŽvit ou dŒficit do exercicio, das muta‰†es do patrim•nio 
social e dos fluxos de caixa para o exercido findo naquela data, assim como o resumo das 
principais prŽticas contŽbeis e demais notas explicativas. 

Responsabilidade da administra‰‡o sobre as demonstra‰†es contŽbeis 

A administra‰‡o da Associa‰‡o Œ responsŽvel pela elabora‰‡o e adequada apresenta‰‡o dessas 
demonstra‰†es contŽbeis de acordo com as prŽticas contŽbeis adotadas no Brasil e pelos 
controles internos que ela determinou como necessŽrios para permitir a elabora‰‡o de 
demonstra‰†es contŽbeis livres de distor‰‡o relevante, independentemente se causada por 
fraude ou erro. 

Responsabilidade dos auditores independentes 

Nossa responsabilidade Œ a de expressar uma opini‡o sobre essas demonstra‰†es contŽbeis 
com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais 
de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exig•ncias Œticas pelos auditores e que 
a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguran‰a razoŽvel de que as 
demonstra‰†es cont–beis est‡o livres de distor‰‡o relevante. 

Uma auditoria envolve a execu‰‡o de procedimentos selecionados para obten‰‡o de evid•ncia a 
respeito dos valores e divulga‰†es apresentados nas demonstra‰†es contŽbeis. Os 
procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avalia‰‡o dos 
riscos de distor‰‡o relevante nas demonstra‰†es contŽbeis, independentemente se causada por 
fraude ou erro. Nessa avalia‰‡o de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes 
para a elabora‰‡o e adequada apresenta‰‡o das demonstra‰†es contŽbeis da Associa‰‡o para 
planejar os procedimentos de auditoria que s‡o apropriados nas circunstŽncias, mas n‡o para 
fins de expressar uma opini‡o sobre a eficŽcia desses controles internos da AFIA. Uma auditoria 
inclui, tambŒm, a avalia‰‡o da adequa‰‡o das prŽticas cont–beis utilizadas e a razoabilidade das 
estimativas contŽbeis feitas pela administra‰‡o, bem como a avalia‰‡o da apresenta‰‡o das 
demonstra‰†es contŽbeis tornadas em conjunto. 

Acreditamos que a evid•ncia de auditoria obtida Œ suficiente e apropriada para fundamentar 
nossa opini‡o. 

Opini‡o sobre as demonstra‰†es contŽbeis 

Em nossa opini‡o, as demonstra‰†es contŽbeis acima referidas apresentam adequadamente, 	/ 
em todos os aspectos relevantes, a posi‰‡o patrimonial e financeira, da AFIA 

(p , o 
4 (G‘ :-<- 

'! 

Rua T-30, no 1.092 - Setor Bueno - Cep 74210-060 - 
Fone/Fax: (62) 3285-4008 - e-mail: floresta@florest  

-2/:- 
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Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia -˜ em 31 de dezembro de 2011,0 desempenho de suas 
opera‰†es e os seus fluxos de caixa para o exercido findo naquela data, de acordo com as 
prŽticas contŽbeis adotadas no Brasil. 

…nfase 

Em 2012, a administra‰‡o da associa‰‡o (AFIA) firmou contrato com empresa especializada em 
levantamento, avalia‰‡o e controle de ativos imobilizados. Nesse contrato estŽ previsto a 
realiza‰‡o peri‹dica de levantamento fisico completo dos bens e concilia‰‡o deste com os 
regislros patrimoniais e contŽbeis. Como grande parte dos ativos imobilizados da associa‰‡o Œ 
composta de terrenos e edifica‰†es, sendo estas bem recentes e, considerando ainda, que a 
administra‰‡o tomou a decis‡o de manter seus ativos pelo valor de custo, o resultado do 
trabalho de confer•ncia, em nossa opini‡o sustentada em evid•ncia de auditoria, n‡o terŽ 
reflexos significativos no resultado da entidade. Por isso, o nosso relatcirio n‡o contŒm ressalva 
sobre o assunto. 

Outros assuntos 

As demonstra‰†es cont–beis do exercicio de 2010 foram por n‹s examinadas e o relat‹rio de 08 
de abril de 2011 tinha a seguinte •nfase: "De acordo com a nota explicativa nŒ. 3, item f, a 
Entidade n‰o optou por atribuir custos aos seus ativos fixos, assim como n‰o procedeu, em 
2010, a revis‰o da vida •til dos bens, a revis‰o das taxas de deprecia„‰o e a determina„‰o de 
valor residual, tendo em vista que esses assuntos ser‰o levados ao Conselho de Administra„‰o 
da Associa„‰o para defini„‰o de metas sobre o tema para serem iniciadas em 2011. Em 
decorrŽncia de o Conselho Federal de Contabilidade n‰o ter atualizado at• a data deste relat•rio 
a norma de contabilidade aplicada †s entidades sem fins lucrativos, somado ao fato de que os 
nossos exames n‰o evidenciaram distor„‰o relevante dos custos hist•ricos dos ativos lixos da 
Associa„‰o, o nosso relat•rio n‰o cont‹m ressalva relacionada ao assunto. 

Goi‡nia, 13 de abril de 2012. 

Floresta Auditores Independentes SlS 
CRC QO - 00990510- 

CT ckˆ"sfr- 84900lt-130 

iŽ&uZŠMachado 
GO ” 01296510-4  

o 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSSIT‚NCIA - AFIA 

Rua Madre Metia &as Aii;os. 1850 - flai(ro Jonduai - AnŽpo!is-GO  

CN˜'J 010130 06010001-(i2 

BALAN€OS PATRIMONIAL ENCERRADOS EM 31112/2011 031/12/2010 

EM REAIS (R$) 

() CESFA - Mantidas: 
AFIA - 

Mantenedora 
CONSOLIDADO 

A T 1 V 0 
Educa‰no Asststenc,a 

Basica Social 

31/12/2011 j 	jj12&1Q 3111212011 i111j29i1 31/12/2011 

CIRCULANTE 

Caixa e Eguivatenle de Caixa 428.08837 122 315,20 6,542 054.02 7092.437.68 13571 484,18 

Mensaldades a Receber de Alunos 120.811600 - - 120 806.00 214.870.86 

Clientes Livrara Sanla Clara - 7.412.34 - 7412.34 141526 

Eslaqoes - 243 16284 73.88 243 236,77 39,648,60 

Outro Cr‹drtos 12423.84 6 186,69 9017,91 27628,44 1738558 

Despesas Antecipadas 1 488.67 7276.84 3520.74 12 286,25 15.339.38 

TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 562.786,88 386.354,00 6.554.666,55 7.503.807,43 13.860.143,86 

NƒO CIRCULANTE 

Ap5co‰‡o Financoca - ' 5616 487.06 5.610487.08 

Dop‹sitos Judicial . - 26 995.00 26 995(X) 26 415,33 

Inveslimentos 7500 72 341,40 315 747,66 335 164,26 22416.40 

Imobilizado 10 561 65202 1 384.004,80 7.434 520,37 22 380 177.28 21 789.461.67 

IntangŠvel 014,56 . - 914.55 1 306.60 

TOTAL DO ATIVO NƒO CIRCULANTE 10.562.641,58 4.406.34629 13.393.750.29 28.362.738,16 21.839.620,20 

TOTAL DO ATIVO 11.125.428,46 4.792.700.29 - 	19.948.416.84 35.866.545,59 ] 	35.699.764.06) 

(')CESFA -Centro Educional SSo Francisco de Ass's 

CESFA: Maniliias - 
AFIA - 

Mantonodora 
CONSOLIDADO 

P A 5 S 1 V o 
Educa‰ao Asslst‹ncia 

Basica Social  

3111212011 31'iVZ4lQ lLlV2ii 3111 2/2011 1L1212Q11 

CIRCULANTE 

Fornecedores 30131,10 135817,67 15.042.51 181.891,28 62154.40 

LinpiC-SIirnQs e Fnanc-arnontos . . . - 4 798 '95 

Obnga‰ces sx.iais e Irabalhislas 19667,53 7767.23 9,288,41 36,723.17 29 057,48 

Obriga;†es tribuIrias 5 103.28 246.02 561 14 5,002.44 32.820.56 

Oulias contas a pagar - - 82.290.60 87.290.60 48031 37 

Provis†es Traba!hislas 77403,06 12.847,68 31 148,37 121.399,06 lOS 69570 

Mati,cu)as/TaxasaAp-opnar 118.031.65 - . 118.931,65 65.91770 

TORTAL DO PASSIVO CIRCULANTE 251.326.62 156.680,60 139.230,96 547.238,20 348.479.87 

NƒO CIRCULANTE 

A‰ao JLldtCJat (OrasI relecom 5/AI - . 28 634,20 16.534.23 - 

TOTAL DO PASSIVO NƒO CIRCULANTE - 18.534,20 18.534.20 

PATRIMDNIO SOCIAL 

Palrini5nro Social Realizado 10 259.346.59 3728905,84 20.456 828.59 34 447 081,02 34 062. 675,84 

Fundo PaIo;Tiofl'& Social - II 614.83 892 388,34 904 203.17 90.1 203,17 

Superavrl do Exercicio (177.262.20) (250 35166) 377 122,86 (50511.00) 384 405.18 

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO SOCIAL 10.082.064,39 3.490.369,01 21.728.339,79 35.300.773.19 35.351.284.19 

TRANFER‚NCIA 792,037,45 1.145.650,68 (1.937.688j3) 

Transi / Mantida e Manlenouoras /92 03745 145.650.68 (1 937 688,13) - 

TOTAL DO PASSIVO j 	11.125.428,46 4792.700,29 j 	19.948.416,841 35.866.545.59 35.699364,06 

Reconhecemos a exatid–n do presente Balan‰o PaIr;,ion.al Encerrado em 31/1212011 eni Iodos os seus vainies 

ATIVO e PASSIVO cajas letais importam em R$ 35.866.545,59 (trInta e cinco milh†es, oitocentos o sessonta e seis mil, quinhentos e quarenta 

o cinco reais o cInquenta e nove centavos) cujos lan‰amentos apontas nossa aprova‰‡o por se achar coiliorifle 

-, 	 MŽpo' $ (GO). 31 de Dezembro d-2ti 2 

-. ,r- 	 , 

Mrce B4s 5cIos 	 nosin1o;L'hi s No4elo 

CRC- O d&J't8-8 	 Diretora Presidente 
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ASSOCIA•‚O FRANCISCANA DE INSTRU•‚O E ASSIST„NCIA - AFIA 
CNPJ(MF) - 01.060.06010001-62 

DEMONSTRA€„ES ANUAL DO SUPERAVIT OU DEFICIT DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31/1212011 E 31/1212010 

CESFA MANTIDASJAss1S AFIA 
Consolidado 

Educa‰ao Basica tencia Social Mantenedora 

2011 2011 2011 2011 2010 

RECEITA LiQUIDA 2.312.691,85 908.600,71 563.727,46 3.785.020,02 3.225.675,88 

Custos dos Servi‰os e Produtos Vendidos 1.176.780,08 422.33162 456.632,3$ 2.055.744,08 1.551.950,28 

SUPERAVIT BRUTO 1.135.911,77 486.269,09 107.095,08 1.729.275,94 1.673.725,60 

(DESPESAS) RECEITAS OPERACIONAIS (729.448,37) (618.790,50) (866.181,63) (2.214.420,50) (1.853.150,84) 
Despesas Administrativa Gerais (794.557,32) 1698.429,32) (918033,94) (2.411.021,08) (1.877 130.911 

Outras Receitas 65.108,95 79.639,32 51.852,31 196.500,58 23.980,07 

(-) DOA€„ES CONCEDIDAS (586.693,99) (108.138,17) (170.226,56) (865.058,72) (694.915,47) 
Bolsas de Estudo Lei 12.101109 (528.526,00) - . (528.526,00) (85.021,50) 

Programa de Apoio ao Aluno Bolsista (53.167,99) - (58.167,99) (6.789,00) 

Ser‰i‰os de Prote‰‡o Social BŽsica (108.138,17) (170.226.56) (278.364.73) (603.104.97) 

DEFICIT/SUPERAVIT ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO (180.230,59) (240.659,58) (929.313,11) (1.350.203,28) (874.340,71) 

Receitas Financeiras 94.042,75 3.781,27 1.334.989,95 1.432.813,97 1.395.859,59 
IRRF s/aplica‰†es financeiras '  (665,33) . (665,33) (1.621,33) 
Despesas financeiras (91.094,36) (12.808.02) (28.553,98) (137.456,36) (135.492,37) 

SUPER•VIT OU D‚FICIT DO EXERC˜CIO (177.282,20) (250.351,66) 377.122,86 (50.511,00) 384.405,18 

Anapolis (GO), 31 de dezembro de 2011 

Rosirnefre Dias No/e L 
Diretora Prt'„idente 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA - AFIA 
	

R U ¡+ r- A- 

DEMONSTRA€„ES DAS MUTA€„ES DO PATRIM„NIO SOCIAL DOS 

EXERC˜CIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E 2011 

EM REAIS) 

PATRIM¦NIO FUNDO SUPERƒVIT/ 

SOCIAL PATRIMONIAL DEFICIT 

ACUMULADO TOTAL 

34.161.080,97 904.203,17 (4.596.901,08) 30.468.383,06 

488290113 - (4852901 13) 
- - 384 40518 4.882.901.13 

39.043.982,10 904.203,17 (9.095.397,03) 35.351.284.19 

384.405,18 - 384 405.18) 
- - (50.511.00) (50511.00) 

39.428.351,28 904.203.17 (9.530.313,21) 35.300.773.19 

DISCRIMINA€ƒO 

SALDO EM 3111212009 

Ttans.Superavt/D&icU/Palrim•nio Social 
SuperŽvtiDofcil do Exccicic 

SALDO EM 3111212010 

TansI. Stiperavit ao Palrjinonio Social 

Superav'tlDeficil do Exercino 

SALDO EM 3111212011 

7 

( 	
Marcelo/3. d4 
CRC.Gd.J1t048-8 

An—polss (GO). 31 de dezembro de 2011. 

Rosiuneire frias Noteto 
Direlora ProsidonIe 
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ASSOCIA€ƒO FRANCISCANA DE INSTRU€ƒO E ASSIST‚NCIA - AFIA 

CNPJ(MF) . 01.060.060l0001-62 

DEMONSTRA€„ES DOS FLUXOS DE CAIXA (M‚TODO INDIRETO) DOS EXERC˜CIOS 

FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011 E 2010 

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS 
ATIVIDADES OPERACIONAIS 2011 2010 

Super‡vit/ Deticil dO PerŠodo (50.51100) 384.40518 

pj Deprecia‰‡o 971.200.52 951 755.68 

(+) Amortiza‰‡o 392.04 392,04 

(') Perdas com Mensalidades - 68.00 

(.) Provis‡o p:Oevedoros Duvidosos 102.405.00 134.906.50 

(-) Revers‡o de Provis–o (7161.00) (104.00) 

(.) Lucro na Venda de Imobilizado (114.491.46) (3.432.07) 

Superˆvit do Exerc•cio Ajustado 901.834,10 1.467.991.33 

Acr•sclmo / Docr‹sclmo do Circulante o N‡o Circulante 

Mensalidades a Recebo' 126.509 .22 (73.075.86) 

Clientes (5.997.06) (1 132.26) 

Outros Cr‹ditos (10242.86) 17.552.40 

Estoques (203.588.12) (11.171.44) 

Despesas Arilocipadas 3053.13 (5.081 .12) 

Diretos a Receber de Longo Prazo (5.617.066.73) (3036.56) 

Fornecedores 119.736.88 (17.611.93) 

Obriga‰†es Trabainistas 23.369.05 (6.569.60) 

Ohnga‰oes Fiscais (26.824,12) 15.861 .54 

Contas a Pagar 34 259.23 47.866,74 

Mensalidades a Apropriar 43725.00 53.24.00 

Custos a Apropriar (9288.95) (50 828,22) 

Outros PassŠvos de Longo Prazo 

Total do Acr‹cimo/Docr‹scimo do Circulante e N‡o Circulante (5.522.355,35) (39.932,31) 

CAIXA L˜QUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (4.620.521,25) 1.428.059.02 

DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS 

Vendas de Imobilizados 117.500,00 4.000.00 

Recebimento de Contaa a Receber (Venda de Imobilizado) . 2.946.800.04 

Compras do tnlobil:zado (1.680.252,33) (3.052.661.38) 

CAiXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATiVIDADES DE INVESTIMENTOS (1.762.752,33) (101.851,74) 

3-DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 

EmprŒstimos e Financiamentos . (25. 183,52) 

Pagarnerliu Emprasirmos o Financiamento (5.772.92) 

CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO (5.772.92) (26.183,52) 

(1+2+3) VARIA€ƒO DAS DISPONIBILIDADES (6.389.046,50) 1.301.023,76 

SALDO NO IN˜CIO DO PER˜ODO 13.571.484.18 12270.460,42 

SALDO NO FINAL DO PER˜ODO 7 182.437,68 13.571 484.18 

DISPONIBILIDADE NO FINAL DO ANO (6,389.346.50) 1.301.023,76 

Anˆpo/is-GO, 32 de Dezembro de 2011 

Marce4B.dds Santos 	' Rosirnei 	ohs 	ao 

CRC.Ot91781 , 	 ) Diretora Presidente 
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRA€OES CONTABEIS 
DOS EXERCIdOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2011 E 2010 

(EM REAIS) 

NOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL 

A ASSOCIA€ƒO FRANCISCA DE INSTRU€ƒO E ASSIST…NCIA - AFIA, Œ uma associa‰‡o civil de 
direito privado, sem fins lucrativos, beneficente, de natureza filantr‹pica. de carŽter educacional e de 
assist•ncia social permanente. Tem por finalidade criar, congregar, dirigir, manter e promover obras de 
assist•ncia educacional e social, visando o bem estar social, a ordem pˆblica, a liberdade, a cidadania, 
a democracia, o progresso, a promo‰‡o humana, a cultura e a evangeliza‰‡o. Aplica suas rendas, seus 
recursos e eventual resultado operacional, integralmente no territ‹rio nacional e na manuten‰‡o e no 
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, regendo-se pelo Estatuto Social e pela Legisla‰‡o 
AplicŽvel. N‡o remunera seus dirigentes, direta ou indiretamente, n‡o distribuindo qualquer parcela de 
seu patrim•nio ou de sua renda, a titulo de lucro ou participa‰‡o no resultado, sendo todo o seu 
resultado vertido em prol das obras sociais previstas no Estatuto. 

NOTA 2” APRESENTA€ƒO DAS DEMONSTRA€„ES CONT•BEIS 

As demonstra‰†es contŽbeis da Associa‰‡o foram elaboradas com base nas prŽticas contŽbeis 
adotadas no Brasil, que compreendem –s diretrizes emanadas da legisla‰‡o societ—ria (Lei n‘. 
6404176), alterada pelas leis 11.638 de 2007 e 11.941 de 2009, os pronunciamentos, interpreta‰†es e 
orienta‰†es do Comit• de Pronunciamentos ContŽbeis, bem como as Normas de Contabilidade 
especificas para as Institui‰†es sem finalidade de lucro.A Associa‰‡o realizou as mudan‰as que 
entendeu necessŽrias em virtude da padroniza‰‡o contŽbil em curso no Brasil, a saber: Substilui‰‡o 
em 2009 da Demonstra‰‡o das Origens e Aplica‰†es de Recursos (DOAR) pela Demonstra‰‡o dos 
Fluxos de Caixa (DFC), divis‡o do Ativo em Circulante e n‡o Circulante, abertura de grupo para abrigar 
os intangŠveis, elimina‰‡o do grupo de receitas/despesas n‡o operacionais ado‰‡o da classifica‰‡o 
sugerida pelos pronunciamentos contŽbeis aplicados Žs aplica‰†es financeiras dentre outras 
altera‰†es.Sabe-se, porŒm, que certamente haverŽ por parte do Conselho Federal de Contabilidade a 
Normatiza‰‡o especifica para as entidades sem fins lucrativos, no entanto, como ainda n‡o houve tal 
pronunciamento, a Associa‰‡o juntamente com seus Auditores tomou a decis‡o de adotar os 
pronunciamentos cabiveis atŒ o ano de 2011. 

NOTA 3” RESUMO DAS PR•TICAS CONT•BEIS ADOTADAS 

As principais politicas contŽbeis aplicadas na prepara‰‡o destas demonstra‰†es contŽbeis est‡o 
detalhadas a seguir. Essas politicas vŒm sendo adotadas de maneira consistente em todos os 
exercŠcios. 

Apura‰‡o do DŒficit ou SuperŽvit 
Na apura‰‡o do SuperŽvit ou DŒficit do exercicio Œ observado o regime de compet•ncia para o 
reconhecimento de receitas e despesas. 

Caixa e equivalente de caixa 
Composto por caixa, dep‹sitos bancŽrios — vista e aplica‰†es financeiras realizŽveis em at• 90 dias da 
data da aplica‰‡o ou considerado de liquidez imediata ou conversiveis em um montante conhecido de 
caixa e que est‡o sujeitos a um insignificante dsco de mudan‰a de valor, os quais s‡o registrados 
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pelos valores de custo acrescidos dos rendimentos auferidos atŒ as datas dos balan‰os, que 
excedem o seu valor de mercado ou de realiza‰‡o. 

CrŒditos a Receber 
Est‡o apresentadas a valores de realiza‰‡o. Foi constituida provis‡o em montante considerado 
suficiente pela Administra‰‡o para os crŒditos cuja recupera‰‡o Œ considerada duvidosa, com base na 
avalia‰‡o individual dos alunos com parcelas em atraso. 

Estoques 
Os estoques est‡o demonstrados pelo menor valor entre o custo mŒdio de aquisi‰‡o e os valores de 
reposi‰‡o ou realiza‰‡o. 

Investimentos 
Os investimentos da Associa‰‡o est‡o avaliados pelo mŒtodo de custo de aquisi‰‡o deduzidos das 
provis†es para reconhecimento de perdas, quando aplicŽvel. 

Imobilizado 
O imobilizado estŽ registrado ao custo de aquisi‰‡o ou constru‰‡o. Os bens s‡o depreciados pelo 
mŒtodo linear, —s taxas definidas a partir da vida ˆtil estimada dos bens. No ano de 2011 n‡o se reviu a 
vida ˆtil dos ativos imobilizados, assim como n‡o se realizou a atribui‰‡o de valores residuais para 
veiculos e outros ativos sujeitos a regra. Estes procedimentos ser‡o realizados em 2012 por empresa 
especiahzada jŽ contratada, mas, ressalta-se que n‡o Œ esperado impacto relevante nos 
demonstrativos contŽbeis da AFIA. 

Intangivel 
Os ativos intangiveis s‡o avaliados ao custo de aquisi‰‡o, deduzido da amortiza‰‡o acumulada e 
perdas por redu‰‡o do valor recuperŽvel, quando aplicŽvel. 

li) Ativos e Passivos n‡o Circulantes 
Demonstrados por valores de realiza‰‡o/obriga‰‡o, conhecidos ou calculŽveis, incluindo quando 
aplicŽveis os rendimentos auferidos atŒ a data do balan‰o. 

i) Fornecedores 
As contas a pagar aos fornecedores s‡o obriga‰†es decorrentes das aquisi‰†es normais ocorridas no 
curso das atividades da AFIA. S‡o apresentadas no passivo circulante todas as contas, cujo 
pagamento acontecerŽ atŒ dezembro de 2012. 

NOTA 4” CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 

DESCRI€ƒO 2011 2010 

Caixa  22.73730 12.119,16 

Bancos conta movimento  139.44680 139.446.80 

Aplica‰†es financeiras (o) 7.020.258,58 13.377.663,81 

TOTAL 7.182.437,68 13.571.484,18 

(a) Sa?do compDslo petos carxas  'ias unidades: Papelaria Santa Clara, Centro Soc:al Frei Jc‡o Ant†nio Jannson 3PM, Centro 
ComunilŽno Franciscano Santa Etizabe;h, Centro Co.mun'I‡ho Frar‹scano PernŒtuo Socorro, Centro ComunitŽrio Santa Cr&a, Centre 
ComuniIŽro Nossa Senhora da Divina Provid—nca, Cenuo Comuni!Žrio Franciscano Sagrada Fami:ra, Centro ComunitŽrio Franciscano 
Santa In•s, Centro ComunitŽrio Franciscano Imaculada Concei‰‡o. Centro ComunitŽrio Nossa Senhora da Abadia, centro Co.rnunitŽri3 
Franscano San Daniiano, centro Franciscano Menino Jesus. Centro Franciscano Pccci†ncula, Centro Franciscano de Conviv•nc;a M‡e 
AdmirŽvel, Centro Educacional S‡o Franosco de Asss (CESFA), Escota S‡o Franesco de Asss (ESF.A) e AFIA 4drnin:s!ra‰—o Centra! 
(Mantenedora). 
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(b) Saldo composto por contas conentes de institui‰†es financeiras oficiais e privadas (Banco do Brasil, Banco Pactual e Banco 
Bradesco 5/A) 
(o) Aplica‰‡o de vaues a cu'to prazo para lazer lace Žs necessidades mediatas. 

NOTA 5”CR‚DITOS A RECEBER 

DESCRI€ƒO 	 2011 	 2010 

Mensalidades a receber de alunos 	 (a) 	 223.211,00 	 349.777,36 
(-) Provis‡o para devedores duvidosos 	 (b) 	 (102.405,00) 	 (134.906,50) 

Clientes da Livraha e Pap. Sta. Clara 	 (c) 	 7.412.34 	 1.415.26 
TOTAL 	 128.218.34 	 216.286.12 

Mensalidades a receber - Retere-se Žs Pacelas da Educa‰ 
ConstituŠda em montante considerado sufidente pela Admir 

base na avaa‰‡o individual dos a;unos com parcelas em atraso 
(cl Cientes da Ivraria e valores a receber do cart‡o VISA. 

NOTA 6“ ESTOQUES 

1, Ensino Fundamental e Ensina M†dio anos de ?U1 1 e 201i). 
para os crŒditos cuja recupera‰‡o Œ considerada duvidosa, com 

Os estoques da AFIA apresentados no Balan‰o Patrimonial s‡o mantidos para revenda e referem-se 

aos materiais escolares da Livraria e Papelaria Santa Clara (Fitial 19) localizada em Palmas - TO. 

NOTA 7”OUTROS CR‚DITOS 

DESCRI€ƒO 2011 2010 

Crªditos a recuperar 	 (a) 4.090.49 3.318,62 
Notas promiss‹rias a receber 	 (b) 3.700,00 110,00 
Provis‡o para projetos (ACOR) 	 (c) 1.009.42 - 

Adiantamentos 	 (d) 7.107.32 5.298,78 
Valores a recuperar - 51.33 
Tributos a recuperar 	 (e) 11.721,21 8.606.85 
TOTAL 27.628,44 17.385,58 
(a) 	Reterem-se a cheques devolvidos de dentes ca Livrara e Papelaria Santa Clara e valores P. receber decorrentes de paqamer'.los 
laos a maior para fornecedores e crŒditos a receber de associadas 
(h) S‡o valo'es decorrentes de emprŒstimos concedidos a empregados. 

Saldo do valces a ser aplicado em programas sociais da Associa‰‡o. 
S‡o valores decorrentes de adiantamento a fornecedor, adiantamentos para viagens, antecipa‰‡ode lˆrias e saI*ios. 
Saldo detrib4itos a recuperar refere-se aeten‰‡o de IRRF sobre aplica‰†es financeiras no valor de RS 8.163,84, R$ 3.500,00 sobre 

$5 retido e pago a maior, e R$ 57,37 de ICMS.A Assccia‰‡o estŽ buscando junto —,sinstilui‰†es cotrespondenles o ressarcimento dos 
valores. 

NOTA 8” DESPESAS ANTECIPADAS 

S‡o despesas pagas e que ser‡o apropriadas mensalmente, de acordo com o regime de Compet•ncia. 

Referem-se a: seguros de veŠculos e assinatura de periŽdicos. 

NOTA 9”APLICA€„ES FINANCEIRAS 
As aplica‰†es financeiras apresentadas no ativo n‡o circulante, em 2010, estavam classiŠicadas no 

circulante. Em 2011, a administra‰‡o decidiu transferi-las para o n‡o circulante tendo em vista o 
objetivo de forma‰‡o de recursos para utiliza‰‡o n‡o imediata. Abaixo, segue quadro demonstrativo: 

Volume de Processo VOL. I (0307064)         SEI 23000.013379/2012-65 / pg. 83



r 	
10 

BANCO 	TX. a.a.(%) 	 TIPO 	 2011 	 2010 

Banco Pactual SfA 	13.3333 Fundo de Investimento 	 1.286.90170 	 - 

Banco do Brasil S/A 	9,4444 CDB/OJ 	 4.23958536 

TOTAL 	 - 	 5.526.487,06 	 - 

Tal mudan‰a visou evidenciar de maneira mais apropriada os ativos da Associa‰‡o, contudo, gerou 
altera‰‡o direta no fluxo de caixa de 2011 se comparado a 2010. Ao adicionarmos tais valores, que 
antes estavam como equivalentes de caixa, terŠamos, em 2011, caixa liquido consumido de R$ 
862.559,44, ao invŒs de R$ R$ 6.389.046,50. 

NOTA 10” INVESTIMENTOS 

A associa‰‡o Œ proprietŽria de obras de arte e de uma reserva arnbiental mantida em An—polis. 

DEscRI‰ƒO 	 2011 	 2010 

obras de arte 	 38.024,99 	 38.024,99 
Reserva ambenta! 	 300.139.27 	 300.139,27 

TOTAL 	 338.164,26 	 338.164,26 
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NOTA 11 - IMOBILIZADO 
As imobiliza•‡es referem-se aos bens necessˆrios ” manuten•‚o das atividades operacionais da Associa•‚o e est‚o segregadas por grupo. A redu•‚o da vida €til-
econ•mica dos bens depreciˆveis … feita de acordo com as taxas de deprecia•‚o determinadas pela administra•‚o. Os detalhes do ativo imobilizado da Associa•‚o 
est‚o demonstrados no quadro abaixo: 

Demonstra‰†es do Ativo Imobilizado consolidado em 3111212011 e 3111212010 

Pr•dios e 	Conu‰†es em Equipamentos 	 Maquinas e 	Moveis e 	 T D'TAL DO ATivo 

Edilicios 	Mdarnonlos 	de Lnform–ca Biblioteca 	Instala‰†es Equipamentos 	UtensŠlios 	Terrenos 	VŒiculos 	IMOBILIZADO 
Custo ou Avalia‰Ao 

Saldo em OltO1/2010 

Pdi‰†es 

Baixa 

TransierŒncia 
Saldo em 3111212016 

Pdi‰‡es 

Baixa 

T ransier•ncia 
Saldo em 31/12/2611 

Deprecia‰‡o 

Saldo em 01O1i2010 

Deprecia‰‡o no Exercicio 

Baixa 
Transfer•ncia 
Saldo em 3111212010 

Deprecia‰ao no Exerc cio 
Baixa 

Transfer•ncia 
Saldo em 3111212011 

Valor Residual 

Saldos em 31/12/2011 

Saldo em 31i12'2010 

Saldo em 01tUV2010 

Taxa Media Oeprec.Mual 

16.032583,24 

407.492.21 

76.995,20 

169.303,68 
2.346.606,81 

(76 995.20) 

201.545,26 
3341079 

. 

4.646.00 
- 

- 

142203.41 

- 

- 

34865012 
25465,00 

- 

- 

950.082.46 

18.076,57 
- 

4.400.579,64 

- 

- 

526.59520 

221 610.00 

(6.955,00) 

22.776389.01 

3.052.661.38 

(6.955.00) 

317,070,65 2«8.915,29 234.956,05 4.846,00 142.203,41 374.115.12 968.159.03 4.400.579,64 741.25020 25.822.69139 

1.663.208.16 

1794.138,96 

(1727.239 .41) 

8.734,97 

. 

. 

- 

2400.00 
- 

64.031,25 

6.956,38 
- 

- 

23.700,02 
. 

- 

- 

- 

44.322,00 

(197 152.00) 

1.880.252,33 

(197152,00) 

- 

18.180278,81 2.505.814,84 243.691,02 4.646,00 208.634,66 381.071,50 991.859,05 4.400.579,64 588.420,20 27.505.195,72 

(2.510.384.23) 

(657.238.93) 

- (123.967,36) 

(43.663,31) 

(990.00) 

(270,00) 

(34.226.22) 

(14.225,52) 

(111 430.11) 

(36.164,28) 
- 

(333.146,57) 

(95.442,25) 
- 

- 

- 

- 

(288.848,28) 

(104.751,39) 

6,387,07 

(1402.992,77) 

(951.755.68) 

6.387,07 

[7167.623,16) - (167.630,67) (1160,00) (48.451,74) (147.594,39) (428.588,82) - (387.212,60) (4.348.361,38) 

(686.340.55) (24.999.49) (90,00) (21 220.46) (37.770,85) 
- 

(97.939.97) 
. 

- 

. 

(100.839,18) 
194.543,46 

(971.20052) 
194,543,46 

(3.855.963,71) . (192.630,16) (1.350,00) (69.672.22) (185.365.24) (526.528,79) - (293.508,32) (5.125.018,44) 

14.324.315,10 2.505.614,84 51.060,86 3.496,00 138.962,44 195.70626 465.330,26 4.400.579.64 294.911,88 22.380.177,28 

13349447,49 243591529 67325,38 3586,00 93751,67 226520,/3 53957021 4400T579s4 354.03750 21.473.7301 

TTS22T1W,UT 19T3365 	/ ,TwTssroo1o7:9Tnr23n2oD1 16:9as8r4T4ou57r237T74ED2 	i3fl20E2t 

4% 0% 20% 4% 20% 20% 10% 0% 20% 

a 
o 

e 
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NOTA 12”INTANG˜VEL 

O intangivel estŽ representado pela licen‰a de software adquirida e a correspondente amortiza‰‡o do 
saldo est— sendo feita com taxa de 20% ao ano. 

NOTA 13” OBRIGA€„ES SOCIAIS E TRABALHISTAS 

As obriga‰†es sociais e trabalhistas referem-se a todos os custos e despesas decorrentes da folha de 
pagamento (salŽrios e tributos) n‡o pagos atŒ a data dos balan‰os: 
DESCRI€AO 2011 2010 

Folha de Pagamento de Empregados 6.03608 289797 
INSS a Recolher 12231.00 10.710.70 
FGTSa Recolher 14.352,01 11.761.65 

IRRF sobre Folha de Pagamento 1453,13 1.080.84 
P15 a Recolher sobre Folha de Pagamento 2481,24 2327,17 
Coniribui‰—o Sindical l99.711 279,15 
TOTAL 36.723,17 29.057,48 

NOTA 14” OBRIGA€„ES TRIBUT•RIAS 

Em decorr•ncia da AFIA possuir imunidade tributŽria sobre o patrim•nio e renda, conforme disposi‰‡o 
constitucional, o saldo das obriga‰†es tributŽrias refere-se, basicamente, Žs reten‰†es sobre as 
presta‰†es de servi‰os contratadas, exceto, com rela‰‡o ao ICMS pago o qual incide sobre as 
mercadorias revendidas na Livraria e Papelaria Santa Clara (Palmas-TO). Est‡o assim demonstradas: 

DESCRI€ƒO 2011 2010 

IRRF a recolher 	PF - 128.50 
IRRF a recolher - PJ 220.06 911,76 
135 rebdo - PF 6889 - 

185 retido 	PJ 2.269.39 10,629,68 
155 parcelado - 883,11 
INSS retido - PJ 2,870,58 18.894.23 
CSLLJPISICOFINS 325.50 1.058,07 
ICMS a recolher 248,02 291.21 

TOTAL 6.002,44 32.826,56 

NOTA 15” OUTRAS CONTAS A PAGAR 

DESCRI€ƒO 	 2011 	 2010 

DŒbitos com lerceiros a repassar 	 300.00 	 300.00 
Reten‰†es tŒcnicas a repassar 	 (a) 	 81.990,60 	 47.731.37 

TOTAL 	 82.290,60 	 48.031,37 
(a) Relere-se ao percenlua! de 5% retido sobre as notas bscais de presla‰o ce servi‰os da Marsou Engc'nl'iaria Lida de acordo com a 
ci— jsuia oitava. ilem 82 do conirato de emprc'Irda gohal Iirrnado com a AFIA. 

NOTA 16” PROVIS„ES TRABALHISTAS 

0EScRI€ƒO 2011 2010 

FŒrias 111.375,26 96 968,54 

FGTS sobre FŒrias 8.910.03 7.757.47 

P15 sobre FŒrias 1,11377 969.69 

TOTAL 121.399,06 105.695,70 
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NOTA 17- MATR‹CULAS/TAXAS A APROPRIAR 

DESCRI€ƒO 2011 

MensaHades a Apropriar (Educa‰‡o Infantil) (a) 30.51400 23.180.00 
Matriculas e Mensalidades Eis. Fundamental 1" Fase (a) 68.820,00 54.44100 
Matriculas e Mensalidades Ens. Fundamental 2 Fase (a) 37.19900 32.846,00 
Matriculas e Mensalidades Ens. MŒdo.  16000.00 4.65600 
Outras Receitas‡Apropriar  15.170,00 8.855.00 

(-) Custos e Despesas a Apropriar (o) (48.77135) (58.060.30) 

TOTAL 118.931,65 65.917.70 
(a) Referem-se as mair:culas e mensalidades geracas, mas que ser‡o apropriadas no exercicio seguinte conforme regme de 
ccmpel&icia 
CI› Os valores relciem — receita de taxas de material escolar a serem apropuados rio ano seguinte. 

Referem-se aos valores decorrentes das bOlsas estudantis (com e sem gratuidades), que ser‡o deduzidos dos valores das 
mensalidades quando da apropria‰‡o. 

NOTA 18- DOA‚…ES CONCEDIDAS 

QUADRO 1 - TOTAL DE DOA•œES E GRATUIDADES CONCEDIDAS 

DESCRI•‚O 	 2011 	 2010 
Servi‰o de Prote‰‡o Social Basica 	 (a) 	 276.364,73 	603 104,97 

Programa de apoio ao aluno bolsista 	 (b) 	 58.167,90 	6.789.00 

Bolsa social (Lei 12.101/09) 	 (c) 	 528.526.00 	85.021,50 

TOTAL 	 865.058,72 	 694.91 5,47 
O referido servi‰o de prote‰‡o a assist•ncia soda' tem como obeuvo conthbu'r para a inclus‡o sociai da faniJira buscando subs:c,ar 

financeira e tecnicamente, i.%ciiiivas que lhes garantam meios, capacidade podutiva e de gest‡o para me:horia das cend;‰'es geras de 
subsist‹ncia, eleva‰‡o co padr‡o da qualidade de vida e sua organiza‰‡o social, de acoido cor~ o ahgo 25 da Lei Org‡r1ca da 
Assist•ncia Social - LOAS (Lei 8,742/93). 

O valor refere-se a todos os gastos internos com os alunos bolsistas, como: transporte, alimenta‰‡o, uniforme, material didŽtico, entre 
outros, exceto o custo da bcsa gratuita. 

O vaor retere a bolsas com gratuidade deSCe 100% dedesconto na mensalidade, con'orire Lei 12 §01:99 e Decreto 7237/2010. 

QUADRO 2 C LCULO DO PERCENTUAL DE GRATUIDADES DEVIDOS EM 2011 e 2010 PARA A EDUCA•‚O 
(Conforme Lei 12.101109 e Decreto 7.237110) 

	

2011 	 2010 
(t) Receita Bruta cern Mensalidade Escolar 2.324.956,00 1.957.678,00 

(+) Matriculas e Parcelas Ano SeguinleRecebida 100.437.30 61,373,70 

(s) Parcelas Escolar Mo LeUvo2010 recebidas em 2011 117169.09 - 

(-)Parcelas EscolarAno Lelivo20111 recebidas em 2010 (61.373,70) 

(-) Bolsas de Estudo 100% (Lei 12.101109) (525 227.00) (74,334.50) 

(-) Bolsas de Estudo 50% (Lei 12.109.109) (3299.00) (10.687.00) 

(-) Bolsas Conven‰‡o Coletiva (FuncionŽrios) (68.886.00) (49.832,00) 

(.) Mensalidades Canceladas (1249,00) 

N1ensaade Escolar n—c Receb'da Ano Letivo - 	 - (111.756,00) 
.(2 1 0.810.00) 

(r) Base de cŽlculo para aplica‰‡o em gratuidade 	. - 1.770.771,69 1.673.388,20 
(r) x 20% (% minimo para grat(j;dade em educa‰‡o basica) 354,154,34 334.677,64 

TOTAL A SER APLICADO EM GRATUIDADE 354.154,34 334.667,64 

An‡polis (GO), 31 de dezembro de 2.011. 

-r 
Rosimeire Dias i oleto 	o- tdqS(Santos 
Diretora Presidente 	

( 	

CRC.9ji79'fl 
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PUBLI‘‘U EM PLiL..P 
EM _4h I(OQ mOfo a 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS 	 coaseui 

SISTEMA MUNICIPAL DE EDUCA€ƒO DE PALMAS 
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA€ƒO - CME-PALMAS-TO 

RESOLU€ƒO CME-PALMAS-TO N‘  003, de 07 de abril de 2010. 

AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DE CURSO DA 
tot’“S J 	 EDUCA€ƒO INFANTIL NO CENTRO EDUCACIONAL SƒO 

P 	 FRANCISCO DE ASSIS-CESFA. 

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA€ƒO DE PALMAS, no uso das atribui‰†es 
que lhe conferem o seu Regimento e a Lei n‘ 9.394196, art.11 e, tendo em vista o Parecer 
CEB/CME-Palmas-TO n‘ 00112010 do Conselho Municipal de Educa‰‡o, 

RESOLVE: 

Art. 1‘ Fica 	autorizado, por um perŠodo de quatro anos, no CENTRO 
EDUCACIONAL SAO FRANCISCO DE ASSIS - CESFA, CNPJ n‘ 01.060.06010003-24 
(filial), localizada na 206 Sul, Alameda 10, Lote 09, Palmas-TO, o funcionamento de 
curso da Educa‰‡o Infantil. 

Ad. 20  Esta Resolu‰‡o entra em vigor na data de sua publica‰‡o. 

Art. 3 0  Revogam-se as disposi‰†es em contrŽrio. 

SALA DAS SESS„ES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCA€ƒO, em Palmas-
TO, aos 07 dias do m•s de abril de 2010. 

Alailson Aguiar Ribeiro 
Presidente do CME-PALMAS-TO 

Decreto de 18105109 

HOMOLOGO 

EMt/.QY./ &O1O 

Danilo de MeIo Souza 
SecretŽrio Mui. da Educa‰‡o 

Ato nŒ 000612009 

Demais pessoas presentes no plenŽrio: 
Conselheiros: irm–nia Maria Costa Fontes, Milena Correa Milhomem Marchenta, Francisco Ribeiro de Sousa, 
Raimunda Pereira da Silva. Darlinyton Ribeiro Lima, Sebastiana Vany Guimar‡es Costa, Lˆcia Machado Mendes, 
William vieira de Oliveira, Osvaldo Soares Neto. Maria das Gra‰as Sousa Silva Jer•nimo, JandislŒia Ribeiro Araˆjo, 
Marli de Lima Santos, Evandro Souza Silva. LuzenŠr Poli Coutinho da Silveira - Assessora de Legisla‰‡o. Normas e 
Conselhos. Andreza FŽbia Lima Mour‡o Querido - SecretŽria dos Conselhos na Educa‰‡o. 
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GOVERNO DO ESTADO DO TOCANTINS 
SECRETARIA DA EDUCA€ƒO E CULTURA 

PORTARIAISEDUC N‘ 6.759 de 05 de agosto de 2009. 

A SECRET†RIA DE ESTADO DA EDUCA‚ƒO E CULTURA, no uso das atribui‰†es 
que lhe s‡o conferidas pelo Art. 42, ¡ 10, incisos II e IV da Constitui‰‡o do Estado e consoante 
o disposto rio Nt. 14 da Resolu‰‡o CEE-TO ri0  065, de 26 de mar‰o de 2004 e nos Pareceres 
do Conselho Estadual de Educa‰‡o do Tocantins n‘  73, 74 80 e 81, aprovados no dia 22 de 
maio de 2009, resolve: 

- RECONHECER, pelo perŠodo de cinco anos, o ensino e curso ministrados por 
unidades escolares abaixo relacionados: 

Centro Educacional S‡o Francisco de Assis, situado nesta Capital, Palmas-TO 
ensino fundamental, anos iniciais e finais; 

Escola Municipal Sebasti‡o Saies Monteiro, situada na cidade de Lajeado-TO., 
ensino fundamental, anos iniciais, e educa‰‡o de jovens e adultos - EJA 1‘ e 21  Segmentos; 

ColŒgio Dr. Dante Pazzanese, situado no municŠpio de Formoso do Araguala-
TO, educa‰‡o de jovens e adultos - EJA 31  Segmento; e 

c) Centro Educacional Infantil Sagrada Familia Menino Jesus Amparo, situado 
na cidade de AxixŽ do Tocantins, educa‰‡o infantil. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica‰‡o, produzindo efeitos 
legais a partir do inŠcio do ano de 2009. 

PUBLIQUE-SE. 

Publicada no D.O.E n‘2.959,20/08/2009 

tu 
c 
F-.. 

zo 

MARIA AUXILIA 	SEABRA REZENDE T 

{; SecretarI!IPda Educa‰‡o e Cultura l.S 
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GOVERNO DO EST I)O 1)0 TOCANTINS 
SECRE1'ARIA DA EDUCA‘•O E CULTURA 

CONSELHO ESTAI)UAL DE EDUCA‘•O 

Centro Educacional S‡o Francisco de Assis, Palmas - TO 
Reconhecimento do ensino fundamental, anos iniciais e finais 
CEE-TO, Parecer n‘ 7312009, aprovado em 2210512009, 
2008127001005307). 

- RELAT“RIO 

no  

cj,† 

MAS- 

(Processo n˜ 

A Senhora Diretora do Centro Educacional S•o Francisco de Assis, situado — 
106 Norte, Alameda 02, Lote 02, Palmas - TO, solicita o reconhecimento do ensino 
fundamental, anos iniciais e finais, do Centro Educacional S‡o Francisco de Assis 
(CESFA). 

Esta U.E. foi autorizada a funcionar mediante Resolu‰‡o n‘ 112. de 28 de 
novembro de 2003, do CEE-TO; com implanta‰‡o em 2004, para ensino fundamental de i 
a 43  sŒrie, e de 53  a 5  sŒrie, com implanta‰‡o gradativa, a partir de 2005. 

O Centro Educacional S‡o Francisco de Assis utiliza Estrutura Curricular e 
Regimento pr‹prios, aprovados pelo CEE-TO, conforme Resolu‰‡o n‘ 112, de 28 de 
novembro de 2003. 

A estrutura fŠsica estŽ em perfeitas condi‰†es de conserva‰‡o e funcionamento. 
O corpo docente desta Unidade de Ensino possui forma‰‡o adequada para exercer 

as fun‰†es. 
O Projeto Politico Pedag•gico baseia-se nos principios Œticos da autonomia, da 

responsabilidade, da solidariedade e respeito ao bem comum; concorre para forma‰‡o do 
cidad‡o. 

II” VOTO DA RELATORA 

Considerando o exposto, vota esta Relatora favoraveimente pelo reconhecimento 
do ensino fundamentar, anos iniciais e finais, do Centro Educacional S‡o Francisco de 
Assis, situado em Palmas, Capital, por um perŠodo de cinco anos, a contar do inicio do 
ano letivo de 2009. 

Relatora: Maria JosŒ Aparecida NunesflhDJL_......r 

III - DECISƒO DO PLEN†RIO 

O PlenŽrio do Conselho Estadual de Educa‰‡o do Tocantins aprovou, por 
unanimidade, o voto da Relatora. 

SALA DAS SESS„ES, em Palmas, aos 22 dias do m•s de maio de 2009. 

Conselheiros: 
Joana D'Arc Alves Santos 
JosŒ Cleuton Batista 
Leida Maria Elias de M?ra 
MaurŠcio Reis Sousa do Nasc 
Patricia Martins B¢hler Tozzi 
Plinio Pinto Teixeira 
Ronaldo Roberto Filho 
Rosa Helena Gabriel 4v 
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PUBLICADO 

Luzenir Poli Co¢tlido da SiRsia 
Assessora de Legislaˆ†o. Normas e Conselhos 

‘ 	 - 	 - Mau. 25 745 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS 
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCA€ƒO 

PORTARIA GAB/SEMED n‘ 980, de 07 de abril de 2010. 

Credencia centro de educa‰‡o infantil, integrando-o ao 
Sistema Municipal de Educa‰‡o de Palmas. 

O SecretŽrio Municipal da Educa‰‡o e Cultura, no uso de suas atribui‰†es legais e: 

CONSIDERANDO o disposto na Constitui‰‡o Federal de 1988, na Lei n‘9.394/1996; 
CONSIDERANDO o Parecer CME-PALMAS-TO n‘003, de 07 de abril de 2010; 

RESOLVE: 

Art. 10  Fica inscrito, no Sistema Municipal de Educa‰‡o de Palmas,no 
CENTRO EDUCACIONAL SƒO FRANCISCO DE ASSIS ” CESFA, CNPJ n‘ 
01.060.06010003-24 (filial), localizada na 206 Sul, Alameda 10, Lote 09, Palmas-TO. 

ArL 2‘. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica‰‡o. 

Art. 18. Revogam-se as disposi‰†es em contrŽrio. 

LOUL” 
Danilo de MeIo Souza 

SecretŽrio Municipal da Edu 
Decreto 000612009 
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GOWRNO DO 
E57A00 DO TOCANT1NS 
w"to QO' t. 

wvwcce.to.gov .Ur 

RESOLUˆŠO N•107, DE 23 DE SETEMBRO DE 2011. 

Autoriza…†o para fŒncionamento do 
ensino m‡dio, curso M‡dio B„sico. 

O Conselho Estadual de Educa…†o do Tocantins, no uso das 
atribui…•es a ele conferidas pelo inciso V do Art. 10 da Lei Federal n• 9.394196. de 20 
de dezembro de 1996,   pela alŠnea "e" do inciso X do Art. 33 de seu Regimento, e tendo 
em vista o Parecer no 31312011, exarado do Processo n•2011/2700/002158. 

RESOLVE: 

Art. 10  Autorizar o funcionamento do ensino m‡dio, curso M‡dio 
B„sico, ofertado pelo Centro Educacional S†o Francisco de Assis, em Palmas-TO, 
por um perŠodo de cinco anos, contados de LO  de janeiro de 2011. 

Art. 2• Esta Resolu…†o entra em vigor na data de sua publica…†o. 

Art. 30  Ficam revogadas as disposi…•es em contr„rio. 

Sala das Sess•es, em Palmas, aos 23 dias do m•s de setembro de 2011. 

cJ%ŒMa 
ft&deqte do Corjse*io Estadual 

de 	 €„odoTocanljns 
Ato n•  1.613-UM de IU5/2Q1 1 

HOMOLOGO 
Em, 	

L4(Lcc,. 
- 080110 de Meia 8auza 

Ato 
Se€rer•, de Estaco da Educa€‹o 

ti 0   24 

VubUcadO”a) ri 0  D O E 

a-_'". —e!E  
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CL RO EDUCACIONAL SŠO FRANCISCO DE ASI 
RELA•‚O DE BOLSAS SOCIAIS ‘2009 
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37 2010033 Chrs)aoe CardcsodaSa,-a 9132 Lua 	sadoca G.dcs Reis S'Ana 100% AS 4)300 AS 4)3(0 Ri 403,03 AS 4)7(tI OS 4(1.0:'  AS Ÿ-30) Ai 403.9) AS 4)3(6 Ri 4419) RS 1)39) AS 403(0 AS 433(0 

38 20103336 Ctaudia Regna R• M. Ritto 20010720 Gina P. AranbesReko S'Ano lOtos ¢co AS L3XC AS 143.0) ;s ¤¢ AS s .c si 433(0 p 403,9) AS 43333 Ri 4c:' Ri 491(0 

39 20503303 lanesvan RIbSo de 5sa 20500120 A5sson Aiauo Ribe'o 5' Ano Ri 4)3(0 Ri Uj700 AS 403,)) Si ¤Oco IS 463(0 AS 443,9) Ri 4034) AS 4)2.00 Ri 40)00 AS 6*0) Ri 433(0 AS 63300 

40 20111123 vcoie de Sousa Araˆo 20110316 JessisaAraujoLora S'ƒno mcc ,  AS ¤000 Ri 40700 s 4330 n Ri co¢ AS 403'r n co Si 40') AS ž333) pi 403(0 AS 40-'CQ 

41 2011,3398 Gecnitco Ribekodos Saitos 20110073 boas 030&so Lopes S'Ano r¥ AS 4)300 AS Ÿ300 AS 1(1)) Si ':.3,00 '5 403'X pi Ÿ33 AS 43100 AS '31,)) AS 48)-:'. AS 403:0 AS 6)1(0 AS Ÿ'Q3 

47 7711/3333 RKatdo B,az Sala- a 20110)23 Higor Valoar eaona šno 00. Ri ¤003 55 403.9) AS 4:3,0: 4030': 05 40)00 Ri 43)40 RI 403.0) 55 403(0 Ai 403:') HZ '33.00 AS 1019) 

432011,071 K.za S0enc Š. Pinto t1osc:mer',3 20I1C'331 RubCr,r.S R.do J. Jijn SAiiO d'1p 10-700 AS ¤:300 AS 401:0 Si Ÿ-303 Ai  40)00 Ri 4)3(0 OS 0)3(0 AS 0)10) OS 2)3(0 AS  

44 2011:G4l Mleide Pere4i3de Jauo 200100-20 Ca)A$)xancBa0stakaŸj3 54 Aro (0j3-, Si ¤7'0C  

! 2011:0/8 (:ama Festeira 6-Iva 201 	 '347 t1.3ell3 rerre‰a B(S 

Mna KJaraArn000IRibeiro 

5, Ar-) 

Aro. 

.'t, 55 10 Ai 4(3.07 AS 40)0:5'. '073) Ri 1)30,') Si 403:0 AS 4)300 AS 441)) Ai 4)300 Ri 4010: Ai '03.00 AS 43)0') 

45  20103325 Valcivtoa/0naral Rceiio 20000136 OZ AS 	 400,09 Ai 	 403,3)  
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S ISS*D) 17.53)10 P4 72i0 RS 	72A,O R$ 1&fl4Xf P4 	I6?2tO RI P4 5591&&3 RS I80 Rt I59I!O R 	15.I50 

ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS (61  ao 90  ANO) 	. 

1  Proc. Resp.FŠr.anccuo rb3U. A!UnO3) 	 j S&ia FOV htfl 	 . bt. M J.I JILI A S( 

1 .1,- 	 .0 E 	r:) : 	 ucc ‰' 	.t?:'w 41? x  i 	ˆ ,: 	 . 	 : w.r.n R$ 	$:'.: lE 	4 	11 :5 .$ 	 l:.o PE 

-T,  2C.33 ;ptE:,AP Ni~ tauel.era )Cl2?.iarcosr.k:jsP O(ti:i 6/no : p 	. i:.co 1 	y ' s 	l:›j :, 41Y( ,1ycr s 	4..:c 4;)_ 's 

.- 2Q C.29 S†r.a I.ate Scusa 1 	O 201C0 I3 o;e oi Seosa Lima 5 .An oEi› .˜ p 	41 7 C ;s 	' :,eo 5 	CU :l P4 	7CQ RI 	4 7 )) P4 	 .4 ;0 P4 	 4 / CO '< 	 l 'CC Id 	 41 1  CG l4 	 41 7 CC M 	 AU 

• 2010it'J3 I•rces T&es  F.  kion 2C060117 .ys Tees Arcom &'Ano X'% R5 	417.) i 	žIflC RS 	417% $ 	U,GO RI 	41 7,01 P4 	4 17 : P5 	417 ( ) P4 	417.03 P4 	0I&CO RI 	4I7CC P4 	1I7(C P4 	I7.CO 

2010020 P.!aŠia delculdes E &tnLc:w 2010012% JosªWc!.icti  F.  P.onteiro An ICC p. 	4l'O RS 	*1 1 00 RE 	47:)) P4 	47,D) M 	411.0) RI 	4IYCC R$ 	4I 7 .(l P4 	47. 00  RI 	i: P4 	411.03 RI 	tl?(Q RS 	417.0) 

6 2011070 RosIlene Sova Guedes 20110068 lusas SIlveira Geedes 6‘AR† 10C p s 	437(4 Ri 	4:7,0) n 	4 1y.c.: lu 	.› Ai 	417',.: Ai 	4l0 RI 	41700 RI 	4:7% iu 	4:700 AS 	417,00 AS 	437,00 RI 	417.00 

i 2311.014 'd'do Esp:llto 5. cc:; Re 	O'as 20CC16 (bre Cas M‰anda SkTO 00% AS 	'rf,€ 'ES 	473) 95 	CIL(C Ai 	4:9:.:. AS 	4T 1 ( lii 	137.00 Ai 	477,00 P4 	43700 IS 	417.00 RI 	49,7) 95 	4 1 7)) RI 	437(0 

3:1D3 Aen0. L:na 0arr;o; ..ilyx :h 2:;: 	C(13u :o' Cair 	os S.3wflC, .no T; r.5 < 	 7(3 Ri 	4 	3) Ri 	ž1 9(0 Ai 	(0 Ri 	4 	C 'Ei 	4' 7.00 AS 	411,0) RI 	179(0 0$ 	 43 	 CO Ri 	4 1.50 Ri 	49(i) RI 	43 7(0 

2 2G1c325 Va'c‰ŽnuAn...'a? R'oe:c, 0300335 :):,t 	'/'cQo;,",ti Rootro S'AnO II•A 73 	 4';)) Ai 	437(4  

IC , 2030.5)12 i'iig':3aVilma Racha 2010011 C$oaAro RochaNcrnnha S'Ano l:x'% Ai 	49% 711 	4:1(0  

7t'iC'X4 [eSandra;.'na/.:ui:o 200E03753 Eln)7.oS10quIR'dSCJtE3 &k'O 1?), 7.5 	477(i) AS 	417.73 RI 	47 1 (0 :5 	…770) .434'7'. 7, 3 	137(0 AS 	01;(C RI 	4773)  Ri 	4t7) 75 	'.37.00 Ai 	4793)  745 	 4:7:0 

12 2011)343 3,hia Suel;nearbcr;a 2011(059 5.odola&9'tcc.o 	e Šra‰a 6‘MO 
' ES 	4:700 AS 	3170)  

'13 201 1!lI Golonho Tcruzda S/va 2390071 lieN 	be;'oTorrc- “'Anc 0Y ps 	4:/co Ai 	4:9:)  
.4  2)::D:.: AaonoCarvaltoCunfl 20I20 nara'c;-,taGcrr7SCunha irRo L4Y 9$ 	1'99 15 	 777)'. o: 	'190) P4 	17700 AS 	437,0) i 	 4/š P4 	19o) AS 	l2Co P4 	1:705 P4 	4;.:) Ai 	49• P4 	437,00 

va 73100736 34b 1 a02431OIAOdOSI 7„J PARO IOS 4:Ot AI 	4 1 :n; j43 	 4173) 9$ 	 I7() 'ES 	417,3) Ri 	437(0 AS 	47750 AS 	LI?,)) AS 	437,0) Ri 	4120) AS 	4950 AS 	417,)) 

i C,  20305)23 Leira Pe:e;ra daSl7a 20700033 Bru'oCaique P S.Atnoa PAR,) 1(0% ns 	417/› Ri 	437.00 RI 	47903 Si 	49,00 AI 	490) RI 	417(0 RI 	417CC RI 	419(0 405 	417,3:. 55 	43700 041 	411.00 AS 	411O 

17 200 1Š5)91 Dtrcs conea de Qleita 201000E3 keus Gracia de OhvSa PARO 1005 RI 	431(0' Ri 	47703 RI 	437.00 AS 	457oo 25 	4170 lIS 	437.0) 7$ 	477,00 AS 	437(,C RI 	437(6 RI 	477co RI 	437.40 AS 	47751) 

18 20 11  .1  110 Vera uca 0;aga 20110335 F0$e kaup '3ga PAno 100% pj 	43700 AS 	4' 7) RI 	437(0 RI 	49,0) Ri 	4 37.70 AS 	CP4,0) 9) 	 417,š RI 	437,00 RI 	433.40 RI 	47 7,05 AS 	417.03 RI 	417.1š 

19 2011,035 CAsIbro de L,rnD 20110032 Va de Urna An!cnio PAno 1C')S. AS 	417,00 AS 	4:6043 117,00 'ES 	4,7.4 RI 	437,40 RI 	41/CO ES 	4:70:. AS 	419)) AS 	47703 $ 	477.00 AS 	4 7.o: SI 	437,40 

b 2011/135 Gton da Sdva 201 0023 Detxa Pastia de Ala3 	SIva 7 Ano 00% 4174) RI 	4177.': ES 	ž37,3) AS 	4370 RI 	417,00 RI 	437/( AI 	437,0 - 

231 i/0f2 Na:vane Scuso Costa 23010085 Foaara Soesa Rcd;g'es PARO I507 15 	49')) Ri 	4760 AS 	417,0) AS 	ž31,0) AS 	41A0) 55 	439(0 AS 	43/03) RI 	477 (II Ri 	47750 AS 	437.00 RI 	437(0 Ai 	417,)) 

72 20111102 Relido Farna Ro:gues Pe,ei:3 231000/3, Eduada Rodri;oes lrn:/,c3 PAfl) I371 341 	4:700 P4 	41700 RI 	47/4) Ai 	4)7,3) AS 	49.š 'ES 	494) :1 	417.0) 9 	439(0 RI 	417(0 RI 	4170) RI 	43903 RI 	471,0> 

23203 3:039 Cresrnar Silva 0, Rc'i:iguei 20110076 siael Jˆrer SilvaC,Rcdnues PAc- lOS 	lyo:' 53 	3:7,0) AS 	4) 7 (0 AS 	.3773) AS 	'I/O: POS 	4170) 917,)) SI 	4)7,00 55 	437(0 RI 	4:1,)) 4$ 	 41700 AS 	417(0 

24 2011.003 Luoc'ne Rte0Fe7r&ra Mordes 20110069 Mceff W•ria E Cavalcane PAno '" AS 	477(0 345 	'171,'j) 9$ 	 '17,00 AS 	415) RI 	617.:.: RI 	41''' 7,4 	 ,37;(,: 85 	4)73) AI 	1I7,r/ AS 	4:750 POS 	 417€') Ri 	4190; 

25 20130)11 El:san‰eiav.eraRcct.a 20100137 Can Rcchaworn-hajunvx PAno 70014 RI 	417.00 Ri 	417.0)  

% 2E1:.0) n.c13 de Jesus P. de OLvera 20 1(05/ Mateus P:mentel V.ea 6An0 7(014 Ri 	417,30 RI 	417,40 Ai 	411,0) Ri 	419(0 AI 	0'1,3) 9 	477 CO RI 	411(4 RI 	411,03 745 	49(–) AS 	417,00 RI 	432 CO AS 	4190) 

23111323 Woulu:ia hW:a 	asRcnques 20110055 AnaCarolna Roagues Ee,;er $Ao3 300% Ri 	 8:7)) RI 	437(0 045 	49,0) 95 	4 7 7,0) Ri 	47613 i .45 	43706 RI 	437(0 RI 	411,00 RI 	4110 RI 	ž17,00 P5 	417,00 RI 	411CO 

28 707 1t5 R,u'nunda BatIa Voocs› 231 100&2 Ra - 	gola Solista f.Mrade rAno 3:004 Rs 	47750 63 	417,00 RI 	477,00 III 	417,00 53 	47 7 10 IAS 	437,00 Ri 	4190) RI 	47200 93 	4 1/,00 RI 	417,3) 'II 	41703 AS 	41741) 

29 2011/136 M,r,j Inn Penera ca S:1a 203 30039 0M2:eus Pe;Sa de MOrna 8' Aro W. 437,00 AS 	4:70) ZI 	47940 k5 	 41(4) fl5 	437(0 AI 	477,00 R$ 	417,)) RI 	471.13) RI 	49,315 Ri 	41741) Ai 	'P73) AI 	43740 

50 20110075 Regina CAvera Lee Aciorra 20; 00040 JFIUC€SOR Olveca Pereu 8,AR0 1(1).) 
417 CO Ri 	4170) AS 	4 3/E0 345 	 4 	 o': AS 	4770(3 III 	17770 RI 	477 CO AS 	411.0: 15 	4174) 8$ 	477 CO RI 	437(0 AS 	47.0) 

2ZOM9 Elmo Vaibcsadcs Soinlos 20103018 LOCaS 'rayur' 33. Mlhomt'rn & Ano J' AS 	477,03 41 	4370> AS 	ž17,0) RI 	477.40 'ES 	 477,0) Ai 	 47/46 04$ 	 AI/CO 

3 25)IOOIR Jo54:3 da Ceita 10v) 20702121 Manana 5:3a Toadopo 5' Ano 7(014 AS 	41 90) RI 	 43/CO Ai 	 1: 1  3317$ 43100 0<5 	 473 9$ 	 477.00 93 	 '3: CO 'ES 	 4377.0 AI 	 '$774 AS 	 177.0) 4 	770) 141 	 47754 

332011/115 S:InhaTorresdaSI&1i 23110030 S70tarn0,$%adaS0';a 	SAno 

BiunaRaialeLiadeMs 	, 	 Ano 

1 Ur, 54 	4i73 'ES 	47700 . . . 

34 201024 Jose&v-aideLiracosla 20100133 1(007 AS 	4170) 1  9$ 	 4770 
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25 2010. 	14 Cicie Alces dosAnps 20100123 Lor'ayneAlves dos Santo; T Ano RI 	433(0 RI 	 4'3)) RI 	)C‘ RI 	 4330: RI 1$ 	 4330 III 	'3343 1 	4I•C P4 	4)I5) RI 	 4)3 :c si 	4c Pi 

Z sineli 2010095 GoUatanOa!PonI$frtoli no RI 	432,00 RI 	26.i') RI 	 1L5) Ri 	 ZI‡W RI 	316,10 P3 	'I0I0  
1 201 li 14iA1a Carcac Dou3aŠoAqula 7Oc'014//c'crflcoradošquila fAro 03% Ri 	4)331 RI 	 433Ce RI 	 4330) Ri 	 4)303 RI 	43)43 RI 	…3333 '1 	43)01 RI 	 431:0 i 	4)3(0  RI 	 4139) P3 	4 , ) 91 RI 	 4330: 

3c 2011/; afra neo Perreca da Stva 21 1004 c'erade Mouia riO Si 	4333) RI 	 1)343 RI 	 'me RI 	 4334) RI 	 C31(C RI 	 4)3.7) RI 	433tu 01 	4330:- RI 	 '3-3,00 RI 	433,93 Ri 	 4330) - 	 - 
-ti 	 4$CG 

2l4t Ren'naCiwSa1ePerSa 20110045 Jaiten OIv&raf'e:eja 9t Ano IX'% ES 	 4310') Ri 	 433,03 RI 	4I1CO RI 	439% 4$ 	43.00 41 	4330) RI 	433(0 - 
2jtt2 Ma;k:c,a Mad., L\asflodo3ues 2011C3s6 OliDr,e Veia Šere‰jun,or 9 1 AnO 10C Al 43cc RI 	 43)3) SI 	4133) SI 	433(0 '11 	433,33 RI 	 433(0 RI 	'3343 RI 	 433,013 RI 	 433(0 RI 	 1 3343 RI 	 433(0 RI 	 13333 
201 ;/03 Vera lucia Braga 20110033 01stavoCesafNa¢o Braga S• Ar4 P5 	413,00 RI 	433(0 RI 	413.03 Ri 	 71X0 RI 	 33310 RI 	 '32.00 RI 	413,11) RI 	413,00 RI 	43300 Ri 	433.00 RI 	433,00 RI 	433(0 

3 20111097 Ani&a Garcalho Ueu'ado PrrIo 20110029 EduardoOcurado Pinto ?Mo I0Z 25 	4)33) RI 	43100 Ri 	433(0 RI 	433.03 Ri 	433(0 RI 	 ž13,)) 1$ 	4)31') RI 	4330) RI 	 43)00 11 	4333) RI 	4334)  RI 	43300 
3 201/082 Er da Ponha Q1:veira Silva 20110075 J•J Ovelta V,anna grAF ia 1393 4330') as P5 	 43:-co RI 	 4.3n: 05 	 '3240 RI 	 431-)) 01 	 433(0 RI 	 433:0 Š 	 -) Ri 	 413(C RI 	4330) 4$ 	 ".300 

44 2011/392 Lucdene Rteiro Ferrara Moldes 20110310 f‰rnana Ta F, Cavatc3n:c E" Ano iO1k RI 	 C)3U RI 	 4333) OS 	 '3300 RI 	 43301 Rt 	 43333 P3 	433(0 RI 	 1)3 CO SI 	 433 RI 	 ž13 3. P1 	 4'SC0 RI 	 13200 RI 	 4133) 
452011111.1 SiltonhaTenesda&lva 20113379 hafter%h1ad,i Silva 50 A' O)% p 	 413.00 RI 	4330:  

45 5 )1'09 C'.cJri'aT-:r:1,.. 	 , 1ift.I2Š0fULJJ:o1 , 1n11r.t.:iiunr: -. 9 ,  r, 513'O RI 	 4:cic: li; os 	 333:0 RI 	 *30:1.,)::,: os 	 43a,:r- •s 	 433:.: 5$ 	 41300 
- ei PS 150)110 rol 	 1520559 R3 	 $435Q RI II4C6 RI 	 15ea-:o RI V.12230 RI 	43:2(0 RI 	143300') RI 	 3.I32-0  RI 	 T4)403 

e'.n'det-‰nosc'I3e'saseŠ50%: 1 1 I O (, O O 
To:31de.Js'.i5csasde1U0!0: 	 . :1, 3: 3 37 31 34 34 34 34 31 

Totat120I1: 	 R$ 	 168.952,50 

ENSINO M€DIO 

Proc. Resp. Financeiro MaIr. Aluno(a) SŒrie J. Mi Arc 'Li -3._a 3,.'. .40 5,4 Mal 
[ 	

nor 
1 2011-ti) Arot'::oi.j,.scaru 20'10007$ Antcn:oRalan S3nl:9s0a,t'o l'Se:: ('31 s 	 :t:)3 os 	 occ p.s 	 'e;--:': e 	 '220:' 05 	00200 r4'o:c. 1-1 ;:% 	 4.' , ) oe:-:c es 
2 20110035 JcSer1F,.lfj.aSVdS3-tOS 20110:0.3 HuQr;S:;va3.- :o3Ferr4-ee 1'5•'.- 1:':); SI 	 532(0 RI 	 'I2 	 0- Ii 	 t.1200 05 	 Solo: (5 	 9203 Os 	 5'20 P5 	920.1 :4 	 '273) 2(( RI 	 3121) 
3 2-311)025 M—rc,a Isda SIva 20110:62 val,',-03 Sea S,3.'a 0' R1 	 357(0 [4  502.03 RI 	 517(0 RI 	 5E!2 RI 	 SQl) RI 	 15200 

20111117 Adapz'r.e B1!b.3$aMr3003 201 KC6B Onene 1.1330003 de OLveca 1' Sorie 00', p 	 55340 III 	 0O2‹- $ 	 1.333) SI 	 :5)00 RI 	 5/7,¢ RI 	 f0) 40 	 o RI 	 5323)  RI 	51)40 RI 	 53000 RI 	 53203 Ri 	 9200 
52011  3l2 Lu431:a Ferreirapr.lo 2 5T081 .Iorgewlly Ecreiraldooca' e SI 	 '200-3 RI 	 552(0 RI 	 523 :': 59340 RI 	 5520: . 
6 2011104' Convoco CiMa dc, Amuo 2-3! l00i Tais Araˆjo Gl‹ria 005, 5-32,0) RI 	 130(13 E 1.3/3151 130(0 RI 	 32(C rol 	 502.09 5! 	 517(13 

201 10312 L000r.,C,.U3013t0r PS3 I (3 	e::,) '.5 	55.301 R5 	 ,,,:: 5 	‘..3 55 . 	 3<3)) RI 	 '233:4 RI 	 5020: Ri 	 550(0 RI 	14100 RI 	 552(0 

P3 	043 RI 	 41550 RI 	 45.1) SI 	 15/0(0 RI 	 4050) 21 	 4070) II 	 407400 EI 	 40-"(( Ri 	34924) 53 	 3 33200 RI 	 ).)100 ris 	 3432,59 .................. ............... ....  .......... ................ .....- ........................ ......... . 

TDUldeAr.3sdnIws®r;030,. -  

TotalI2011: 	 J R$ 	 49.470,00  

\ -$)i 

RI 90220,013 

Ensino Fundamental -Anos Iniciais: RI 199283.5') 

Educa‰‡o Infantil' ............................. 

Ensino Fundamenta! - Anos Finais: RI I88.952.50 

R$ 49,470,00 Ensino 	M’dio: .................................. 

TOTAL GERAL!2011: 528.526,00 
Mk 

_.-flgri tk' S& orn) 2sahdiL. 
Drleto!d Geral 

00); 	 542. SECCF 
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CENTRO EDUCACIONAL SAO FRANCISCO DEASSIS“C 
- 	

- 	 Entidade Mantenedora Associa‰ao Franciscana de lnstru‰ao e Assistencia - AFIA 

SƒO FAAPCIKO DE ASSIS 	 CNPJ 01.060.06010001-62 

nL' 

PROGRAMA DE APOIO AO ALUNO BOLSISTA -2010 

Doa€•o de Livros Did“ticos 

Rela€•o dos alunos benefici“rios do Programa 

P4• P›iƒE PROCESSO MATRiCULA 1 	S‚RIE LIVROS 

01 Bruna Eduarda Araujo Ribeiro 007110 20100121 30  ano 100% 

02 Alisson Araujo Ribeiro 	 - 068110 20100120 50  ano 100% 

03 

04 

Lucas Tayuri Garbosa Milhomem 

Charlles halo Garbosa Milhomem 

Gilvan Rocha Noronha Junior 

Marcos Vinicius Pereira de Ohveira 

Everson Emanuel Araujo Oliveira 

J 	 009110 20100118 7‘ ano 100% 

010110 20100119 5‘ ano 

-- 	 100% 
- 	 100% 

100% 

05 011110 20100117 70ano 

06 013110 20100122 5‘ ano 

07 017110 f 	20100126 J. 

08 Mariana Silva Teodoro 018110 20100127 7‘ ano - - 	 10070 

091 Sabrina Barbosa da Silva 	- 019110 20100128 6‘ano 100% 

10 	Jos„ Wellinton Fernandes Monteiro 

11 	Bruno Caique Pereira deS. Almeida 

12 	Anderson Pereira de Sousa Almeida 

13 	Laura Le‡o Figueira 	 - - 

14 	 J Bruna Raiane Lira de Meio 	 - 

15 	Dougias Victor Amaral Ribeiro 

16 	Anna Klara Amaral Ribeiro 

020110 20100139 6‘ ano 100% 

021110 20100130 7‘ano 100% 

022110 

023110 

20100131 30 ano 100% 

100% 

100% 

- 	 100% 

20100132 4‘ano 

024110 20100133 80  ano 

025110 20100135 

20100136 

60  ano 

40  ano 026110 100% 

17 	
- Leonardo Pereira Neres 027110 20100137 6‘ ano 100% 

18 Larissa Le‡o Figueira 028110 20100138 

20100139 

1 0  ano - 100% 

100% 	- 19 JosŒ Luis Sousa Lima 029110 50  ano 

20 GiovanaRochalloronha 012110 20100116 50ano 100% 

21 Douglas Ferreira Cabral M. Magalh‡es 037110 20100146 J. - 100, 

22 Bernardo Ferreira Cabral M. Magalh–es 038110 20100147 2‘ ano 100% 

Assx8€ FzSia iist€•3 eMSSMk 
Maria JS 94ontefto 

AssenS Sod& 
CRESS 1093 
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clEltil' 	C 
til 

Centro Educacional S†o Francisco de Assis 
Entidade Mantenedora: Associa‰—o Franciscana de Instru‰o e Assist•ncia 

Reconhecimento: Portaria SEDUC N.‘ 6.759, cl& 0510812009 
EDUCANDO FE E VIDA NA PAZ E NO BEM! 

Rela€•o de Alunos que participaram das aulas de Complementa€•o de Conte’do 
PROGRAMA DE APOIO AO ALUNO BOLSISTA 	 2011 

Prof˜: Katiuscy MarceHno Borges Batelio 
Disciplina: L–ngua Portuguesa 
Forma€•o ProP: Licenciatura em Letras 
N‘  de Matricula Aluno SŒrie/201 1 

23050 52 Enianuel Aguiar de Sousa 6‘ 	no 

20110086 Gabnel Dias Mranda 6‘ ano 

20110036 Igor Dorneles Slywitch 6‘  ano 

20060117 Ivys Tetes Amorim 8‘  ano 

20100139 JosŒ Luis Sousa Lima 80 ano 

20100129 JosŒ Welliriton Fernandes Monteiro 60 ano 

20110068 Lucas Srtveira Guedes 6‘  ano 

20100122 Marcos Vinicius Pereira de Oliveira 60  ano 

20100130 Bruno Caique Pereira de Sousa Almeida 70  ano 

20110028 DŒbora Patncia de Araio Silva 7 0  ano 

20110076 Filipe Araˆjo Braga 70 ano 

20110078 Israel Jˆnior Silva Carrefro Rodrigues 70  ano 

20100060 Mathous Gracia de Oliveira 70  ano 

20110069 Mcheliy Vit†ria Ferreira Cavalcante 7 0  aro 

20110088 Naara Sousa Rodrigues 7' ano 

20110032 Vit‹ria de Lima Ant6nio 70  ano 

20110058 Ana Carolina Rodrigues Ferrer 80  ano 

20110046 Janderson Oliveira Pereira 80  ano 

20100118 Lucas Tayuri Garbosa Milhornem 80 ano 

20110057 Mateus Pimentel Vieira 80  ano 

20110039 Malheus Pereira de Moura 8‘  ano 

20110082 Ray‡rigela Babsta Andrade 61  ano 

20110070 Arnarida Thalia Ferreira Cavalcante 9‘ ano 

20110075 Eduardo Almirante Paiva Nunes 90  ano 

20110041 Igor Pereira de Moura 9‘  ano 

20110045 Jalson Oliveira Pereira 91  ano 

20110092 Jˆlia Oliveira Vianna 91  ano 

20110056 Olcione Vieira Ferrer Jˆnior 9' ano 

20110066 Elziene Miranda de Oliveira l– E M. 

20110096 Hugo Silva Santos Fernandes 1 3  EM. 

20110084 Jorge Witly Ferreira Alencar 1 a EM 

20110012 Luciana Candida Galv‡o 1‘ EM 

20110054 Tais Araˆjo Gl‹ria PEM. 

20110091 Wlliam Pereira de Sousa Almeida 1‘ EM, 

9daria Jos• r•wonreim 
Assn So 
CRESS 1093 
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Centro Educacional S†o Francisco de Assis 
Entidade Mantenedora: Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia 

Reconhecimento: I'ortaria SF.DUC N.' 6.759, de 05108/2009 
ht)U( ANL)(J Ii: E VIVA NA i'AL E NU ULMt 

Rela€•o de Alunos que participaram das aulas de Complementa€•o de Conte’do 
PROGRAMA DE APOIO AO ALUNO BOLSISTA 	 2011 

ProP: Marlize Kohtz Frank 
Disciplina: Matem“tica 
Forma€•o Prof8 : Licenciatura Plena em Matem“tica e Ciœncias 10  Grau 
N‘  de Matricula Aluno SŒrieI201 1 

23110088 GabriS Dias Miranda 6' - 

20110336 gor Dornees Siywtch 6' ano 

20100139 JosŒ Luis Sousa Lima 60 ano 

20100129 JosŒ Weliinlon Fernandes Monteiro 60 ano 

20110068 Lucas Silveira Guedes 6‘  ano 

20100122 Marcos Vincius Pereira de Oliveira 50  ano 

20100130 Bruno Caique Pereira de Sousa Almeida 7 1  ano 

20110028 D•bora Patricia de Arauja Silva 70  ano 

20110076 Eduarda Rodrigues Tini†teo 70  ano 

20110076 Filipe Araˆjo Braga 7‘ ano 

20110078 1srael Jˆnior SIva Carreiro Roddgues 70  ano 

20100060 Matheus Gracia de Oliveira 70  ano 

20113069 Michelly Vit‹ria Ferreira Cavalcante 7 0  ano 

20110088 Naiara Sousa Rodrigues 70  ano 

20110055 Ana Carorna Rodrigues Ferrer 80  ano 

20110046 Janderson Oiveira Pereira 80  ano 

20100118 Lucas Tayuri Barbosa MUbornem 80  ano 

20100127 Mariana Silva Teodoro 81  ano 

20110357 Mateus Pimeptel Vieira 8‘  ano 

20110039 Malheus Pereira ce Moura 80  ano 

20110082 Ray‡ngela Balista Andrade 81  ano 

20110070 Arnanda Tha?ia Ferreira Cavalcante 90  ano 

20110075 Eduardo Almirante Paiva Munes 9‘ ano 

20110029 Eduardo Dourado Pinto 9‘  ano 

20110033 Gustavo CŒsar Araˆjo Braga 90 ano 

20110041 Igor Pereira de Moura 90  ano 

20110045 Jalson O!iveira Pereira 90  ano 

20110092 Jˆlia Qlive:ra 'fianna 90  ano 

20110356 Olcione Vieira Ferrer Jˆnior 91  ano 

20110066 Elziene Miranda de Oliveira ia E M. 

20110096 Hugo Silva Santos Fernandes V E M. 

20110081 Jorge Willy Ferreira Aiencar V E M. 

20110012 Luciana Candida Galvo VEM. 

20110054 Tais Araˆjo Gl‹ria VEM. 

20110062 	 JVanivea SenaSilva VEM. 

20110091 	 liNHiam Pereira de Sousa Almeida 	›‰r 	.. ia E M 

9darza Jos• 9dontefro 
Ms 	Soda 
CRESS 1093 
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RUB*A PLANO DE ATENDIMENTO 

sœoFnAncIscoDEnsI INSTITUCIONAL EM BOLSA DE ESTUDO 
•REA DE ATUA•”O: EDUCA•”O 

ABRANG…NCIA TERRITORIAL 

Nacional 

MuncŠpio: Palmas-TO 

APRESENTA”›O 

A Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia - AFIA, entidade sem fins 
lucrativos e de assist•ncia social, mantenedora do Centro Educacional S‡o Francisco de 
Assis”CESFA, concede bolsas de estudo aos estudantes da Educa‰‡o BŽsica, com 
comprovada car•ncia financeira. Como institui‰‡o de direito privado e cumpre a Lei 8.742 
LOAS - lei org–nica da assist•ncia social, de 7 de dezembro de 1993. A Lei 12.101 de 
Novembro de 2009. 

O Plano de Atendimento na concess‡o de bolsa de estudo estŽ sendo elaborado 
para um periodo de tr•s (03), anos, o qual pressup†e o perŠodo de Certifica‰‡o da 
entidade Mantenedora. O mesmo Œ um documento que identifica a institui‰‡o de ensino 
na educa‰‡o bŽsica, especialmente no que diz respeito a sua filosofia de trabalho, – 
miss‡o a que se prop†e, —s diretrizes pedag‹gicas que orientam suas a‰†es, — sua 
estrutura organizacional e —s atividades de ensino, tendo como pressuposto o 
atendimento ao conjunto de normas vigentes. 

‚ imprescindŠvel, na elabora‰‡o do Plano de Atendimento a bolsas de estudo, 
considerar como principios, a clareza e a objetividade bem como a coer•ncia, de forma a 
expressar a adequa‰‡o entre todos os elementos, e a factibilidade, de forma a demonstrar 
a viabilidade do seu cumprimento integral das legisla‰†es vigentes. 

A recomenda‰‡o do Plano de Atendimento Žs bolsas de estudo no Centro 
Educacional S‡o Francisco de Assis visa apoiar a Institui‰‡o no trabalho s‹cio 
educacional de carŽter assistencial de modo inclusivo Žs famŠlias de baixo poder 
aquisitivo em termos de renda financeira. 

1 
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1. CESFA E SUA HIST“RIA 

O Centro Educacional S‡o Francisco de Assis (Cesfa), entidade confessionalmente 

Cat‹lica, Œ fruto da Miss‡o Evangelizadora e Educativa da Congrega‰‡o das Irm‡s 

Franciscanas de Allegany, fundada por Madre Tereza O'Neil e Frei Pamfilo Maglio, OFM, 

em 1859, com sede no Estado de New York- EUA. 

Esta Congrega‰‡o estŽ presente na AmŒrica do Norte, Jamaica, BolŠvia e no Brasil, onde 

chegou em 1946, especificamente na cidade de Pires do Rio/GO, trazendo entusiasmo, 

confian‰a e uma significativa experi•ncia para a Educa‰‡o. A A‰‡o MissionŽria foi 

espalhando-se por todo o estado de GoiŽs e, mais tarde, Tocantins, Distrito Federal, 

Bahia e, por ˆltimo, ParŽ. 

O Cesfa Œ uma iniciativa desta caminhada. Foi inaugurado em 31 de janeiro de 2004, 

tendo como mantenedora a entidade Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia 

(AFIA), entidade sem fins econ•micos, destinada Ž presta‰‡o de servi‰os educacionais e 

outros, com sede e foro na cidade de AnŽpolis, GoiŽs. 

A decis‡o administrativa em escolher a mais nova capital do Brasil, nasceu do sonho de 

educar evangelizando, despertar no educando a convic‰‡o do valor de sua exist•ncia, 

cultivar sua utopia e motivŽ-lo a buscar uma a‰‡o transformadora pessoal e social, a partir 

do saber adquirido e da cultura da fŒ. Esses elementos constituiram o grande desafio de 

participar da constru‰‡o da nova capital do Brasil, Palmas/TO. 

Espa‰o geogrŽfico privilegiado pela arquitetura natural, em meio a serras e lagos, rios e 

pontos turŠsticos que confirmam a a‰‡o divina: tais como Ilha do Bananal, Complexo 

Turistico do Araguaia, Jalap‡o, rios Tocantins e Araguaia. AlŒm das Žreas de reserva 

indŠgena das na‰•es Xerente, Krah•, KarajŽ, JavaŒ, ApinajŒ. Assim, o Tocantins Œ o 

encontro de quase todas as culturas do Brasil. 

E a popula‰‡o que procura o Estado, busca seus direitos bŽsicos: educa‰‡o de 

qualidade, saˆde, trabalho, moradia, realiza‰‡o pessoal e familiar. Portanto, neste 

contexto, a Educa‰‡o Franciscana com seus princŠpios e valores bŽsicos torna-se um 

instrumento de participa‰‡o ativa e social frente aos desafios de um novo Estado. 

2. FILOSOFIA E PEDAGOGIA FRANCISCANA 

Uma Escola Franciscana s‹ pode ser pensada a partir de Francisco de Assis, homem que 

encarnou, a partir da educa‰‡o empŠrica, valores transcendentais e humanos que o 

transformaram em um dos mais importantes e atuais Mestres da Humanidade. 

Jdk 2 
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Segundo Frei Orlando Bernardi, OFM, "uma inspira‰‡o franciscana para a 

respeito, antes de tudo, ao reconhecimento pleno de que a educa‰‡o Œ uma quest‡o "da 

humanidade", de toda ela. Como quest‡o da humanidade, Francisco (de Assis) Œ um 

extraordinŽrio exemplo de que a humaniza‰‡o radical do homem Œ possŠvel." 

(BERNARDI: 2007) 

HŽ nesse fragmento uma interpreta‰‡o subjetiva de que Francisco de Assis foi um exŠmio 

pedagogo. "Ele exerce esse papel com extrema simplicidade e liberdade. Desde o inicio 

acolheu em seu grupo a quem se aproximasse. ( ... ) Sua pedagogia consistia em tratar a 

todos de maneira pessoal e diferenciada. N‡o existia um esquema prŒ-elaborado, mas 

havia sim um caminho comum, cuja regra era: ser sempre melhor para o bem de todos." 

(BERNARDI:2007). 

A pedagogia franciscana destaca a sensibilidade do educador e do educando como 

diretrizes bŽsicas para a a‰‡o educativa. Nela devem conter o amor, a cortesia, o 

respeito, a gratid‡o e a bondade. Valores que est‡o intrinsicamente contidos em cada 

disciplina curricular, e que n‡o poder‡o ser trabalhados de forma isolada e factualmente, 

mas, sistematizada e planejada. 

Outro ponto relevante na pedagogia franciscana Œ o respeito e cuidado com a natureza. 

A espiritualidade franciscana "possui for‰as capazes de ajudar a descobrir a vida como 

sacramento e como gra‰a, a exist•ncia como fraternidade e o mundo como morada". 

Francisco de Assis, o protagonista deste paradigma, soube "manter um diŽlogo continuo 

e criativo com todas as realidades, humanas e terrestres. Sentia-se profundamente 

integrado e harmonizado com as criaturas e, em consequ•ncia, assumiu intensamente o 

papel de defensor e cantor da cria‰‡o".(BERNARDI:2007). 

A sociedade vive hoje a realidade conflitante "onde uns poucos se beneficiam de muito, 

enquanto a grande maioria vive na misŒria,". Fato este que provoca sŒrias reflex†es, pois 

o Planeta Terra oferece elementos para as necessidades bŽsicas e crescimento e 

sobreviv•ncia da humanidade. "AlŒm disso, o homem, com sua indˆstria e criatividade, 

produziu meios aptos a multiplicar os bens e, deste modo, satisfazer as necessidades 

humanas". Mas a grande facilidade de produzir bens levou Ž necessidade de consumir 

muito e rapidamente, conduzindo a humanidade — degrada‰‡o do meio ambiente. 

Portanto, a Escola Franciscana deve sensibilizar-se, propor, articular, potencializar e 

planejar um curriculo que permita a toda a Comunidade Educativa, especialmente ao 
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educando conhecer, promover e responsabilizar-se pelas diversas p055 

oferecidas pela natureza. 

MISSƒO 

Oferecer — Comunidade uma educa‰‡o de qualidade, fundamentada nos principios 

franciscanos de alegria, de simplicidade e de fraternidade em conson–ncia com a leis 

educacionais, bem como suas diretrizes vigentes no paŠs e que seja, capaz de acolher, 

transformar e enriquecer os alunos com uma proposta pedag‹gica inovadora, formando 

cidad‡os felizes, competentes e comprometidos com os ideais da famŠlia, da sociedade, 

do meio ambiente, em harmonia consigo, com o outro, com o cosmos, com o 

transcendente. 

VISƒO 

Ser presen‰a franciscana marcante, sendo referencial em educa‰‡o na cidade de 

Palmas/TO, pelos valores humanos, crist‡os e franciscanos, pelo ensino de qualidade, 

trabalho em equipe e busca constante do aprimoramento do processo educacional. 

S. ESTRUTURA FISICA DA UNIDADE 
DEPEND…NCIAS 

ƒREA TIPO DISTRIBU˜šO QUAN 
T. 

Administrati Salas Diretoria Geral, Administrativa; Financeiro; 07 
va Contabilidade; Recursos Humanos; Secretaria; 

Reprografia e Comunica‰‡o 
01 

Recep‰‡o 09 
Anfiteatro com 2 camarins, 470 lugares 01 ________ 

Espa‰o Sala Capela 01 01 
Religioso 

Pedag‹gica Salas Coordena‰‡o Pedag‹gica 02 

Orienta‰‡o Educacional, Servi‰o de Acolhimento 05 
e Integra‰‡o de Turno; Servi‰o Orienta‰‡o 

Religiosa; Servi‰o de Orienta‰‡o Psicol‹gica; 
Sala dos Professores 20 

Salas de Aula 01 
Biblioteca 01 29 

. Brinquedoteca  
Laborat‹rios Salas 	 FŠsica,QuŠmica, Ci•ncias 03 03 

Apoio Salas Artes;Dan‰a e Mˆsica; MultimŠdia ____ 03 
Pedag‹gico 

- 

Externa  Bosque e Parquinho 05  02 
01 Tecnologia Salas Coordena‰‡o 

InformŽtica  Laborat‹rio  02 03 
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Esportes Deperid. Centro Esportivo  †T',  ._. 
Salas Coordena‰‡o 01 

Reuni†es para os times 02 
Dep‹sito Material Desportivo 01 

VestiŽrios com Banheiro (Masculino/Feminino) 02 
Banheiros Femininos Toalete 05 

s Banheiro Masculino  
Coordena‰‡o 

01 1 12 
Manuten€•o Salas 01 

Predial   Dep‹sito 	 - - 01 
Salas Lavanderia 01 

de Dep‹sito Material Limpeza 01 
Apoio Refeit•rio 01 

Sala de Descanso para Colaboradores 01 
_______ Dep‹soMaterŠadiversiflcados  

Banheiros Portadores Necessidades Especiais 
03 09 

HIGIENIZA‚ Depend. 02 
AO (PNE) 06 

Banheiros Masculinos (internos Žrea 06 14 
Admin./Pedag‹gica) 

Banheiros Femininos (internos Žrea 
Admin./Pedag‹gica) 

AREA DE Depend. i 	 Cantina 01 
ALIMENTA‚ Cozinha 01 

AO   Dep‹sito 01 	1  03 
QUANTIDADE TOTAL DAS DEPENDENCIAS 
DISPON‹VEIS ............. ................................. 88 

OBJETIVO GERAL 

- Promover o desenvolvimento de a‰†es s‹cio-educativas e de inclus‡o social, na 
abrang•ncia da atua‰‡o da Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia-AFIA, 
garantindo o carŽter de Entidade de Assist•ncia Social na Žrea da Educa‰‡o e realizar 
com anteced•ncia a previs‡o em gratuidade de bolsas de estudos para alunos 
economicamente de renda mŠnima. 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

- Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar a‰†es e/ou atividades de cunho s‹cio-
educacional de acordo com as diretrizes do Plano Nacional de Educa‰‡o em reson–ncia 
com a filosofia da escola; 

- Articular a intera‰‡o entre organiza‰†es governamentais e n‡o governamentais, por 
meio de parcerias na implementa‰‡o de propostas que proporcionem perspectivas de 
desenvolvimento e qualidade no ensino; 

- Fortalecer a rela‰‡o de vŠnculo entre escola, aluno, famŠlia e sociedade; 

- Possibilitar a inclus‡o de alunos economicamente de renda mŠnima no Cesfa por meio 
de bolsa de estudo em educa‰‡o infantil, ensino fundamental e ensino m•dio 	 / . 
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- Qualificar programas e projetos que visem o melhor desempenho e pa 
alunos na escola; 

- Promover formas de participa‰‡o aberta e democrŽtica entre corpo docente e discente. 

8. ALINHAMENTO DO ATENDIMENTO INSTITUCIONAL œS METAS DO PNE 2011 
A 2020/ 
METAS E OBJETIVOS DO CENTRO EDUCACIONAL SƒO FRANCISCO DE 
ASSIS-CESFA 

8.1. OBJETIVOS E METAS - EDUCA€ƒO INFANTIL - EM CONCESSƒO DE BOLSA 
DE ESTUDO 

1. Ampliar a oferta de bolsa de estudo na Educa‰‡o Infantil, a fim de proporcionar 
oportunidade de ensino de qualidade a crian‰as de famŠlias de renda inferior a % 
salŽrio mŠnimo em bolsas de 100%; 

2. Oferecer infra-estrutura adequada com padr†es de funcionamento para a educa‰‡o 
infantil, assegurando o atendimento das caracterŠsticas da distinta faixa etŽria e 
das necessidades do processo educativo: 

Ilumina‰‡o b) ventila‰‡o c) rede elŒtrica d) ambiente interno e externo e) 
mobiliŽrio, equipamentos e materiais pedag‹gicos. f) adequa‰‡o –s 
caracteristicas das crian‰as especiais; 

Realizar estudos de custos na educa‰‡o infantil com base no 
aprimoramento da qualidade, com vistas a melhoria e garantia de excel•ncia 
no atendimento; 

Amplia‰‡o a oferta e oportunidades de forma‰‡o de professores, 
proporcionando a participa‰‡o em seminŽrios, eventos, congressos e 
cursos; 

Assegurar recursos na propor‰‡o da legisla‰‡o vigente para a aplica‰‡o no 
Programa de Apoio ao Aluno Bolsista. 

Que no tri•nio seja atingida a propor‰‡o mŽxima de alunos bolsista 
conforme prescreve a Lei 12.109 de Novembro de 2009: 

O Estabelecer critŒrio de avalia‰‡o s‹cio pedag‹gica semestralmente com a 
participa‰‡o de pais e alunos bolsistas, na garantia de um maior 
compromisso junto ao aluno, famŠlia e escola. 

3. Instituir mecanismos de colabora‰‡o entre os setores da educa‰‡o, saˆde e 
assist•ncia na manuten‰‡o, expans‡o, administra‰‡o, controle e avalia‰‡o das 
institui‰†es de atendimento das crian‰as: 

4. Implantar conselhos escolares e outras formas de participa‰‡o da comunidade 
escolar e local na melhoria do funcionamento da educa‰‡o infantil e no 
enriquecimento das oportunidades educativas e dos recursos pedag•gicos. 
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8.2. OBJETIVOS E METAS - ENSINO FUNDAMENTAL - EM CONCE 
BOLSA DE ESTUDO 

Ampliar para 46% o nˆmero de bolsas de estudo para o ensino fundamental, 

levando em conta a demanda desta faixa ataria; 

Assistir por meio do Programa de apoio ao aluno bolsista, os alunos que 

necessitarem de ajuda em material escolar, alimenta‰‡o e apoio no refor‰o escolar: 

Cuidar do fluxo escolar reduzindo em 50% as taxas de repet•ncia e evas‡o 

escolar; 

Promover as condi‰†es adequadas de infra-estrutura em: ilumina‰‡o, insola‰‡o, 

ventila‰‡o, Žgua potŽvel, rede elŒtrica, seguran‰a e temperatura ambiente, 

instala‰†es sanitŽrias e higiene; 

Promover o espa‰o para esporte, recrea‰‡o, biblioteca e adapta‰‡o dos 

ambientes escolares para o atendimento dos alunos portadores de necessidades 

especiais; 

Assegurar o funcionamento de um laborat‹rio de informŽtica; 

Prever formas de avalia‰‡o adequada a realidades dos alunos bem como a 

forma‰‡o profissional dos professores, considerando a especificidade do alunado e 

as exig•ncias do meio; 

Manter e consolidar a avalia‰‡o do livro didŽtico, estabelecendo entre seus critŒrios 

a adequada abordagem das quest†es de g•nero e etnia e a elimina‰‡o de textos 

discriminat‹rios ou que reproduzam estere‹tipos acerca do papel da mulher, do 

negro e do Šndio 

Prover de literatura, textos cientŠficos, obras bŽsicas de refer•ncia e livros didŽticos 

pedag•gicos de apoio ao professor no ensino fundamental; 

10.Assegurar, que a carga horŽria semanal dos cursos diurnos compreenda pelo 

menos, 20 horas semanais de efetivo trabalhar escolar: 

11 .A educa‰‡o ambiental deve ser tratada como uma prŽtica educativa integrada, 

contŠnua e permanente em conformidade com a lei n‘ 9.795199. 

Iwak 
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8.3. OBJETIVOS E METAS - ENSINO M‚DIO ”EM CONCESSƒO DE 

ESTUDO 

Criar o ensino mŒdio a partir do ano de 2010, oferecendo bolsa de estudo a alunos 

que se enquadrem nos critŒrios de sele‰‡o conforme a legisla‰‡o vigente; 

Adequar e criar espa‰os para o funcionamento do ensino mŒdio no CESFA, criando 

espa‰o de amplia‰‡o para pesquisa, reprodu‰‡o de textos, equipamentos e outros; 

Promover as condi‰†es adequadas de infra estrutura em: ilumina‰‡o, insola‰‡o, 

ventila‰‡o, Žgua pot–vel, rede elŒtrica, seguran‰a e temperatura ambiente, instala‰†es 

sanitŽrias e higiene; 

Reduzir em 5% ao ano a evas‡o escolar e a repet•ncia; 

S. Que a educa‰‡o ambiental seja tratada como tema transversal, e seja desenvolvida 

como uma prŽtica educativa, integrada continua e permanente em conformidade com 

Lei N‘ 9.7951991 

Assegurar a autonomia das escolas, tanto no que diz respeito ao projeto polŠtico 

pedag‹gico como em termos de ger•ncia de recursos minimos para a manuten‰‡o do 

cotidiano escolar; 

Apoiar e incentivar organiza‰†es estudantis, como espa‰o de participa‰‡o e exercŠcio 

da cidadania; 

Atualiza‰‡o e amplia‰‡o do acervo das bibliotecas incluindo material bibliogrŽfico de 

apoio ao professor e aos alunos; 

Instala‰‡o para laborat‹rio de ci•ncias; 

Equipamento didŽtico-pedag‹gico de apoio ao trabalho em sala de aula: 

11.Criar mecanismos, como conselho ou equivalentes, para incentivar a participa‰‡o da 

comunidade na gest‡o, manuten‰‡o e melhoria das condi‰†es de funcionamento da 

escola. 

9. PROGRAMA DE APOIO AO ALUNO BOLSISTA 

APRESENTA€ƒO 

O Programa de Apoio ao Aluno Bolsista, no Centro Educacional S‡o Francisco de 

Assis, tem como principal caracterŠstica a promo‰‡o do bem estar do aluno e vem facilitar 

a sua ambi•ncia escolar do ponto de vista da aprendizagem e de a‰†es sociais. 

L8 
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O Programa, conforme as perspectivas politicas pedag•gicas e filos‡fia& 

Centro Educacional S‡o Francisco de Assis-CESFA, apresenta um amplo aspecto de 

possibilidades para o coletivo dos estudantes bolsistas nas Žreas de profissionaliza‰‡o, 

socializa‰‡o, educa‰‡o para a cidadania, inclus‡o social no ambiente educacional e na 

sociedade como um todo. As A‰†es est‡o articuladas em Programa, projeto de ensino, 

acompanhamento, orienta‰‡o e atividades comunitŽrias, adotando como critŒrio a 

relev–ncia da busca do saber e da aprendizagem como troca de experi•ncia nas diversas 

realidades e cultura, para o discente, compreendido nas dimens†es fŠsica, psico social, 

econ•mico, ambiental e educacional. As a‰†es no programa s‡o efetivamente viabilizadas 

por meio de um suporte disciplinar que inclui espa‰os fŠsicos, setores institucionais, 

docentes qualificados, pessoal tŒcnico administrativo e um aparato institucional relevante 

em termos tŒcnicos e materiais. 

9.1. OBJETIVO 

Prestar apoio ao aluno bolsista com vistas — sua efetiva integra‰‡o escolar, no 

desenvolvimento de a‰†es sociais e educacionais, compreendendo o estudante em sua 

totalidade, 011 seja como individuo que contŒm um conjunto de atributos intelectuais, 

fisicos, sociais, culturais e Œticos que lhe conferem a essencialidade humana. 

9.2. JUSTIFICATIVA 

O Programa de Apoio ao Aluno Bolsista surge da necessidade social na realidade 

brasileira a partir de uma ampla discuss‡o, amplia‰‡o e conquista de leis relevantes —s 

camadas mais empobrecidas da sociedade. 

As inst–ncias governamentais na regula‰‡o da participa‰‡o dos setores da 

sociedade, as quais se destacam como terceiro setor, legislam e destacam critŒrios de 

atua‰‡o dessas mesmas entidades beneficentes sem fins lucrativos para a participa‰‡o 

no crescimento e desenvolvimento de uma sociedade com maior distribui‰‡o de renda, 

combate — pobreza e ao baixo nŠvel da educa‰‡o bŽsica no Brasil. 

No sentido de combater todas essas esferas de dificuldades para as familias de 

classe mŒdia e baixa e cumprir metas de entidade beneficente: o Centro Educacional 

S‡o Francisco de Assis inclui em sua proposta pedag‹gica o Programa de Apoio ao Aluno 

Bolsista como parte da Concess‡o de Bolsas de Estudo. 
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O Centro Educacional fazendo parte da sociedade civil de direito privado, 

as legisla‰†es vigentes como entidade de Assist•ncia Social na Educa‰‡o e estabelece 

como A‰‡o Social a Concess‡o de Bolsas de Estudo para estudantes da Educa‰‡o 

BŽsica, que sejam provenientes de famŠlias em situa‰‡o de baixa renda econ•mica 

segundo os critŒrios da Lei 12.101 de 27 de novembro de 2009. Nesse sentido, o Centro 

Educacional se organizou em programa, projeto incindindo no apoio pedag‹gico e 

psicopedag‹gico, passando pela facilita‰‡o da realiza‰‡o ao meio acad•mico e o 

encaminhamento — profissionaliza‰‡o, sobretudo fazendo parte do processo de 

constru‰‡o e consolida‰‡o da aprendizagem. 

9.3. ESTRAT‚GIAS OPERACIONAIS 

Em respeito ao conjunto que conforma a humanidade de cada um e do coletivo, o 

Programa de Apoio ao Aluno Bolsista, caminha no sentido de que discentes possam 

sentir-se plenamente incorporados ao ambiente escolar sendo oferecidas as condi‰†es 

para construir aprendizagens diversas, seja no ensino aprendizagem, ou no terreno da 

constitui‰‡o da cidadania. 

As ferramentas de trabalho junto aos estudantes ser‡o ministradas por a‰†es que 

possam superar ou minimizar eventuais dificuldades e fatores que venham interferir na 

aprendizagem, considerando as diversas formas em que venham a se apresentar: 

psicol‹gica, didŽtico pedag‹gico, social, observados os limites inerentes a um programa 

integrado no Projeto PolŠtico Pedag‹gico do Centro Educacional S‡o Francisco de Assis. 

O programa de apoio ao aluno bolsista, trŽs como marca o aprendizado de valores 

circunscritos — forma‰‡o para a cidadania, conviv•ncia Œtica e solidariedade com os 

colegas, vivenciando a cultura carismŽtica como a Paz e o Bem! Essa prŽtica Œ 

basicamente estendida a todo corpo docente e a todos os recursos humanos do CESFA, 

dentro do seu quadro operacional de trabalho. Isso significa estar articulado ao Projeto 

PolŠtico Pedag‹gico da entidade educacional, contribuindo para uma educa‰‡o n‡o 

somente profissional, mas uma educa‰‡o universal de valores. 

A estratŒgia de a‰‡o se estende objetivamente aos discentes no cultivo de 

sentimentos de perten‰a, isto Œ, de ser aluno do Centro Educacional, mantendo com o 

mesmo la‰os de identidade e de valores s‹lidos no bem comum para todas as pessoas, 

mesmo ap‹s o termino do curso. 
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9.4. MARCO OPERACIONAL 

Para atender aos objetivos propostos em seu Estatuto Social a AFIA, prev• 

servi‰os, programas e projetos de prote‰‡o social bŽsica para familia, crian‰as, 

adolescentes, idosos, individuos e grupos que se encontram em situa‰‡o de 

vulnerabilidade e risco, pessoal e social, contribuindo para a inclus‡o e a equidade 

destes. Assegurando que as a‰†es no –mbito da assist•ncia social, principalmente, 

tenham centralidade na famŠlia e garantam a conviv•ncia familiar e comunit&ia. Desta 

forma, viabilizamos o cumprimento dos objetivos propostos no plano, estabelecendo uma 

metodologia de trabalhos continuados, dentro de um processo educativo e transformador. 

9.5. PROGRAMA DE APOIO AO ALUNO BOLSISTA 

OBJETIVO 	 Subsidiar o apoio em material escolar, transporte, 
uniforme e outros, aos alunos bolsistas conforme 
prevista na lei. 12.101/Nov.2009. ______  

[PUBLICO ALVO 	 Crian‰as, adolescentes e jovens de famŠlias em 
situa‰‡o de vulnerabflidade.  

UNIDADE/MANTIDA - RESP. AFIA-Centro Educacional S‡o Francisco de Assis - 
PELA EXECUCAO 	 1 CESFA - Palmas -TO 

CIO E TERM 
5 PREVISTAS 

RESULTADOS ESPERADOS 

N‘ DE BENEFICI•RIOS 

2012-2014 
'1 Cadastro Socioecori†mico 
'1 Entrevistas 
'i Visitas Domiciliares 
'1 Reuni†es 

Acompanhamento social e avalia‰‡o 
V Encontros e aulas de refor‰o escolar 

R „ue por mIo dorrama de apoio, a famŠlia do 
aluno bolsista, seja capaz de superar a falta de 
condi‰‡o material e outras, garantindo a 
perrnan•nciado aluno na escola  
215 no Tri•nio 

10. PROJETO - BOLSA DE ESTUDO PARA ALUNOS ECON¦MICAMENTE DE 

RENDA M˜NIMA 

A concess‡o de bolsa de estudo tem como objetivo atender alunos 

economicamente de renda igual ou inferior a 112 salŽrio mŠnimo (um e meio salŽrio 

minimo), em renda per capita. A concess‡o de bolsa de estudo possui regulamenta‰‡o 

pr‹pria e passa por avalia‰‡o peri‹dica e anual. 

Volume de Processo VOL. I (0307064)         SEI 23000.013379/2012-65 / pg. 116



10.1. PREVISƒO PARA O TRI…NIO 

Bolsa de Estudo - Previs‡o 

2012 	 117 

2013 	 L 	 - 	
- 	 118  

2014 	 j 	 120 

PROJETO 
	

10.2. - BOLS• DE ESTUDO P•RA ALUNOS 
ECON£MICAMENTEDERENDAMiNIMA 

OBJETIVO 
	

Conceder bolsa de estudo para alunos oriundos de 
famŠlias economicamente de baixo poder aquisitivo. 

ALVO 
	

Crian‰as, adolescentes e jovens de famŠlias em 

UNIDADE/MANTIDA - RESP. AFIA:Centro Educihal S‡o Francisco de ƒssis - 
PELA EXECU€AO 	 CESFA - Palmas -TO 
IN˜CIO E TERM˜NO 	 20 12-2014 

PREVISTAS 	 V Entrevistas 
\I Visitas Domiciliares 
'1 Reuni†es 
'1 Acompanhamento social e avalia‰‡o pedag‹gica. 

RESULTADOS ESPERADOS 

'N‘DE 

o aluno na escola e da 
escola para com o aluno; 
'.'Interesse e dedica‰‡o dos alunos nos estudos; 
V Que o aluno possa no final dos estudos perceber 
seu rendimento escolar; 

Que no final do ano letivo o aluno possa estar 
pautado de valores Œticos, crist‡os e princŠpios em 
cidadania.  
355 - Tri•nio 

CONCLUSƒO 

O Plano institucional de atendimento a bolsas de estudo tem a finalidade de prever 
a inser‰‡o de alunos economicamente de renda mŠnima, proporcionando aos mesmos 
ensino de qualidade, forma‰‡o humana, bem como a forma‰‡o para a cidad–nia. Visa 
tambŒm trabalhar de forma organizada, realizando um planejamento a mŒdio e longo 
prazo. O plano representa uma express‡o de responsabilidade social, constituindo ”se 
uma iniciativa necessŽria Ž excel•ncia da educa‰‡o no CESFA. 
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4,3 

’ 	 CENTRO EDUCACIONAL SƒO FRANCISCO DE ASSIS - CESFA 
Enz;dade Maruenedora: Aso‰ia‰–o Franci‰cana de Instru‰O e A‰tst†ncia 

	

1 	 Endere‰o: AIOS Quadra 108 Norte Alameda 02 Lote 02 Palmas-TO CEP: 77006-096 

reteSar (63) 32131313 EmaI: $,1®franc‰opJITn5@brLurboconthr 

- 	- - - 	 wwwsaofranciscopaln,as.combr 
SAQ FRAUCIC0 DE ASSIS 

REGULAMENTO DO PROCESSO DE SELE‚ƒO DE BOLSAS DE ESTUDO DO CENTRO 
EDUCACIONAL SƒO FRANCISCO DE ASSIS 

CAPITULO 1” DA FINALIDADE 

ARTIGO 10 - A concess‡o de Bolsa de Estudo, instituida pela Associa‰‡o Franciscana de Instru‰‡o e Assist•ncia, 

mantenedora do Centro Educacional S‡o Francisco dc Assis. 1hz parte das atividades lilantr‹picas (la instiIui‰o e 

tem C01110 flna 1 idade beiteficiar a lutios que Se eiiqtiatlrani nos critŒrios de concesso de bolsa estudantil. segu ido a 

'ei 12. 101 ik 27 dc Novembro/2009. 

CAP˜TULO 11• DA DiVULGA€ƒO 

ARTICO 2‘ - A Divulga‰‡o do Processo de Sele‰‡o de Bolsas de Estudo tara manuten‰‡o acontecerŽ pelo sue 

www.saofranciscopainas.com.hr  e murais do ('ESI-'A. 

CAP‹TULo Iii - DA ABRANG„NCIA 

ARTIGO 3Œ - Ser‡o beneficiados, com bolsas integrais de 100%, os processos citie apresentem as menores lendas 

or ordeiii crescente, observando-se os criurios estabelecidos por lei. O percentual de Bolsas otªreeidas serŽ 

estabelecido pela Žrea contŽbil durante cada ano letivo. A bolsa de SO% somente serŽ otreeida caso a institui‰‡o no 

consiga completar o percentual necessŽrio com bolsas de 100%. 

i'Al(AGRAFO •NICW Caso haja vagas remanescentes estas ser‡o destinadas aos interessados que constarem lia 

lista de espera divulgada pelo Servi‰o Social do CESFA, composta por pessoas que participarani do Processo 

Seletivo, listes agttardariio o surgimento de vagas em caso de desist•ncia de contemplados e. ao serciti chamados. 

dever‡o estar de acordo com os critŒrios s‹cios econ†nlicos exigidos neste regulamento. 

AWI1CO 4‘ - Os alunos bolsistas n‡o pagar‡o nenhuma taxa estabelecida pelo CESFA. conforme Artigo 14‘ da l.ei 

n‘ 12.101. de 27 de Novembro de 2009. 

ARTIGO 5‘ - A concess‡o da bolsa de estudo contempla Lodo o ano letivo, conforme descrito em edital, e abrange a 

antiidade prevista no Contrato dc Presta‰‡o de Servi‰os Educacionais. 

CAP‹TULO IV - DAS INSCRI‚…ES 

ARTIGO 60 - O perŠodo de inscri‰‡o para ‰oneesso e/otl renova‰‡o serŽ divulgado atravŒs de edital para Lodos os 

ititeressados da Comunidade de Palmas e Regi‡o. A Inscri‰‡o serŽ feita pelo sue: vWW.SipfIa.nciScopahI)1sM!i11.hI:. 

ou pessoalmente atravŒs de ficha de inscri‰‡o disponŠvel na Secretaria do CESFA. 
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PAR•GRAFO œNICO - No prazo determinado no Edital, os responsˆveis legais dever‰o se 

CESFA para apresenta‰‡o de comprovantes de renda, com a licha de inscri‰‡o preenchida, ciii case 

sue, ou cTlt‡C) para preenchimento da niesuna j nutro — Secretaria do (: ESFA 

ARTIGO 7" - PoderŽ se inscrever a famŠlia que possuir renda per capita (por pessoa da mesma moradia), igual ou 

inferior a uni salŽrio mininio e meio para concorrer a 100%. e tr•s salŽrios mŠnimos per capita para concorrer a 50% 

de bolsa, observando que s• teremos bolsa de 50%. caso o perceniLual do (TSFA n‰o seja alcan„ado com bolsas 

100%. 

1tRTIGO 8‘ - l vedadi a inseri‰o para concorrer — bolsa —queles e —quelas que possuŠrem pend•ncias eouit o 

Centro Educacional S‡o Francisco de Assis dc Palnias-1'O. 

ARTIGO 9‘ - A FamŠlia que requer a bolsa poderŽ inscrever todos os seus dependentes menores atŒ o ensino medio: 

porem a concess‡o de bolsa do estudo poderŽ n‡o contemplar a todos os inscritos da mesma flimilia. 

ARTIGO W - Executada a inseri‰5o. o responsŽvel terŽ tini nˆmero de protocolo. 

CAP‹T(JLO V - DA SELE‚ƒO 

ARTIGO 1 10_  O crit•rio de sele„‰o a ser utilizado contemplarˆ o previsto na Lei 12.14)1 de 27/11/2009. 

PAR•GRAFO 1‘ - Entende-se como grupo Familiar, o conjunto dc pessoas elencadas no au. 16 da 1 .ei 8.213. de 24 

dej nllio de 1991. desde (Itie vivztm sob o mesmo teto. 

PARAG˜tAFO 2‘ - Entende-se corno renda bruta mensal tamil iar o somat‹rio do valor (bruto). de salarios, 

proventos. alu2ucis. pens†es. pensCSes ai itnenticias. aposentadorias. heneficios sociais. comiss‡o, pi'‹-lahot'e. outros 

rendimentos do trabalho n‡o assalariado. rend intentos do mercado informal ou autˆtionio e rend inicutos au fl.,ridos do 

patrim‹nio, de todos os membros do grupo familiar. incluindo o candidato. N‡o soniam na renda os ganhos 

efetuados exclusivamente naquele m•s e que n‡o se repetem em outros meses A coniprova‰‡o de renda scri leita 

atrav‰}s da documenta‰‡o sol ic irada no A ri. 18 deste regulamento. 

tRTIG() 12‘ - Ser‡o selecionados os candidatos que demonsirem as menores rendas per capita, cuja doctunenta‰‡o 

api'eseiitada e a visita domiciliar e/ou entrevista comprovem os dados declarados. sendo respeitados o 1/na/te dc' 

bolsas e as s†ries prioritŠrias estabelecidas pelo centro Educacion(‹l SŒo Francisc.v de Assis. 

PAR•GRAFO œNICO - A classifica„‰o dos candidatos ao beneficio obedecerˆ a seguinte ordem prioritˆria: a) 

proximidade da residŒncia; maior grupo thniiliar, em caso de empate serŽ feito sorteio, outros critŒrios estabelecidos 

Pelo Mun‰terio da Educa‰‡o e/ou CESFA. 

CAPiTULO VI - DA DIVULGA‚ƒO DE RESULTADOS 

ARTIGO 13" - Em perŠodo delinido no Edital serŽ publicado no site do CESFA e nos murais do niesnio. a lista de 

candidatos classificados por meio do processo de sele‰‡o, bem como o dia ciii que as thmilias dever‡o comparecer A 

Seeretau'ia do CFSFA para a Assinatura do Termo de Compromisso do Aluno l3olsista e apresenta‰‡o de toda a 

doeu mcii ta‰‡o ex ig ida por este Regula incuto e a inda pio [di tal. 
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ARTIGO 14‘ - A aus•ncia de qualquer documento exinido, de dados omitidos pela Ibniil 1:1 do 

comparecimento dos pais responsaveis ao CESFA na data estipulado no Edital, desclassilica o 

tenha sido classilicado perante a visita domiciliar e realiza‰‡o cio cadastro s‹cio econ‹mico. 

AIrn(;o IS" - As entrevistas, quando necessŽrias. aconteeer5o dc acordo com agenda deŠinitia pelo CESFA, e os 

responsŽveis pelo aluno (a) ser‡o contatados para agendamento. 

ARTIGO 16• - O perŠodo de matricula, lista dos candidatos selecionados e demais orienta‰‡o ser‡o publicado no 

site e tios murais (lo CESFA. 

CAP˜TULO VII - DA ENTREVISTA E VISITA DOMICILIAR 

ARTICO 17‘ - O Centro Educacional S‡o Francisco de Assis designarŽ um prolissional habilitado que serŽ o 

responsŽvel pela entrevista, visita domiciliar e recebimento da doetuncnta‰o coniprobat‹ria do grupo thniil iar. 

atravŒs do responsŽvel legal pelo aluno. O atendimento serŽ agendado pelo site. pelo telefone e/ou comunica‰‡o 

scrita, caso seja necessŽrio o CESFA farŽ LISO de senha. 

ARTIGO IS" - A visita domiciliar serŽ realizada visando o conhecimento da realidade da famŠlia do caildiClato, 

tendo como i nstrunieiflo (te trabalho o Cadastro S‹cio Econ•m co. Quanto — entrevista, a mesma serŽ realizada para 

entrega e confer•ncia de dados e docLlluentos. 

I'ARAGRAFO 1‘ - Os documentos necessŽrios a serem entregues ao profissional designado pelo CESFA s‡o os 

seau mies: 

	

1. 	Carteira de Identidade e CPF de todos os inenibros da famŠlia, podendo ser apresentada ceri id‡o de 

nascimento no caso de menores de IS anos. 

Comprovante de resid•ncia: ti It i me tal‡o de ‡gua. tal‡o de luz, se r ver ˆltima thtura (te conta tele kn ica. 

Comprovante de despesas: financiamento, contrato de aluguel. Educa‰‡o, Saˆde etc. 

	

W. 	C‹pia da decis‡o j tid icia 1 - deterlil mando o pagamento de pens‡o ali inent Šc ia 

Comprovante de separa‰‡o ou div‹rcio tios pais, ou certid‡o de ‹bito, no caso (te tini detes n‡o constar 

do grupo familiar. 

Na hip‹tese do aluno sei' portador de alguma defici•ncia, devera entrar laudo mŒdico - nos terlilos 

do ali. 4" do Decreto n" 3,398,  de 211 de dezembro de 1999. com  a reda‰‡o alterada pelo Decreto n‘5296. (te 

2 de dezembro de 2004. e com expressa refer•ncia ao c‹digo correspondente clii Classifica‰‡o Internacional 

de Doen‰a (CII')). quando tbr o caso. 

IRl'J - contrato social 

Declara‰‡o dc Rendimentos/Contra Cheque - Maiores esclarecimen(os: 

a) No caso (te Assalariados: ˆltimo holerite. no caso dc renda fixa: seis ˆltimos holcrites rio caso se 

houver pagamento dc comiss‡o; seis ˆltimos holerites. no caso de pagamento de hora extia: Declara‰‡o 

de IRl'F completa; ClPS registrada e atilalizada: Carn• do INSS com recolhi netito em dia, no caso (te 

empregada domŒstica. 

h) No caso de Aposentados e Pensionistas: ˆltimo comprovante de recebimento de aposentadoria OLi 

pens‡o, pelo menos, ou detalhamento (te crŒdito pelo sue: www.mpas.gov.b‰: Declara‰‡o de IRPE 

(Pessoa F is ica Completa). 

e) No caso de Aut•nomos / Profissional Liberal: declara‰‡o de IRPE (Pessoa Fisica Completa): Guias de 

recolhimento ao INSS dos dois ˆltimos meses. cotiipalivcis com a renda declarada: extratos bancŽrios 

dos t'mltittios tr•s meses. pelo menos: declara‰‡o de pr‹prio punho. da mŒdia dos rend imuentos mensais, 

com reconhecimento de firma ou DECORE 	
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No caso de Sˆcios e l)irigentes de Empresas: Pr‹-labore dos tr•s ˆltimos meses; dcclii 

contrato social: extratos bancŽrios dos ˆltimos tr•s meses pelo menos, (Ia pessoa fisica 

jurŠdicas vinculadas; declara‰‡o de imposto de renda pessoa jurŠdica - IRPJ 

No caso de rend intentos de aluguel ou arrendamento de Bens M•veis e Im•veis: contratO de 

loca‰‡o ou arrendamento devidaiiieute registrado em cart‹rio acompanhados (los tr•s t'iltiinos 

comprovantes de recebimento. 

E) No caso de Desempregado: extrato bancŽrio dos (iltirnos tr•s meses: CFPS registrada e atualizada. 

IX  1 nEo rnia‰o de VeŠculos do grupo familiar: Iii lbrmar e anexar no forniLa lŽrio de renova‰‡o, a qtian( idade 

de veŠculos do estudante e grupo Iuniliar. e anexar ao fonuuilŽrio o nada cotista do Detrau de propriedade de 

'e Še u los ou i a dccl ani‰‡o que conste detalhada iiicute os ve Še ti los; 

LI 
	

CNN: Cadastro Nacional de lnlbrma‰†es Sociais, este deve ser emitido pelo INSS. Œ impreterŠvel que 

conste a pŽgina da remunera‰‡o salarial. 

PAR•GRAFO 2‘ - Ser‡o consideradas doen‰as graves as relacionadas na Portaria MPAS/MS N‘  2.998. de 23 de 

agosto de 200 1. 

"ARAGRAFO 3" 	No caso dc n‡o existir alguma das documenta‰†es relacionadas neste regulamento, o 

responsŽvel deverŽ inlbrniar em documento redigido de Pr‹prio Punho e reconhecido firma, a n‡o exist•ncia da 

doeuntenta‰—o,justilicando-a. 

PAR•GRAFO 4‘ - Nas fotoc‹pias da carteira protissional devem conter: a foto do titular, o registro do salŽrio e, se 

dese iii pregado. a data da (1cm i SS†O e tua is a pr‹x lua pŽgina, com prova tido qi mc n‡o 1h i recolocado no ni ercado (le 

trabalho. 

PAR¢GRAFO 5" - N‡o ser‡o recebidos processos incompletos, neni Ibra dos pra/os estabelecidos tio cronograma 

do edital, independentemente dai ust i ficai iva. 

ARTIGO 19"- O Servi‰o Social poderŽ solicitar qualquer outro documento qtiejtmlgar necessŽrio, para avalia‰‡o do 

ca s( . 

CAP€'flJU) VIII - DOS REQUISITOS 

ARTIGO 20‘ - O candidato que apresente qualquer das irregularidades abaixo, n‡o terŽ seu pedido analisado ou 

poderŽ ter sua bolsa cancelada, caso jŽ tenha sido eonccd ida: 

- A riresen mar doe tune ii a‰‡o i ncom 1)1  eta, sei a da Ibm i lia, a hino ou responsŽvel: ou ainda. doeu mcli ta‰‡o i 1 eg i eI ou 

com rasura. 

II - Na colitªr•ncia dos documentos hnja a constata‰‡o dc (lados iniprec isos ou incompletos: 

III - Apresentar perlil s‹cio econ†mico divergente do previsto no artigo 60 deste regulamento; 

IV - Deixar de cumprir todos os prazos estabelecidos pelo presente Regtllamento: 

V -- N‡o pernutir visitas donticiliares em sua resid•ncia pata auxiliar na avalia‰‡o s‹cio econ•mica: 

VI -- Ser reprovado, salvo em caso extraordinŽrio de defici•ncia na aprendizagem. constando o grande esfor‰o do 

aluno e sua boa vontade e disciplina: 

VII - Apresentar problema de indisciplina grave ou de falta de respeito ao corpo docente do CESFA: 
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VII - Apresentar comportamento desrespeitoso ou agressivo por parte dos responsŽveis diretos do aluno (a' 

quer que seja: diruzeutes e Ijincionˆrios do CESFA. 

CAP‹TULO IX - DAS DIPOSI‚…ES GERAIS 

ARTIGO 21 0  - O Centro Educacional So Francisco de Assis poderŽ conceder outras modalidades de bolsa de 

estudo, a seu livre crit‡rio, desde que respeite os critŒrios da Lei 12.101 de 27 de Novembro!2009. 

ARTIGO 22‘ - O Servi‰o Social do CESFA receberŽ denuncias, desde que por escrito e documentada. assegurando 

o sigilo de qtiem o Šez. 

.ARTIGO 23‘ - No caso de eancelaniento/cranstirŒneia/desist•neia de matrŠcula, a bolsa de esiLido serŽ 

autoriiat icainetile cancelada. 

ARTIGO 24‘ - A bolsa de estudo Œ pcssoal e intransferŠvel. 

ARTIGO 25‘ - A bolsa de estudo somente serŽ eoneedida depois da assinatura do Contrato de Presta‰‡o de Servi‰o 

Educacional Concess‡o (te Bolsa de Estudo para o ano contemplado no Edital, pelo responsŽvel do aluno (a). 

ARTIGO 26‘ - A bolsa de estudo n–n Œ cumulativa com outros descontos que as Ihmilias possam ter usufruŠdo nos 

anos anteriores. 

ARTIGO 270  - Todos os bolsistas selecionados para usufruirem da bolsa de estudo dever‡o fazer sua niatrictila. A 

atisi3nc ia da mal ricula na (lata estabelecida pelo C ES FA, acarretarŽ a desclassifica‰‡o do aluno contemplado. 

ARTI(;O 28‘ - Os alunos (as) beneficiŽrios das bolsas de estudo que trata a lei 12.101 e 27 de novembro de 2009, 

ou seus pais ou responsŽveis, quando for o caso, respondem legalmente tela veracidade e autenticidade das 

informa‰†es soeioecon†niicas por eles apresentadas. 

ARTIGO 29‘ - Os alunos (as) beneficiŽrios das bolsas poder‡o ter seus benelicios caneelados a qtialqttcr tCinJ)o. em 

caso de constata‰‡o de flilsidade da iitliriiia‰‡o prestada pelo bolsista ou seu responsŽvel. ou inidoneidade dc 

doe UWCI1tO apresen tacl o. 

1 'almas, 20 de Janeiro dc 2010 

Pn'.‰zIc'nte 

yoIe:p 
UPF1ll1fiŠi1mau.sWeui itt 

Dtetofa reswiic 
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TEifucar e ajudar o jovem a 
se tesenzio [ver, a confiar, 
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REGIMENTO ESCOLAR 

CENTRO EDUCACIONAL S•O FRANCISCO DE ASSIS 

uŠnJLO 1 

DA CARACTERIZA‘•O 

CapŠtulo 1 

DA IDENTWICA‘•O 

___fNtgimento aprovoXo. 
”R€soru€ƒo  

žctc4 

Secret•rio ’Exg&tivo 

Art.1 0  O Centro Educacional S‡o Francisco de Assis - CESFA, fundado em 
04 de Abril de 2003, Œ confessionalmente Cat‹lico Apost‹lico Romano e estŽ 
localizado na Al-05, Quadra 108 Norte, Alameda 02, Lote 02, Palmas-TO, sendo 
portador do CNPJ/MF- 01.060.06010003-24. 

¡ 1 1  O CESFA estŽ registrado no 2‘ Cart‹rio de Pessoas JurŠdicas sob o n‘ 
00000661011 do Livro A-037, FIs. N‘ 106-1 07 e protocolo sob o n‘ 0062056. 

Art.20  O CESFA Œ mantido pelas Irmos Franciscanas de Instru„ao e 
AssistŽncia - IFIA (conhecidas por Jrm‰„ Franciscanas de Allegany), entidade 
de fins filantr‹picos com certificado e registro no INSS sob o Processo n‘ 
44006000197. Resolu‰‡o n‘ 11198, CNPJ/MF - 01.060.06010001-62 e de Utilidade 
Pˆblica Federal - Decreto 23102199, Estadual Tocantins, Lei n‘1332 de 21106102 e 
Municipal - Palmas-TO; Lei n‘ 1163, de 19111102, destinada — presta‰‡o de 
servi‰os educacionais e outros, com sede e foro na cidade de AnŽpolis, GoiŽs, — 
Rua Madre Maria dos Anjos, 1850. 

¡ 1 0  As IRA est‡o registradas como Sociedade Civil, no DiŽrio Oficial do 
Estado de GoiŽs - Ano 119 Goi–nia, 02 de Dezembro de 1956 n‘ 7.513. 

¡ 2 0  O CESFA se fundamenta nos princŠpios filos‹fico-teol‹gicos, nas 
estruturas administrativo”pedag•gicas e norteia sua a‰‡o educativa no marco 
doutrinal com o titulo: Projeto PolŠtico Pedag•gico do CESFA. 

CapŠtulo II 

DOS FINS E OBJETE VOS 

Art.3‘ O CESFA tem por finalidade ministrar a educa‰‡o bŽsica nos nŠveis 
infantil e fundamental e em suas modalidades, de acordo com: 

03 
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(s& 
- o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educa‰‡o Nado a); 

li - nos demais instrumentos legais federais e estaduais; 	 RUS A 
III - nos Pareceres e Resolu‰†es: 

do Conselho Nacional de Educa‰‡o - CNE; 
do Conselho Estadual de Educa‰‡o do Tocantins - CEE - TO. 

Art.4˜ O CESFA, sob os princŠpios filos‹fico-teol‹gicos e Œticos da Entidade 
Mantedora, assume uma a‰‡o humanizadora baseada nos valores evangŒlicos, 
na doutrina da Igreja Cat‹lica Apost‹lica Romana e na vis‡o franciscana da vida, 
com plena observa‰‡o dos fins da educa‰‡o nacional previstos na legisla‰‡o 
vigente, para assegurar ao educando uma forma‰‡o sistemŽtica e reflexiva da 
cultura e da sociedade em que vive, inspirada nos princŠpios de liberdade 
responsŽvel, idŒias de solidariedade e pleno exercŠcio da cidadania. 

Art.51  O CESFA tem os seguintes objetivos: 

- inspirar a comunidade escolar para a viv•ncia dos valores 
crist‡os humanizadores e Œticos que norteiam a filosofia educacional do CESFA; 

ii - valorizar as diferen‰as individuais, possibilitando a 
manifesta‰‡o dos talentos e habilidades criativas, permitindo o pluralismo de 
idŒias e de concep‰†es pedag•gicas; 

iii - oportunizar liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e 
divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o saber; 

IV - promover a integra‰‡o escola-famŠlia-comunidade, na prŽtica 
dos direitos e deveres do cidad‡o; 

V - propiciar a aquisi‰‡o de valores e motiva‰‡o a uma participa‰‡o 
ativa na prote‰‡o do meio ambiente e preserva‰‡o da vida; 

VI - preparar o educando para o domŠnio dos recursos cientŠficos e 
tecnolŽgicos possibilitando-lhe agir como crist‡o de maneira crŠtica e participativa 
em vista do bem comum; 

Vil - promover a a‰‡o e/ou reflex‡o - a‰‡o das atividades 
educativas como forma de facilitar a socializa‰‡o do conhecimento; 

VIII - adotar posturas de solidariedade, coopera‰‡o e repˆdio Žs 
injusti‰as, evangelizando a partir da verdade sobre Jesus Cristo e S‡o Francisco 
de Assis; 

IX - garantir o padr‡o de qualidade do CESFA. 

04 
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CapŠtulo III 

DOS NœVEIS E MODALIDADES DE ENSINO 

Art60  De acordo com as necessidades da comunidade e possibilidade da 
institui‰‡o, a Educa‰‡o BŽsica serŽ oferecida: 

- nos nŠveis: 

educa‰‡o infantil - prŒ-escola - crian‰as de quatro a seis anos de 
idade; 
ensino fundamental de 1‘ a 48  sŒrie e de 58  a 88  sŒrie; 
ensino mŒdio. 	(a ser implantado). 

II - nas modalidades: 

regular; 
educa‰‡o de jovens e adultos - EJA - l' segmento. 

T˜TULO II 

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

Se„…o 1 

DA CONSTII'UI•”O 
Art.70  O CESFA tem uma organiza‰‡o administrativa constituŠda de: 

1 ”Dire‰‡o; 
II - Secretaria: 
lii - Org‡os Colegiados; 
LV - Servi‰os tŒcnico - pedag‹gicos; 
V - Servi‰os tŒcnico - administrativos e de apoio. 

Se‰‡o II 

DA DIRE•”O 

ArtB‘ A Dire‰‡o Œ o ‹rg‡o responsŽvel pelo planejamento, coordena‰‡o, 
supervis‡o, desenvolvimento e avalia‰‡o das atividades curriculares 
pertinentes ao CESFA e Œ constituŠda de uma Diretora Geral e de um 
Colegiado composto por profissionais da educa‰‡o, habilitados e contratados 
pela Entidade Mantenedora. 

Art.90  A Diretora Geral, em suas aus•ncias e impedimentos, Œ substituida 
por profissional do Colegiado previamente designado. 

05 
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HL 1) 
Art.10. S‡o atribui‰†es da Diretora Geral: 

1 - planejar, orientar, coordenar, supervisionar e avaliar todas s 
atividades didŽtico-pedag•gicas e administrativas desenvolvidas no CESFA; 

II - cumprir e fazer cumprir as leis de ensino vigentes, as 
determina‰†es da Entidade Mantenedora e das autoridades competentes, bem 
como os dispositivos deste Regimento; 

111 - representar oficialmente, juridicamente e extrajudicialmente o 
CESFA em quaisquer atos e rela‰†es com poderes pˆblicos e entidades, bem 
como assinar a documenta‰‡o do CESFA respondendo pela Entidade 
Mantenedora; 

tV .- convocar e presidir reuni†es do Corpo Docente, Conselho de 
Classe e outras de interesse do CESFA; 

- deferir e/ou indeferir requerimento de matrŠcula inicial ou de sua 
renova‰‡o e estabelecer critŒrio para a concess‡o de redu‰‡o da anuidade 
e/ou gratuidade escolar; 

Vi - analisar, assinar e expedir documenta‰‡o escolar; 

VII - aprovar e fixar, anualmente, o calendŽrio escolar assegurando 
sua divulga‰‡o e execu‰‡o; 

VIII - abrir, rubricar e encerrar os livros de escritura‰‡o escolar do 
CESFA; 

IX - contratar e demitir funcionŽrios; 

X - garantir a remunera‰‡o, em dia, dos professores e demais 
funcionŽrios do CESFA; 

Xl - fixar as mensalidades escolares e os salŽrios dos professores 
e demais funcionŽrios, em comum acordo com a Entidade Mantenedora e a 
observ–ncia da legisla‰‡o pertinente; 

XII - incentivar o aperfei‰oamento profissional dos professores e 
funcionŽrios promovendo um clima favorŽvel de trabalho, mantendo elevado 
grau de rela‰†es humanas, respeito e Œtica; 

XIII - manter o controle patrimonial e prestar contas dos bens e 
recursos do estabelecimento; 

xiv - favorecer a integra‰‡o do CESFA com a comunidade, 
atravŒs de parcerias e coopera‰‡o, na realiza‰‡o de atividades de carŽter 
cŠvico-social e cultural; 
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XV - estabelecer as compet•ncias e supervisionar a execu‰‡o 
Servi‰os TŒcnico-Administrativos de Apoio e Pedag‹gicos; 

XVI - praticar os demais atos inerentes — sua fun‰‡o. 

Se‡†o til 

DA SECRETARIA 

Art.11. A Secretaria Œ o •rg‡o responsŽvel pela escritura‰‡o e 
documenta‰‡o escolar, arquivo e correspond•ncia do CESFA. 

Art.12. A fun‰‡o do SecretŽrio Geral Œ exercida por profissional legalmente 
habilitado e autorizado pelo ‹rg‡o competente e contratado pela Diretora 
Geral. 

¡ 1 0  O SecretŽrio Geral Œ auxiliado no desempenho de suas atribui‰†es por 
auxiliares e assistentes designados pela Diretora Geral. 

¡ 2 0  Em suas aus•ncias e impedimentos, o SecretŽrio Œ substituido por 
profissional legalmente habilitado ou autorizado pelo •rg‡o competente e 
contratado pela Diretora Geral. 

Art.13. S‡o atribui‰†es do SecretŽrio Geral: 

- atender —s solicita‰†es da Diretora Geral e assisti-la nos 
servi‰os TŒcnico-Administrativos e de Apoio; 

II - planejar, orientar, executar, supervisionar e avaliar o servi‰o de 
escritura‰‡o escolar, o arquivo e as demais atividades pr‹prias da Secretaria, 
assegurando o sigilo e a Œtica; 

III - conhecer, coletar e organizar a legisla‰‡o do ensino pertinente 
ao servi‰o, mantendo-a atualizada; 

IV - assinar e expedir a documenta‰‡o escolar, juntamente com o 
Diretor Geral; 

V - redigir e assinar a correspond•ncia escolar; 

VI - manter atualizados os registros escolares; 

VII - organizar as pastas individuais dos professores e alunos e do 
Colegiado, bem como os diŽrios de classe; 
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