SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

epiraLNe. OlUpe o), pE j\,UWJ*\,O DE 2012

A COORDENADORA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DO MINISTERIO DA
EDUCACAO, no uso da competéncia atribuida nos termos do artigo 26 da Portaria n°® 151
SAA/SE/MEC de 25 de novembro de 2011, torna publico o processo de selegdo para o
Programa Incentivo Educacional a Pos-Graduagdo Stricto Sensu, observados os termos do
Decreto n® 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, a Portaria n® 1.507 da Secretaria
Executiva/MEC, de 28 de outubro de 2010, publicada no Boletim de Servigo n® 42 de 28 de
outubro de 2010, Suplemento, a Portaria n® 151 SAA/SE/MEC, de 25 de novembro de
2011, publicada no Boletim de Servigo n® 46 — Suplemento, de 25 de novembro de 2011 ¢
as normas e condi¢des contidas neste Edital.

1-DO OBJETO

Tornar pablica a selegdo de servidores efetivos do quadro de pessoal do Ministério da
Educagéo para o Programa Incentivo Educacional a Pos-Graduaglo stricto sensu, de que
trata a Portaria n® 151 SAA/SE/MEC, de 25 de novembro de 2011, publicada no Boletim de
Servigo n® 46 — Suplemento, de 25 de novembro de 2011.

2 -DO INCENTIVO

2.1 A concessdo do Incentivo se dard na modalidade de reembolso, no percentual de 90%
da despesa mensal realizada com matricula e mensalidade do Curso, que sera creditado em
folha de pagamento, observados os seguintes limites:

[ —até R$ 1.000,00 (mil reais) para o Mestrado;

[1 —até R$ 1.100,00 (mil e cem reais) para o Doutorado.

2.2 As despesas previstas neste Edital serdo custeadas a contar do més de agosto de 2012.

3 —DAS VAGAS

3.1 As vagas serdo disponibilizadas conforme a seguinte distribuigéo:

I — 10 (dez) vagas para o Mestrado;

I1 — 05 (cinco) vagas para o Doutorado.

3.2 As vagas oferecidas neste Edital serdo preenchidas conforme as prioridades descritas no
artigo 8° da Portaria 151 SAA/SE/MEC, de 25 de novembro de 201 1.

4 —-DOS CANDIDATOS

4.1 Poderdo participar do processo seletivo os ocupantes de cargo efetivo do Quadro
Permanente do MEC e os servidores publicos federais com Exercicio Descentralizado de
Carreira, em exercicio no Ministério da Educacdo, que estejam matriculados ou venham a
se matricular em cursos de pos-graduagéo stricto sensu.
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5—-DAS INSCRICOES

5.1 Periodo das Inscrigdes:

5.1.1 As inscri¢des para o processo seletivo serdo realizadas no periodo de 12/06/2012 a
20/07/2012.

5.2 Documentos Exigidos:

a) 01 (uma) foto 3x4 recente;

b) copia da carteira de identidade;

¢) copia do CPF;

d) formuldrio de Solicitagio de Concessdo de Incentivo Educacional 4 Pos-Graduagio
devidamente preenchido e assinado (Anexo I deste Edital);

¢) copia do comprovante de rendimentos do més de junho/2012;

5.3 Local de entrega dos documentos:

5.3.1 A documentagdo de que trata o item 5.2 devera ser entregue no Centro de Formagiio e
Aperfeigoamento de Pessoas do MEC, no horario de 9h as 12h e das 14h as [7h.
(Informagdes: 2022-7355, 7377, 7369 ou 7371).

6 - DA SELECAO

6.1 Os candidatos ao Programa Incentivo Educacional a Pés-Graduagio stricto sensu serdo
selecionados e classificados conforme os critérios estabelecidos na Portaria n® 151
SAA/SE/MEC de 25 de novembro de 2011 e conforme este Edital.

6.2 Os candidatos classificados fora do numero de vagas, descrito no item 3.1 deste Edital,
formardo um cadastro reserva que tera validade até 31/12/2012, podendo ser beneficiados
caso surjam novas vagas.

6.3 O resultado parcial da sele¢do sera publicado no Boletim de Servigo do MEC e
divulgado na Intramec no dia 1°/08/2012.

7 - DO RECURSO

7.1 Nos casos de discordancia do resultado parcial, os servidores deverido entregar o
Formulario de Recurso (Anexo Il deste Edital), no Centro de Formagéo e Aperfeicoamento
de Pessoas do MEC, impreterivelmente nos dias 02 e 03/08/2012, no horario de 9h as 12h e
das 14h as 17h.

7.2 Havendo alterag@o na relagdo dos classificados, em razio dos recursos interpostos, o
resultado definitivo serda publicado dia 06/08/2012.

8 — DA ADESAO

8.1 O servidor selecionado e classificado dentro do nimero de vagas oferecidas neste Edital
devera comparecer ao CETREMEC, no periodo de 07/08/2012 a 06/09/2012 para entrega
dos comprovantes de despesa (boleto e comprovante de pagamento) referentes ao més de
junho de 2012, Termo de Compromisso e Responsabilidade (Anexo Il deste Edital) e
Declaragiio de Escolaridade contendo o nome do curso, o periodo que esta cursando ¢ a
previsdo de conclusdo do curso em meses.

8.2 Havendo desisténcia de servidor classificado, dentro do niimero de vagas, podera ser
convocado o candidato imediatamente classificado.

8.3 Sera considerado desistente, portanto desclassificado, o servidor que ndo apresentar a
documentagio exigida no prazo estabelecido no item 8.1.
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9 — DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A adesdo ao Programa Incentivo Educacional implica na automatica e incondicional
aceitagdo do disposto na Portaria n° 151 SAA/SE/MEC, de 25 de novembro de 2011, e do
estabelecido neste Edital, ndo sendo aceita alegagdo de desconhecimento.

9.2 Todos os candidatos serdo submetidos ao processo seletivo.

9.3 A constatagdo, a qualquer tempo, da existéncia de declaragdes inexatas ou de
irregularidades na documentagio apresentada, resguardado o contraditério e a ampla
defesa, acarretara:

a) A imediata interrupgio do pagamento do beneficio;

b) A devolugdo integral pelo servidor dos valores pagos pelo MEC até a data da referida
constatagéo;

¢) A aplicagdo das sangdes disciplinares cabiveis.

9.4 As davidas surgidas na aplicagdo da Portaria n® 151 SAA/SE/MEC, de 25 de novembro
de 2011 e deste Edital serdo dirimidas pela Coordenagdo Geral de Gestdo de Pessoas.

9.5 A inscri¢do do candidato pressupde a total aceitagio do disposto neste Edital.

i ,
DAMARIS ORRU DE AZEVEDO AGUIAR
Coordenadora Geral de Gestdo de Pessoas



ANEXO 1

SOLICITACAO DE CONCESSAO DE INCENTIVO EDUCACIONAL A POS-
GRADUACAO — stricto sensu_

1. DADOS DO SERVIDOR . -

Nome:

CPE: Siape: Orgdo:

Grau de Escolaridade: Vinculo: Data de Ingresso no MEC:
Unidade ou Orgdo de lotagdo: Cargo Efetivo:

Fungao: Email:

Telefone do trabalho: Telefone residencial: Telefone celular:

2. DADOS DO CURSO

Marque com um X o Programa que deseja concorrer

[J MESTRADO ] DOUTORADO

Nome do curso que estd matriculado ou que deseja se matricular:

Tempo de duragao do curso pretendido em meses: Caso esteja cursando, qual o periodo ou ano que estd?

Nome da Institui¢do de Ensino que esta matriculado ou que pretenda se matricular;

3. NUMERO DE DEPENDENTES (Siape)

Nimero de dependentes declarados no Siape:

4. REMUNERACAO (Valor Bruto)

Valor da Remuneracio:

5. INFORMACOES ADICIONAIS

Ja participou ou estd participando do Programa Incumvo Lduuacmna] ? Qual? Quando?

6. LOCAL, DATA E ASSINATURA DO SERVIDOR

Declaro estar ciente dos termos das normas regulamentares da Portaria ME(‘ n’ 151 de 25 de I]O\’L[]]bl() th_ 701 l.

Local

Assinatura




ANEXO 11

MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS — SAA
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS — CGGP
Coordenacéo de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas — CETREMEC

Siape: Programa que esta concorrendo:

L] Mestrado [ poutorado

Brasilia, / /

Assinatura do servidor




ANEXO I1I

MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC

SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS — SAA
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS — CGGP
Coordenagdo de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas — CETREMEC

Pelo presente Termo de Compromisso e Responsabilidade, eu

ocupante do cargo efetivo de

matricula SIAPE n°® , em exercicio no(a) ;
tendo sido selecionado como beneficiario do Programa Incentivo Educacional a Poés-Graduagao,
manifesto minha inteira concordancia com as normas, critérios e procedimentos estabelecidos para o
Programa, ¢ me comprometo a permanecer em atividade no MEC por periodo igual ao do curso
custeado pelo Incentivo, sob pena de ressarcir aos cofres da Unido as despesas relativas ao periodo
em que usufrui o beneficio.

Brasilia, / /

Assinatura do servidor




